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Cacla uno ponga al servicio de los demas el don que haya recibido,
administrando fielmente la gracia de Dios en sus diversas formas (1 Pedro 4:10 NVI).

En la EBDV 2019 aprendimos que hemos sido creades para alabanza de su gloria.
Siguiendo con la temaética en esta EBDV 2020 aprenderemos gue exaltamos a Dios
sirviendo a los demas. Todos hemos sido bendecidos con talentos y habilidades que
Dios nos ha conflado. Que han sido puestos en nuestra vida para cumplir con sus pro-
positos.

El apostol Pablo hace una analogia de la iglesia como un cuerpo humano. Asi como
un cuerpo tiene muchos miembros, cada uno con distinta tarea, asi nosotros todos
tenemos distintas funciones, igual de importantes todas. Todos, sin importar cual sea
nuestro talento, somos Utiles, ya que juntos nos complementamos. Y asi, IDios usa
nuestras habilidades para traer gloria a su nombre!

Los nifios estan en el proceso de conocerse y reconocer las habilidades que Dios ya
ha planeado para ellos. A través de estas lecciones aprenderan sobre los dones y ta-
lentos, como pueden desarrollarlos, valerar los ministerios y desear servir en alguno
de ellos. Nunca es demaslado temprano para comenzar a pensar en como usar los
talentos que Dios nos ha dado.

i ¥
Discipulos

En un ambiente artistico, cada dia enfatizando una distinta arte: pintura, escultura, ar-
quitectura, teatro y musica, los asistentes seran desafiades a ser creativos, a usar sus
talentos y dones dados por Dios, profundizaran en la Biblia, aprenderan que Dios tiene

1012 afios un plan para cada uno de ellos y se divertiran mientras lo hacen,
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Como cada afio agradecemos a Dios por los colaboradores que participaron para que
esta EBDV 2020 sea una realidad, EL Sefior les recompense todo su esfuerzo.

Nuestra oracion es para gue todos los asistentes a las EBDV's conozcan el proposito
de Dios para sus vidas, decidan usar sus dones y talentos al servicio de otros y juntos
den la honra a Dics,

<, DESCUBRENDO MIS DONES Y

En Cristo
Eda Birgit Martinez Lozada
Directora Editorial de Materiales Infantiles

Adultos
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LECCIONES,

 CANTOS Y
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TEXTOS

LECCION / JOYITAS / AMIGOS / MENSAJEROS /
CANTOS CORDERITOS pisciPuLoS EXPLORADORES VISUALES
/ CIUDADANOS
Y cred Dios al ¥ cred Dios al Y cred Dios al
Dia 1 hombre a su hombre a su hombre a su
Dios me cred imagen, varény | imagen, a imagen | imagen, a imagen
Unico y con un hembra los cred de Dios lo cred; de Dios lo cred; Escenas 1a, 1b

proposito (Génesis 1:27). vardn y hembra varon y hembra y 1cy las figuras 1
los cred (Génesis los cred (Génesis y2.
Cantos: Silueta de Jesus en 1:27). 1:27).
El Taller de Artes sabana : ; (Pop up — pintura}.
Nas hizo Unicos Espejo Espejo
Alternandamente Alternandamente
Porque somos
hechura suyd,
Porgue somos Porgue somos creados en Cristo
Dia 2 hechura suya, hechura suya, Jesiis para buenas
Dios me dio creados en Cristo creados en Cristo obras, las cuales
talentos Jesiis para buenas | Jesis para buenas Dios prepard de Escenas 2a, 2b y
obraos (Efesios obras (Efesios antemano para 2cy las figuras 3,
Canto: 2:10). 2:10). gue anduviésemos 4,5 6y7.
Dios me dio en ellos (Efesios
talentos Barrita de Esculturas 2:10), (Pop up -
plastilina humanas escultura).
Esculturas
humanas
Dia 3 No descuides No descuides No descuides
Dios me regalo el don el don el don
dones que hay en ti que hay en ti que hay en ti Figuras 8, 9,
(1 Timoteo 4:14), (1 Timoteo 4:14). (1 Timoteo 4:14). 10, 11,12y 13,
Canto:
Dios me ha Ademanes Golpear el envase | Golpear el envase (Arquitectura).
Egalado dones. Pelota tiinel
Dia 4 Bien, buen siervo Bien, buen siervo

Uso mis talentos

Bien, buen siervo

y fiel: sobre poco

y fiel; sobre poco

y fiel (Mateo has sido fiel, sobre | has sido fiel, sobre Escena 4
Canto: 25:21). mucho te pondré mucho te pondré
Uso mis talentos (Mateo 25:21). (Mateo 25:21). (Teatril).
Todo a Cristo Telarafia
Ruleta de Ruleta de
actuacion actuacion
En lo que requiere | En lo gque requiere | En lo que requiere
Dia 5 diligencia, no diligencia, no diligencia, no
Voy a servir perezosos perezosos; perezosos; Escena 5
(Romanos 12:11). fervientes en fervientes en
Cantos: espiritu, sirviendo | espiritu, sirviendo (Guitarra).
Voy a servir Usa Ademanes al Sefior al Sefior
mi vida (Romanos 12:11). (Romanos 12:11).

Ademanss

Rectangulos
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- Bosquejo:
"@ 1. Que es la misericordia
f;& « 2 Unanina esclavizada

3. La enfermedad de st amo
4. Mostrando misericordia

LECCION 8:

Un pequefio gran ejemplo
_ ‘ , Introduccion

Objetivo: Querer ser ejlemplo a quienes le rodean. Obiletivos generaless

Organizacion

Texto: Que los creyentes vean en ti un ejemplo a seguir en la manera de hablar, en la conducta, y en . | Comisién docente
amor, fe y pureza (1 Timoteo 4:12). e 11 Director(@)

ks 1.2. Maestros
Base Biblica: 2 Reyes 22 - 23 1.3. Concursos

I Comision administrativa
Bosquejo: 2.1. Secretario (a)
1. Unos reyes malos , 2.2. Tesorerc(a)
2. Un rey diferente 5 2.3 Director de programas |
3. Puedo ser gjemplo a los demas e a) Programa de b!erjvemda
_ "l b) Programa recreativo

LECCION g: ) c) Programa de clausura

d) Ceremonia de graduacion

Soy de Bendicion 2.4, Director de musica

Il Comision de presupuesto y finanzas

Objetivo: Desearse usar por Dios, ofreciendole lo que tiene, 31, Presidente (a)
IV. Comision de publicidad
Texto: Lo que ustedes recibieron gratis, denlo gratuitamente (Mateo 10:8). 4.1. Encargado(a) de la publicidad
Publicidad interna
Base Biblica: Mateo 14:13-21; Marcos 6:30-44; Lucas 9:10-17 : Publicidad externa
4.2, Colaboradores
Bosquejo: V. Comision de promocion espiritual

1, Jests y la multitud 5.1. Encargado(a) de promocion espiritual
V|. Comision de ambiente de aprendizgje
VII. Comision de seguridad
VIII. Comision de transporte

8.1. Conductor

Saludos, votos, coros vy textos

Evangelismo infantil

Vamos al taller de artes

Talleres

Pequenos artistas en accion

Preparandonos para la EBDV

Programa de seguimiento

Tabla de lecciones, cantos y textos

Distintivos

2. Un pequeno con un gran corazon de compartir
3. Puedo ser de bendicion o los demas.
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SCUBMENDO MIS DONES Y TRLENTOS

=
»

Y INTRO- ' f§
é DUCCION 2

La EBDV 2020 lleva como titulo EL TALLER DE LAS ARTES Descubriendo mis dones y talentos. Los
ninos estan en el proceso de conocerse y reconocer las habilidades que Dics ya ha planeado para
ellos. A traveés de estas lecciones aprenderan sobre los dones vy talentos, como pueden desarrollar-
los, valorar los ministerios y desear servir en alguno de ellos. Nunca es demasiado temprano para
comenzar a pensar en como usar los talentos que Dis nos ha dado. Cada uno ponga al servicio de los
demas el don que haya recibido, administrando fielmente la gracia de Dios en sus diversas formas (1
Pedro 4:10 NVI).

OBJETIVOS GENERALES
1. Aprender sobre los talentos y dones que Dios nos ha dado.
2. Desear utilizar sus talentos y dones para cumplir el proposito de Dios.
3. Serviren el hogar, comunidad e iglesia.

ORGANIZACION

El programa de la Escuela Biblica De Vacaciones debe contar con un Director, que puede ser el res-
oonsable del Departamento de Educacion Cristiana ce la iglesla ¢ el (la) Coordinador (a) Infantil Local.
Este estara supervisado y apoyado por el Pastor de la iglesia; para que a su vez el director supervise
y apoye a los demas miembros participantes. Es importante que en la organizacion de la EBDV se
nombren comisiones para delegar responsabilidades y asi poder trabajar con mas facilidad. A conti-
nuacion le propcnemos la organizacion de las siguientes comisiones

1. COMISION DOCENTE

1.1. DIRECTOR
Debe contar con las siguientes cualidades personales:
- Ser un cristiano en crecimiento
- Ser llamado a ensefar
- Amar a los ninos
- Sermiembro de la iglesia
- Ser flexible
- Querer trabajar en equipo
- Tener capacidad de ser lider

~ PROGRAMA
" DE T
. \\ SEGUIMIENTO / -

. __._‘ "

Todos nos hemos preguntado: ;Por qué si tengo tantos nifios en la EBDV, al final me quede con tan
pocos? Probablemente la respuesta es gue necesitamos reforzar nuestro pregrama de seguimiento.
Es decir crear una estrategia para mantener contacto con los nifios. Esta es la razén por la cual debe
planear un procgrama. Puede nombrar a una persona del equipo de trabgjo como coordinador del
seguimiento, que estara en contacto con el (la) secretario(a), para tener accese a los datos y poder
visitar e invitar a los nifos nuevos a la actividad. EL coordinador podra formar su equipo de trabajo,
con el visto bueno del director,

Durante la semana de la EBDV 2020 “El taller de las artes” los nifios aprendieron que Dios nhos otorga
hermosos dones y talentos para ponerlos al servicio de los demas. El propésito de este seguimiento
es gue nosotros como maestros no sélo alcancemos nifios para Cristo, sino ademas desarrollen un
corazdn de servicio y un sentido de pertenencia en la iglesia.

LECCION 6:
Un nific llamado por Dios

Objetivo: Ensefar a nuestros nifos a distinguir la voz de Dios vy a responder a su servicio.
Texto: Habla, porque tu siervo oye (1 Samuel 3:10).

Base Biblica: 1 Samuel1al 3

Bosquejo

1. La oracion de Ana

2. ELnacimiento de Samuel

3. El llamado de un pequeno

LECCION 7:

Los dones en accion
Objetivo: Desear dejarse usarse por Dios para bendecir la vida de los demas.
Texto: Practicar la justicia, amar la misericordia, y humillarte ante tu Dios (Miqueas 6:8).

Base Biblica: 2 Reyes 5
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DURANTE LA EBDV

No olvide preparar tener un tiempo diario de devocional con su equipo. Este tiempo les ayudara
concentrarse en lo que haran, a concentrarse en Dios al alabarlo v a destensarse v llegar frescos a
la clase. Sea breve, le aconsejamos que tome 15 minutos para orar una breve reflexion de animo y
ultimas indicaciones.

Esta informacion es importante para el seguimiento.
Supervise que cada maestro tenga el material de abastecimiento necesario.

Material como lapices, colores, crayolas, pegamento y cuadernillos. finalizar el dia
Esto permitira que los maestros tengan un tiempo de tranquilidad antes de empezar con las activi-
dades y no lleguen corriendo y estresados. Al finalizar, servira para resolver dudas, solucionar proble-
mas que durante el dia se presentaron y animarse unos a otros; ademéas de que ahi se puede hablar
de los contratiempos que se hayan tenide con los alumnos. También servird para que usted dé avi-
sos sobre cambios o ajustes que se requieren. No olvide orar por su equipo al final, agradeciendo a
Dios por el increible equipo que le ha dado.
Supervise que todo este preparado para el devocional diario Esté listo para ayudar a su equipo
Supervise el desempefo de su equipo de maestros, recuerde el concurso de los maestros,
Supervise el buen funcionamiento de los primeros auxilios y la prevision para emergencias.
DESPUES DE LA EBDV
Limpieza. Limpie y si movié algun mobiliario, ponga todo en su lugar, recuerde que debemos dejar
una buena impresion. Si le tomo prestado algo, devuélvalo. Involucre a todo el equipo de trabajo en
esta actividad.
Inventario. Haga un inventario del material que quedo, guardelo apropiadamente para que pueda
usarlo en una futura ocasion o programa, asi estara reciclando material.
Seguimiento. Anime a los maestros y al equipo de seguimiento a empezar con su tarea, procurando
gue no pase mas de una semana,
Reporte. Prepare el reporte que entregara al pastor, que debe contener, asistencia general, informa-
cion sobre el equipo de trabajo, una resefna de la semana, el informe financiero y el reporte de los
materiales que quedaron,
Reunion final. Reunase con todo su equipo de trabajo para evaluar la EBDV. Esto es de suma impor-
tancia, pues le ayudara a mejorar EBDV's siguientes. Que el o la secretaria tomen nota de las suge-
rencias. Prepare una forma de evaluacion con diez preguntas como maximo, sencillas de contestar,
pero que realmente le ayuden a evaluar el programa,
Organice una reunion de convivencia y agradecimientos. Organice una reunion especial con los
maestros y todos los colaboradores para agradecer su esfuerzo, Fotocopie el reconocimiento que
viene dentro del paquete, llénelo y entreguelo dentro de esta reuniéon, Seria importante que el (la)
pastor estuviera presente para agradecer en nombre de la iglesia,
Inférmese cuanto antes, cuando es el siguiente curso de capacitacion con su coordinador distrital
infantil o en la pagina de facebook: EBDY ECCAD.

v . seguros que Dios estara con ustedes, - Ser entusiasta :
r“o Eldomingo anterior alinicio cada maestro decorara su drea de trabajo, asi como las areas generales, EL TRABAJO DEL DIRECTOR SE ENFOCARA PRINCIPALMENTE EN CUATRO AS-
i PECTOS:

RECLUTAR

Identificar entre los miembros de la iglesia quienes podrian colaborar en la EBDV (en todas las areas),
e invitarlos.

Convocar a maestros y auxiliares que han colaborado en afos anteriores,

Establecer las clases y el cupo de cada clase. Le recomendamos que su cupo maximo por grupo
sea de 25 ninos. Los grupos son: Joyitas (2-3 anos), Corderitos (4-5 anos), Amigos (6-7 anos), Disci-
pulos (8-g afios), Mensajeros (10-12 anos), Exploradores (13-15 anos) y Ciudadanos del Reino (16 en
adelante).

CAPACITAR

Realizar reuniones de capacitacion, 6 o 8 sesiones semanales antes de la realizacion de la EBDV.
Ensefiar a los maestros como preparar la leccion, las visuales, los coros correspondientes y como
evangelizar a sus alumnos,

Supervisar el avance de los trabajos de sus maestros y auxiliares en las reuniones de capacitacion.
De esta manera cuando comience la EBDV, ya tendran listos los materiales.

Elegir junto con los maestros, los trabajos manuales, reunir los materiales y preparar las muestras de
cada uno. Puede escoger algunos de los que le sugerimos en los manuales del maestro.

SUPERVISAR

Supervisar que todos los programas diarios se realicen correctamente: devocionales, bienvenida,
CONCUrsos, juegos recreativos, clausura y anuncios.

Supervisar los registros correspondientes con la ayuda del secretariola) y tesorero(a) s.

Estar al tanto del trabajo de cada comision.

Periodicamente visitar los diferentes grupos en la semana de la EBDV.

Establecer y supervisar al equipo que realizara el programa de seguimiento.

MOTIVAR
Preparar tiempos de ministracion y convivencia para todo el equipo de trabajo.
Motivar a los asistentes a la EBDV a través de los siguientes concursos:

- Asistencia

- Ofrenda

- Invitados

+ Maestros

Los concursos seran por grupos, de esta forma ensenara a trabajar en equipo para alcanzar una
meta. Algunos pensaran que el grupo de los mas pequefios no avanzaran como los demas, pero
estos pequefos nos pueden dar muchas sorpresas, si son dirigidos por maestras (os) eficientes y
dinamicas (cs).

Joqo2a jenuRy|
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1.2, MAESTROS

Deben contar con las siguientes cualidades personales:
- Haber nacido de nuevo
- Conocer a Jesus y la Biblia (que sea un cristiano en crecimiento)
- Ser llamado a ensenar
- Amar a los ninos
+ Sermiembro de la iglesia
- Desear trabajar en equipo
- Entender el desarrollo del nifc
- Disposicion para aprender
- Ser comprometido con el ministerio infantil
- Tener sentido del humor
- Ser creativo
- Ser responsable
- Ser puntual

EL TRABAJO QUE EL MAESTRO DEBE REALIZAR, ES:

ENSENRAR

Preparar con anticipacion las ayudas visuales vy la clase de cada dia con creatividad y limpieza.
Ser puntual a las sesiones de clase, tener preparados sus materiales y el salon de clases.
Propiciar un buen ambiente de trabajo con participacion y disciplina en la clase.

AYUDAR A LOS AUXILIARES

Capacitar a los auxiliares para ensefiar la leccion biblica, texto y cantos.

Orientar y aconsejar sobre algunas situaclones como problemas de disciplina, trabajos manuales y
demas.

EVALUAR
El maestro evaluara y supervisara:
El resultado de la ensefanza cada dia, verificando que el objetivo se haya cumplido.
El trabajo de los auxiliares, con amor y paciencia.
Elsuministro del material de trabajo y el abastecimiente de colores, lapices, tijeras, pegamento,
cuadernos del alumno o algun otro material.

Su labor como maestro vy la del auxiliar, para determinar si alcanzaron los objetives diarios, y cémo
pueden mejorar.

o di— *
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Comience a reunir los materiales necesarios. Primero que nada, deben quedar de acuerdo, si cada
maestro adquirird su material o la tesoreria de la EBDV. Haga una lista de los materiales necesarios, asi
podra preguntar a los miembros de la iglesia si pueden donar algunos materiales, otros seran necesa-
rios que se compren, planee cuando y dénde los obtendran.

Programa diario. Junto con su equipo de trabajo, planeen el programa que se seguird cada dia, de
esta manera, todos sabran lo que sigue y podran guiar y controlar mejor a sus grupos.

CUATRO SEMANAS ANTES DE LA EBDV

Programa de clausura. Junto con su equipo de trabajo, prepare el programa de clausura, quien pre-
sentara qué, cuando sera el ensayo final. Recuerde que el programa de clausura no debe durar mas
de hora y media.

Reuniones con cada maestro. Relnase con cada maestro y sus auxiliares para ver su avance, aclarar
dudas, aun problemas gue hayan surgido en el equipo. Invitelos a caminar, a tomar café, esto les hara
sentir que su lider esta al tanto de ellos.

Pre registro. Si han decidido que haya prerregistro, es importante que comiencen en este tiempo,
Puede repartir hojas de prerregistro con ayuda de los ujieres o si su iglesia cuenta con un boletin,
insertelo con autcrizacion de su pastor.

Continuacion. Continle con las estrategias de publicidad, presentando algo nuevo cada cierto tiem-
po. Si su iglesia cuenta con un teléfono que tiene contestadora, puede incluir una breve frase como
parte del saludo,

Continte con las reuniones de trabajo y entrenamiento,

Planee qué hara para dar seguimiento a los nifios que vienen por primera vez. Elija al encargado de
este programa.

DOS SEMANAS ANTES DE LA EBDV

Revise el avance del pre registro. Si es la primera vez que lo hace, probablemente no habra muchos
nifios o adultos pre registrados, pero al avanzar, esto le ayudara a poder tener una idea del material
gue utilizara.

Revise la lista de materiales. Revise qué le faltan por reunir, si se puede donar algunos materiales o
se requiere comprarlos.

Programacion de ensayos. Programe los ensayos para las personas que llevaran acabo los devocio-
nales, asi cuando llegue la semana de la EBDV ya se estara listo todo.

Prevision para casos de emergencia y primeros auxilios. Piense en los problemas que pueden pre-
sentarse, la lluvia, el calor, y como pueden solucionarlos. También es importante que tenga un plan
en caso de que algun nific enferme o se accidente, a quién puede recurrir, qué doctor, quien los
transportara, quién avisara a los padres. Esperamos que no se presenten contratiempos, perc es
importante estar preparados. También es importante que prepare una zona para primeros auxilios asi
Como un equipo que lo atendera.

UNA SEMANA ANTES DE LA EBDV

Dedicacién de su equipo de trabajo. Pida al pastor que dedique al equipo en el servicio dominical,
asi los miembros de la iglesia identificaran al equipo y oraran por ellcs.

La ultima reunion. Tenga su ultima reunién de trabajo con su equipo y de ser posible, tenga un tiem-
oo de ministracion, En esta reunion les dira el lugar de reunion de los maestros cada dia, al principiar

y finalizar el dia. Procure que en esta reunién reine un ambiente de paz y seguridad, porque estan
o i
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paran nuevamente y quienes pueden ser buenos prospectos para integrarse a sus equipo. Puede
hacer una invitacion y entregarla personalmente y/o hacer un anuncio de invitacion.

Decoracion

Forme el equipo de decoracion y que le presenten varias opciones de decoracion, para que entre
todos elijan la que mas les agrade. También es un buen tiempo para empezar a recolectar material
para la ambientacion del lugar.

DOS O TRES MESES ANTES DE SU EBDV

Planee la publicidad. Decida como va a promover su EBDV en la iglesia y en la comunidad. Sea crea-
tivo, en la seccion de publicidad, al principio de este manual le sugerimos algunas ideas. Sin embargo,
sabemos que usted es muy creativo y puede tener otras ideas. iSea innovador(a)!

Haga un estimado de los nifics y/o adultos que asistiran a su EBDV

Para tener una idea de esto, puede basarse en la asistencia a la Escuela Dominical o de su EBDV pasa-
da. Una vez que haga un calculo de los asistentes a la EBDV, programe cuantos maestros y ayudantes
necesitara. Asegurese de que haya uno o dos maestros extra en caso de que lleguen mas nifios de lo
previsto.

Asegurese de tener su material completo. Que tenga los discos compactos necesarios, el o los dvd's
de ademanes, articulos de evangelismo y el paquete de la EBDV (contacte a su distribuidor).

Estudie las facilidades del templo o lugar de reunién. Procure que haya un area grande y despejada
para los devocionales y las reuniones al final. En ocasiones no los habra, entonces planee como orga-
nizara todo para que las actividades que lo requieren, se lleven a cabo.

Verifique si podra hacer uso del sistema de audio y micréfonos, a quién debe solicitarlo y quien se hara
cargo de manejarlo,

Siusara retroproyector, canon u otro sistema. Posibilidad de conectar la grabadora de disco compacto
al sistema de audio para tocar la musica. Si necesitan extensiones, etc.

Planee la distribucion de los grupos, asi sabra si hay salones suficientes para las clases, y &reas de
trabajo

Un area de juego para los nifos.

Planee sesiones de trabajo y entrenamiento. Junto con su equipo de trabajo decida cuando seran
estas reuniones, los dias, el horario, de tal manera que todos puedan asistir. Recuerde que estas re-
uniones tienen como propdsito prepararse para ministrar a los nifios, ser ensefados, aprender a pre-
sentar de una manera atractiva los cantos, lecciones y textos, supervisar el avance de estos trabajos,
Supervisar a los equipos de devocionales, bienvenida, decoracién, concursos, de tiempo recreativo,
de alimentos, elegir trabajos manuales, y poder corroborar la capacidad de los maestros para ensefiar,
OCHO SEMANAS ANTES DE SU EBDV

Reclutar a los maestros. En el manual del director podra encontrar cuales son las caracteristicas nece-
sarias para un maestro. Invite a una sesion de informacién a través de carteles o invitaciones persona-
les. Tambien invite a los auxiliares, estos pueden ser adolescentes, jovenes o adultos.

Comience a hacer publicidad. Prepare carteles que poco a poco vayan dando informacion, si es ne-
cesario preinscribirse. Prepare una pancarta grande que puede colocar en el corredor o pasillo de méas
afluencia.

Prepare un drama o use el que se encuentra en el disco compacto.

Coloque copias de los carteles en los lugares que son mas visitados por los nifios de su comunidad,
tambien puede dar invitaciones a los nifios de la iglesia para que las entreguen a sus amigos. Hay infini-
dad de formas de hacer saber a suiglesia y comunidad que la EBDV se acerca, iuse toda su creatividad!
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Asistencia; HERMQOSOS LIENSOS

Para este concurso prepare un lienzo blanco grande por grupo, puede ser de papel bond o de tela.
Ademas tenga lista la pintura del color del dia, por ejemplo: Lunes (azul), Martes (roja), Miercoles
(verde), Jueves (amarillo) y Viernes (naranja), pueden ser otros colores siempre y cuando sean cinco
colores distintos.

1.3. CONCURSOS

La dinamica para este concurso consiste en que cada nifio pinte la huella de su mano en el lienzo
que corresponde a su grupo; debajo de "su manita’ puede escribir su nombre. Al final del dia cuente
el numero de "manitas’ que correspondera al numero de ninos que asistieron por grupo. Al terminar
la semana ganara el grupo que tenga mas manitas y que asi forme un hermoso lienzo.

ASISTENCIR

Hermosos lienzos

%

g
g
:




®
r

r‘o

-
:
5

Ofrenda: ORQUESTA MUSICAL
Prepare un ofrendero por grupo alusivo a las artes que se trataran en la EBDV 2020.

Cada dia el tesorero pasara a las distintas clases recolectande la ofrenda. Debera tomar nota de la
cantidad reunida. Al final, antes de despedirse, se reportara el monte de la ofrenda recolectada en
cada grupo.

Imprima con anticipacion los instrumentos musicales que vienen en el CD de Material Adicional; son
diferentes, hay trompetas, flautas, viclines, trompas, contrabajo, violonchelo, piano y tubas.

Cada grupo tendra su propio director y espacio para su orguesta. Dia a dia agregaran instrumentos
segun la cantidad recolectada; cada instrumento vale $5. ELgrupo que tenga mas grande su orques-
ta musical habra ganaco.

DE TRES A SEIS MESES ANTES DE LA EBDV

Empiece a orar por su EBDV

Pida a Dios que prepare los corazones de los miembros de la iglesia, los colaboradores y las fami-
lias que asistiran.

Decida cuél sera el formato de su EBDV

Conteste las siguientes preguntas:

;Cuando serd su reunion? ;En la marfana, tarde o noche? ¢Atendera solo a nifios o los padres tam-
bién podran asistir? ;Tiene el espacio suficiente para atender a la gente o necesitara buscar otro
lugar? ¢Lo llevara en una reunién general o lo haré por celulas?

Programe la fecha

Asegurese que no se lleve otra EBDV cercana a usted en la misma fecha, asf usted estara previ-
niendo conflictos con otras iglesias cercanas.

Elija al director

El director es el responsable de planear, reclutar y supervisar los trabajos de la EBDV, tales como
publicidad, maestros, trabajos manuales, devocionales, seguimiento, preparacion espiritual, con-
cursos, tiempo de recreacion, entre otros. Delegar el trabajo a otros, permitira que los miembros
de su equipo de trabajo usen sus dones de manera extraordinaria.

Planee un presupuesto

Haga una lista de las cosas que necesitara para la EBDV, lona con el tema de la EBDV, articulos de
evangelismo, certificados, cuadernillos, materiales didacticos, etc. Anote todo, simelo y sabra cual
es la totalidad del presupuesto. Tal vez en su iglesia exista un fondo para esta actividad, pero si no
aqui le ofrecemos algunas alternativas.

Talentos

Venta de dulces al final de los servicios.

Que el pastor levante una ofrenda especial con este motivo.

Pedir una inscripcién por familias. Las familias de los miembros del equipo de EBDV tendran un
descuento,

Bazares.

Kermes

Invite a los miembros de la congregacién a patrocinar a los nifios, contribuyendo con una cantidad
por nifo,

Invente formas creativas, por ejemplo, con ayuda de una camara fotografica o digital, tome fotos
de los nifios, luego coldquelos en un marco sencillo, pero bonite y ofrézcalas a los padres a un
costo moderado.

Empiece a reclutar su equipo de trabajo

Elabore una lista del personal que necesitara, quierjes son personas que le gustaria que partici-

lopaig jenuBRy




’ . - ..._ - N

.' realice muy exagerado, Invitados: MAS COLORES
(‘o ACTUO: Tienen que moverse lioremente por el espacio, hasta escuchar la indicacion y actuar asi, El objetivo de este concurso es tener la caja con mas colores. Cada nifio invitado sera un crayon de
@ ©  _Estamos caminando pcr charcos. distinto color

- Ahora nos pica una pulga y va caminando por todo nuestro cuerpo. iAyyyy. que comezon! Cada grupo tendra su propia caja de crayones vacia, la finalidad es llenarla. Cuando llegue un nifio
- Se me ha subido a la cabeza. iOh no.. es un piojo! invitado escogera un colory pondra su nombre; su crayon se agregara a la caja del nino que lo invitd.
- Caminemos tristes, mas tristes, tan tristes que hasta lloramos. iUn grito de dolor! .t Es decir, si Luis de 6 afios invitd a Ximena de 11 ahos, el craydn se pondra en la caja de amigos, grupo
- Mientras camina respira hondo y exhala. ! al que pertenece Luis.
- Limplemos ventanas mientras caminamos. - 7‘5’1 " Al final de la semana ganara el grupo que tenga mas colores en su caja.

o 7.|.‘.,t =

- Buen momento para cavar un hoyo en nuestro jardin, Coloca una planta y mirala. ¢De qué color es? Acér-
cate y huélela, iVowww, qué rico aromal

IMPROVISACION DE OBJETOS: Nos sentamos en circulo y ponemos en el centro los okjetos que trajimos
a clase. Relatemos una historia utilizando los objetos del centro, Cada uno aportando algo a la historia por
turnes.

Eiemplo: (Alguien levanta el paraguas), Esta historia comenzo hace mucho, mucho pero mucho tiempo, en
medio de una gran tormenta. (El siguiente toma una lampara). Llovia tanto, gue se fue la luz y pensamos que
guedarfamos a oscuras, pero toque mi kelsa y habia una linterna..

DIA 5 VIAJO MIENTRAS ESCUCHO

MUSICA

Materiales;

- Pistas con fondos musicales, pueden ser de mar o de bosque o de aventura,

- Una boclna o grabadora,

- Tapetes, o bien si puede lo puede hacer al aire libre.

Debera tener lista la historia que contara La reflexion no debera ser mayor a 5 minutes, ni menor a 3 minutos.

ACTIVIDAD:

Necesita buscar con tiempo el fende musical que mas se adapte a su narracion; es decir, puede ser del mar,
o del bosque o quiza otro. Tenga listo y escrito lo que va a narrar, no improvise.

Los niflos pueden estar sentados o recostados, cerrando sus ojos.

Necesitara que una persona le apoye con el sonido, y mientras se escucha el fondo que escoja narre a los
nifios la historia tomando en cuenta estas tres partes importantes en su narracién.

- Inicio. Puede comenzar con las siguientes frases: Erase una vez; Hace mucho tiempo; Habia una vez.. Esto

" ayuda alnifio a despertar su interés,

- Climax de la historia. Es el punto donde se alcanza el maximo punto del argumento.

- Desenlace. Es la parte de cierre donde aplicamos, La parte de cierre es muy importante para grabar en los
corazones de los nifics las verdades fundamentales de la Escritura,

Esta actividad es muy util como herramienta en la ensefianza ya que la musica y los sonidcs ayudan al ser
humano a trasladarse a lugares muy lejanos, a la vez gue lo acercan a ellos.

ESTRATEGIA METODOLOGICA: :

Se usa esta técnica para permitir que los nifios utilicen su cuerpo para alabar a Dios, asi como también para fo-
mentar su convivencia con los demas nifios.

La musica esta siendo introducida en la educacion de los nifios en la edad temprana del preescolar debido a la
importancia que representa en su desarrollo intelectual, auditivo, sensorial, del habla y motriz,

LESgiAsRNoE DESCUSIENDD MIS DONES Y TRLENTOS
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Maestros: TODOS UNOS ARTISTAS

En este concurso estaran los nombres de los maestros y auxiliares que deseen participar. Cada dia
se les dara una figura, que representa el arte del dia, al cumplir los siguientes requisitos: puntualidad,
preparacion de material didactico (a tiempo y con buena presentacion) y control de clase. El director
de la EBDV verificara que se cumpla con estos requisitos.

El lunes se le dara una paleta de colores, el martes un cincel con un mazo, el miercoles un casco
con un plano, el jueves un teatril y el viernes unas notas musicales. Ganaran todos los maestros y
auxiliares que logren ser todos unos artistas al final de la semana.
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+ ¢Por que utilizo esos colores?

Y, finalmente, ;qué significa para usted esta obra?

- Una vez que ya domina esta técnica, sseguira haciendo mas obras?

iQueremos felicitarles desde nuestro programa El Taller de las Artes 2020! iMuchas gracias!

DIA 3 JUGANDO ANDO

ARQUITECTURA

Materiales:

- Una caja grande.

- Cajas en forma de edificios, casas, escuela, iglesia, museo, teatro, biblioteca, mercado, tienda, super y al-
gunos comercios; tantos como sea posible.

- Transportes de juguete: autos, camiones, metro, motos, etc. Pueden llevarlos o bien hacerlos con las otras
cajas mas pequenas.

- Puede tambien hacer pequefios tapetes con calles o carreteras.

- Puede hacer pequenos puentes.

- Lleve mufiecos y mufiecas pequefios. Todo lo que usted guste agregar sera muy bueno para ellos.
Eljuego es una excelente herramienta metodologica y debe llevarse a cabo de manera planeada, organiza-
da y conducida (cuando hablamos de esto ultimo nos referimos a los objetivos). Para ello es necesario crear
espacios seguros e ideales y permitir que la creatividad e imaginacién del nifio cobren vida y sentido en ellos,
ACTIVIDAD:

Ponga frente a los nifios cajas con los materiales: casas, transportes, mufiecos y todo lo que realizo.
Extienda el tapete de calles. Explique al nifio que hay profesionistas llamados arquitectos, que construyen
casas, fuentes, etc., y que ahora es tiempo de que ellos construyan su propia ciudad. Indique que tienen un
tiempo de 20 minutos para hacerla y que pueden jugar.

Para el cierre de la actividad explique que se escuchara la cancion "Voy a servirte', este sera el momento de
levantar todo en las cajas. Comente con ellos la experiencia de construir una ciudad entre todos y como Dios
nos ha dado dones para convivir y vivir en armonia.

DIA 4 iA ESCENA!

TEATRO

Materiales:

Cajas de cereales vacias, libro, paraguas, gorra, lampara, lentes, peluca, lupa, etc. Nota: Estos elementos son
sugeridos, después de leer la dinamica quiza quiera incluir otro o realizar la actividad con los recursos que
cuente.

ACTIVIDAD:

Comenzamos con un calentamiento. Formemos un circulo con los nifios y realicemos dos dinamicas de
calentamiento.

LA MAQUINA: Simulemos que cada uno es una parte de una maguina, puede ser un engrane, una palanca,
una varilla que sube y baja, una manivela, bomba de combustible, inyector, valvula, etc. Realicen la simula-
cion con el sonido que imaginen.

Se comienza uno por uno y se une de alguna forma con los demas nifos, sin tocarse, formando parte de la

maquina. EL maestro dara la indicacion que pueden ir lento y luego mas rapido.
MOVIMIENTO EN CADENA: Se realiza con movimientos sencillos y cotidianos, por ejemplo:
Tomar agua: el primero lo hara normal; el siguiente un poquito mas exagerado; y asi hasta que el ultimo lo
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El propdsito de esta seccion es reafirmar la leccidn utilizando los trabajos de talleres por leccion.

DiA 1 SU REFLEJO EN Mi

PINTURA

Materiales:

- El autorretrato que realizo en el taller 1.

- Un espejo, de preferencia de cuerpo completo.

- Carteles con las preguntas: ;Quién soy? ¢Por qué naci?

- Dos carteles mas para leer. Dios me cred especial y Unico. Mi vida es importante para Dios, soy un
(deje un espacio para decir nifo o nifia) con un proposito.

- Diurex 0 masking tape

ACTIVIDAD:

Cada nifio tiene su autorretrato del taller 1; con él se debera parar frente al espejo y contestara las preguntas
siguientes: ¢Quién soy? ¢Por qué naci?, y leer los dos letrercs, siempre viéndose él al espejo.

Reafirme sus palabras con frases alentadoras, También se puede pedir a los demas nifos que digan cuali-
dades de el Mientras €l se mira al espejo, como maestro no se olvide decirle lo que opina sobre él, eso serd
muy significativo.

DiA 2 PRESENTACION ESTELAR

ESCULTURA

Materiales:

- Microfono

- Hojas con preguntas

-Entrevistador

ACTIVIDAD:

Cada artista tiene su cosmovision; en ella ven su obra con una lente personal En esta seccion los nifios
tendran la oportunidad, como todos los artistas, de replicar su obra. Para ello ocuparemos otra de las artes
que es la actuacién, ya que pediremos a una persona de nuestro equipo que nos apoye con una entrevista
al artista. Observe el formato sugerido:

iBuenos dias amigos! Hoy tenemos aqui al gran escultor_____ {(mencioné su nombre) quien nos presenta su
obra titulada______. Por favor, podria decirnos:

» ;Qué es su escultura?

+ sCuanto tiempo se llevo en realizar su obra?

» ¢Cuanto tiempo le tomd moldear la escultura?

+ ¢Como se sintic al realizarla?

+ ;Qué materiales occupo?

STQTT WU "

Il. COMISION ADMINISTRATIVA
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El secretario debe cardacterizarse por las siguientes cualidades:
Ser salvo
Ser miembro de la iglesia
Querer trabajar en equipo
Estar comprometido con el ministerio infantil
Ser responsable en su trabajo (una persona
ordenada)
Tener la capacidad de tomar decisiones en
situaciones criticas

Dentro de sus responsabilidades esta llevar los siguientes registros:
1. De asistencia, corroborando que los datos personales de los alumnos sean correctos.
2. Preparar un informe de los nifos nuevos a la persona indicada, para poner en marcha el pro-
grama de seguimiento.
Registrar la asistencia diaria y puntualidad de los maestros y auxiliares.
Presentar al director un informe diario y elaborar un informe general al concluir el curso,
5 Llevar el registro de los concursos y determinar segun las estadisticas, los ganadores de cada
CONCUrSO.
6. Llevar el control de los registros de cada maestro y del concurso del mejor maestro.
7. Preparary organizar los certificados a entregar en el programa de clausura.

B w

El tesorero debe poseer las siguientes caractetisticas:
Ser salvo
Ser miembro de la iglesia
Estar comprometido con el ministerio infantil
Ser responsable en su trabajo (una persona
crdenada)
Tener habilidad con los numeros
Ser honesto

Dentro de sus responsabilidades esta el registro y administracion de ofrendas:

1. Recolectary administrar diariamente las ofrendas.

2. Llevar un control de las ofrendas materiales y econdmicas que la iglesia aporte para la EBDV,

3. Presentar un informe diario al director y al terminar el curso dar un reporte general.

4. Llevar un registro sobre lo recabado en las actividades que se realizaron a favor de la EBDV, en
coordinacion con el (la) presidente (a) de la comision de presupuesto y finanzas.

5. Administrar y facilitar los recursos para la compra de los materiales para la clase, trabajo ma-
nualy refrigerio de la EBDV.
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2.3. DIRECTOR DE PROGRAMAS

Nombre a un director de programas, éste debe ser una persona creativa, entusiasta, ordenada y con
muchas ganas de trabajar. El o ella, estara a cargo de la organizacion de los programas de devocio-
nales, recreativo y de clausura. Recuerde que su trabgjo es de vital importancia porque sera quien
reciba a los nifos diariamente con algo especial.

Lo que debe preparar el director de programas es lo siguiente:

A) PROGRAMA DE BIENVENIDA

Este programa se realizara todes los dias desde el primer dia después de los saludos y votos. Este
debe ser un programa agradable y atractivo, de tal manera que los nifios estén contentos de haber
asistido a la EEDV.

La organizacion debe ser con tiempo, incluyendo coros, payasos, titeres, dramas y mas.

Puede involucrar a todo el personal que colabora en la EBDV.

Procure que la bienvenida no sea muy extensa para no tomar mas tiempo del debido (de 5 a 10 mi-
nutos).

B) PROGRAMA RECREATIVO

Eljuego es importante para el aprendizaje y desarrollo integrar de los nifos.Si el nimero de ninos es
muy grande puede organizar diferentes momentos, asi séle saldran dos o tres grupos a la vez,
Organice equipos para realizar los Juegos en cada grupo, el objetivo de los juegos no es excluir, sino
incluir. Estas son algunas sugerencias:

PINTURA A SU CIEGAS:
Material:
Paliacates,
Hojas
Diurex
Lapices
Instrucciones:
Se colocan las hojas sobre una mesa, se vendan los ojos.
Se coloca al nifo frente a su hoja se le da un lapiz y les dira que dibujaran.

YO ME LLAMO Y ME PICA..,

Material: Ninguno

Instrucciones: Cologue a los nifios en circulo y comience: Yo me llamo "Monica" y me pica el brazo.
Se rasca pero otra parte del cuerpo por ejemplo la cabeza.

El segundo dira: Ella se llama "Monica" y le pica el brazo (y se rasca la cabeza) y yo me llamo "Mateo
v me pica el pie (mientras se rasca la mgjilla). Conforme se equivoquen se van sentando en su lugar

3

Mi cuerpo, un instrumento musical

TV, “r wgye v

ESTRATEGIA METODOLOGICA: :
El titere fortalece el lenguaje oral en los nifios y les permite comunicar sus emociones y sentimientos
que necesita reforzar,

Al fabricar y manipular el titere estimula no solo el &rea creativa, sino que también constituye un hecho
practico para que el nifio desarrolle habilidades que le permitan comprender las ideas y conocimientos.,

NOTA: Para los nifics mas pequefios, pueden elaborar titeres con cucharas,

TALLER 5 MUSICA

ACTIVIDAD: Composicién musical con el cuerpo.

OBJETIVO: Uéa_r su cuerpo para alabar a Dios.

MATERIALES: Ninguno

RECONOCIMIENTO DEL CUERPO:

Palmear

- Con las palmas tocar el pecho ¥y by
- Palmear las piernas h

- Zapatear

- Chasquear los dedos \ |

- Poner la boca en forma de O y tocar suavemente con los dedos las mejillas (Y 3

PROCEDIMIENTO:
1. Haremos juntos un repaso de las partes de nuestro cuerpo, que nos servira de calentamiento.
2. Elcuerpo es una de las cajas sonoras mas bellas y mas completas, y la voz es otro recurso que
podemos usar.
Calentamiento de voz:
Tapa tu nariz y repite la escala de La: la, la, la, la, la & la
LLa boca en forma de O, escalade Re: O, 0,0, 0,0, 0, 0.
Hablando sin abrir la boca con la escala de Mi: mi. mi, mi, mi, mi, mi, mi, ‘
Utiliza el canto Si en verdad eres salvo di.. o cualquier otro canto que te permita Llevar elritmo con
tu cuerpo. '
Letra sugerida:
/Sl enverdad eres salvo aplaudir/
Sien verdad eres salvo testifica con tu vida,
Si en verdad eres salvo aplaudir,
8. Cambiar la indicacion cada ocasion con los movimientos sugeridos:
9.  Con nuestras palmas tocamos nuestro pecho.
10. - Con las palmas en las piernas {sobre los muslos).
11. - Zapateamos (golpeando con nuestros pies el pisol.
12. - Chasgueando los dedos,
13, - Poner la boca en forma de O y tocar suavemente con los dedos nuestras meijillas.
14. - Para cerrar daremos una vuelta.

N oo b w




M W

/s

&P -

:
:
:

TALLER 4 TEATRO
Hoy presentamos..

ACTIVIDAD:
Elaboracion de un titere de calcetin.

OBJETIVO:
Reafirmar lo aprendido en clase.

MATERIALES:

1 Calcetin largo liso, de cualquier color.
1 Fomi de color rojo de 15X15 cm.

1 Carton grueso de 15X15 cm.

1 Pistola de silicon y barras de silicon F< E Q
1 Cinta adhesiva gruesa o cinta canela o, <5\_/

2 bolitas de unicel pequenas o ojos movibles, —_— I — —
Material diverso: estamble, peluche, retazos tela.

PROCEDIMIENTO:

1 Primero, con la ayuda de nuestro molde (disco Material Adicional) marcamos un circulo de carton
grueso, se cortay con él marcamos el fomi rojo y el hule espuma o fomi,

2. Tomemos el circulo de carton y lo cortamos a la mitad (fig. 2. Vamos a unir los medios circulos de-
jando una separacion de ¥2 cm entre ellos, en la parte del centro (fig. 2), colocando cinta gruesa o cinta
canela por debajo y por encima.

3. Vamos a cortar el hule espuma o fomi a la mitad. Con la ayuda de la pistola de silicén pegamos por
las orillas (ho en el centro) como se muestra en la imagen (fig. 3 area punteada).

5. Se voltea el calcetin. Tomando como referencia la costura, se pega el circulo en medio por la parte

~del carton con la ayuda de la pistola de silicén, Volteamos cerrando la boca,

6. Pasemos al decorado. Colocamos el circulo de fomi rojo en la parte donde quedd el carton. Pode-
mos hacer con el fomi rosa un corazon y pegarlo como lengua.

7. Para los gjitos necesitamos mucho ingenio haciendo un pequefo circulo de color negro vy una tirita
de fomi negro. Forramos la mitad de nuestras bolitas de unicel con fomi rosa. Colocamos encimita la
tirita de fomi negro y en el centro el pequeno circulo negro y, listo, lo podemos pegar con la pistola de
silicén (fig. 4). También puede usar ojos movibles, dependiendo del personaje.

8. Nuestras composiciones pueden ser de animales o un personaje que cada pequeno escoja. Permita
que el nifo pueda hacerlo solo para que sienta que es de él. Para ello se pidieron los materiales restan-
tes; por ejemplo, si el nifio quiere hacer un conejo, guielo para que hagan las oregjas largas, una nariz de
pompon rosa y bigotes. iListo para la actuacion!
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SENDERO CON OBSTACULOS:
Material:

Sefalamientes para el piso

Esta es una forma divertida para llegar a los salones mientras trabajamos la motricidad gruesa en los
nifios. Pueden participar de acuerdo al tiempo que tengan. No es necesario dar muchas indicacio-
nes ya que los sefalamientos mismos dicen al nifo cémo debe pasar, quien se equivoque volvera a
comenzar.

CARINITO:

Material: Ninguno

Numerar a los participantes y asignarles un numero.

La dindamica comienza explicando que la noche anterior estuvieron jugando con un balén pero por la
manana ya no estaba, asi que vamos a preguntar ;Quién lo tiene?
-Le preguntamos a numero 3 (per ejemplo)

-¢numero 3 tU te quedaste con el balon anoche?

Este debe responde con “carinite”.

- iNo amorcito yo no lo tengo!

- iSi mi vida acuérdate!

- Creo que se lo quedo el numero 5

Asi hasta que cada uno participe con palabras de amor y respeto.

MI PERRITO PACHI SE MURIO

Material. Ninguno

Esta dindmica nos permite trabajar con los nifios acerca de las emociones, a traves de expresarse
corporal y verbalmente.

Cada uno tendra que informar a un compafero que el Perrito Pachi murié, de la forma que quiera,
puede ser con tristeza, con alegria, trégico, con frialdad, con indiferencia, con mucho dolor, encjado,
desanimado, asustado, etc. Como guiera cada uno no importa si repite un sentimiento.

Ejemplo:

- Mi perrito Pachi se murio (triste)

- Y .de qué murio? (triste)

- Pues.. ide tos! (triste)

Siguiente el compafero de la derecha

- Mi perrito Pachi se murio (indiferente)

- Y ¢de qué murio? (indiferente)

- Que de dolor de estémago (indiferente).

9840 (EnuB)
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C) PROGRAMA DE CLAUSURA

1. Elprograma de clausura se organizara desde que se hacen los preparativos para la EBDV. La
duracion del programa debe ser de una hora a hora y media a lo maximo.

2. Prepare una buena cantidad de invitaciones y envielas a traves de los nifios a los padres y fami-

liares desde los primeros dias de esta forma ellos podran hacer planes para asistir,

Organice con la ayuda de los maestros de cada clase una exhibicion de los trabajos manuales.

4. Prepare los programas de clausura, llenando el formato que viene incluido dentro del paguete.
Luego fotocopielo en hojas de colores, le sugerimos que no sean colores brillantes para faci-
litar la lectura,

&

Recuerde que el programa debe ser breve, Este es el orden del programa que le sugerimos:

Oracion inicial,

Desfile de los grupos

Desfile de la Biblia y banderas

Desfile de graduantes (opcional)

Votos, saludos y coros de los emblemas

Coro lema

Bienvenida a los padres de los nifos vy a los visitantes

Presentacion de los grupos, Cada maestro preparara una presentacion donde los padres de
los nifios veran lo que sus hijos aprendieron durante la semana. Pueden ser preguntas, cantos,
textos, poemas, dramas, etc,

9. Entrega de premios

10, Ofertorio

11. Mensaje (opcional)

12. Ceremonia de graduacion (opcional)

13. Despedida

14. Exhibicion de trabajos manuales

O~ OO~ w e

Si acaso en su iglesia se contempla la posibilidad de la ceremonia de graduacion, agui le damos

algunas sugerencias para tal evento:

1 Esta ceremonia quedara contemplada en el programa general de clausura de la EBDV.

2. Eltiempo destinado a la ceremonia de graduacion sera de 15 a 20 minutos.

3. Esta ceremonia debe ser hecha con toda seriedad y se realizara de preferencia después del
mensaje.

4, Sies posible, los alumnos graduantes llevaran toga vy birrete, A falta de esto, pueden asistir uni-
formadcs.

5. Los graduandos desfilaran por separado de los demas alumnos, como un grupo especial.

6. Con anticipacion redacte y acomode alfabeticamente los certificados de graduacion.

7. De preferencia que sea el pastor quien entregue los certificados, nombrando a cada uno de los
graduandos.

8. Se hara una oracion final de consagracion de los graduados, para el servicio a Dios y de la proxi-
ma EBDV,

0. Para que los graduantes se sientan mas identificados, establezca un nombre y fotografia oficial

TALLER 3 ARQUITECTURA
Construyo una ciudad

ACTIVIDAD:

Elaboracion de un escenario.

OBJETIVO:

Animar a los pequenos a disefary
crear su escenario, asi valorar la
creatividad que Dios puso en cada uno.

MATERIALES:
Y de cartoncillo o cartulina negra.
Hojas de colores tamano carta
-Pegamento, puede ser blance o silicon frio.

NOTA: Es necesario hacer las muestras de todos los trabgjos, pero en especial de éste, sélo como un
parametro o giemplo.

PROCEDIMIENTO:

Antes de comenzar a trabajar hablé con los nifios y digales que van a construir una ciudad, y con los
materiales que tienen enfrente pueden hacer casas, puentes, columnas, edificios, etc. Por favor, mo-
tivelos con frases comoe: iQué bien te esta quedando tu casal iEste edificio es enorme! iIQué hermosa
obral Recuerde que todo artista necesita motivacion.

1. Recorte tiras de papel de 28X3.6 cm. De una hoja te saldran 6 tiras aproximadamente, perc también
puede utilizar algunas mas anchas, circulos, cuadrados, triangulos y cualquier forma.

2. Llene algunas taparroscas con pegamento.

3. Dé a cada nifo su resistol y ponga frente a el los materiales, permitiendo que él lo haga solo.

4. iTenemos nuestra ciudad listal Sin duda Dios nos ha dado dones a todos.

ESTRATEGIA METODOLOGICA:

El conocimiento de su entorno nos permite entender como los nifos ven a su sociedad, (cémo es su
vision de la misma); es decir, ellos van a construir la cuidad de sus suehos. Pero también, como las
demas artes, la arquitecta es un medio de expresion que reflejara los temores y alegrias del pequeno
y su grado de madurez.
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TALLER 2 ESCULTURA
iTengo talento!

ACTIVIDAD:
Moldear una figura en pasta de sal

OBJETIVO
Descubrir su gran talento.

MATERIALES:;
« Sal
Harina
Agua
Plato hondo
Colores vegetales
Una cuchara

PROCEDIMIENTO:

1. Preparemos una pasta moldeable de masa con una cuchara de sal, dos de harina y un poquite de
agua, asi hasta obtener una consistencia como plastilina.

¢Como sé que ya esta lista? Cuando ya no se quede nada de pasta entre mis dedos.

2. Para evitar que la pasta se agriete aplicamos una gotitas de glicerina o vaselina,

3. Listo.. como todos unos escultures a moldear la figura que se desee,

ESTRATEGIA METODOLOGICA:

Consideremos los siguientes: El psicopedagogo italiano Francesco Tonucci dijo que "un juguete bue-
no es agquel que, sin ser nada concreto, puede ser todo”. Al tratarse de un juego libre, la pasta es uno
de esos "juguetes buenos’ que fomentan la creatividad infantil. Si dejas que tus alumnos moldeen las
figuras que desean, echaran a volar suimaginacion y creatividad. De hecho, jugar con la pasta también
les acerca al arte, permitiéndole combinar diferentes formas y colores en tres dimensiones, algo que
no pueden hacer mediante el dibujo.

Elacto de separar, amasar, ablandary unir diferentes piezas para formar figuras facilita la concentracion.
Los ninos deben tener atenciones a detalles como los tamafios v las porciones.

que distinga al grupo graduante.
10. Al finalizar el programa de clausura de la EBDV, se procederd a felicitar a los graduados,

I. Requisitos para graduar
Entre los aspectos a solicitar en todos aguellos alumnos que estan disponibles a graduar son los
siguientes:

Tener 15 afhos de edad minimo.

Haber aceptado a Cristo como su Salvador.,

Terminar satisfactoriamente el curso de estudio en la EBDV.

Cumplir con todos los requerimientos hechos por su maestro(@) y director(a)
para su graduacion,

5. Participar en todos los ensayos del programa de clausura.

N R

Il. Al maestro(a) del grupo graduante
La atencion que se le va a brindar al grupo graduante es especial, pues hay que orientarlo a las acti-
vidades siguientes a la EBDV. Esta informacion se encuentra en el punto IV.

lll. Certificado de graduacién

El paquete de la EBDV incluye un certificado de graduacion, el cual puede reproducirse al numero
gue sea necesario. Preparelos con anticipacion, rotulelos lo mejor posible y ubique las firmas corres-
pondientes,

IV. Seguimiento de los graduados
Dar seguimiento a este grupo, es de gran bendicion para ellos y para la iglesia. Es importante man-
tener contacte con los alumnos que egresan de la EBDV, aqui algunas sugerencias;

1. Integrelos en un programa local como Exploradores del Rey, Misioneritas, Castillo del Rey o gru-
po de Jovenes, segun sea su caso.

2. Recomiendelos para ser auxiliares en las diferentes actividades infantiles como cultos, células,
campamentos, etc. Incluyendo toda actividad juvenil gue se realice en su iglesia,

3. Invitelos a participar como auxiliares en la proxima EBDV.

2.4 DIRECTOR DE MUSICA

Para la buena organizacion del tiempo de devocionales y cantos, es importante que haya una perso-
na a cargo de la ensenanza a los maestros y nifios de los cantos y ademanes. Busque a una persona
con buena voz y con facilidad para la expresion corporal. Su trabajo sera:

Conocer la melodia de los cantos que se entonaran en los devocionales de la EBDV,

Tener siempre a la mano la grabadora con el disco compacto.

Ensenary ensayar los coros de la EBDV.

Llegar puntualmente, antes de que comience la reunion o la hora que le indique el (la) director
(a).

Ensayar con los grupos que participaran con cantos en el programa de clausura,

Colaborar en todas las actividades de los programas.

- A= -
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lIl. COMISION DE PRESUPUESTO Y FINANZAS
Esta comision coordinara las actividades que se realizaran para recabar fondos previos a la EBDV.
Esta estara encabezada por:

@

3.1 PRESIDENTE
Debe ser una persona con iniciativa para trabajar, idear formas creativas para reunir fondos para la
EBDV y con capacidad de organizar los equipos para la distribucion de los refrigerios.

Sus responsabilidades son:
Planear actividades

1. Planear con anticipacion diferentes actividades para obtener fondos para los materia-
les de la EBDV.

2. Elaborar un presupuesto realista, junto con el tesorero y director, de todo lo que se
necesitara durante la semana de la EBDV, para que con mayor facilidad pueda pla-
near las aclividades para recabar fondos.

3. Puede solicitar el apoyo de todas las personas que participan en la EBDV.

Distribuir el refrigerio
1. Recibir todo lo ofrecido por la iglesia para el refrigerio.
2. Formar comisiones para la distribucion de los alimentos.
3. Planear las compras para que no falte nada cada dia.
4. Supervisar que todo se realice correctamente.

IV. COMISION DE PUBLICIDAD
4.1 ENCARGADO DE PUBLICIDAD

La promocién de las actividades de la semana de la EBDV es muy importante, porque es la manera
en gue la daremos a conocer. Esta debe ser pensada exclusivamente para su comunidad para obte-
ner el éxito que se espera. El encargado debe invertir tiempo y esfuerzo en dirigir las actividades de
promocion, pues de éstas depende que haya una buena asistencia a la EBDV.

El encargado de publicidad debe enfocarse en dos tipos de publicidad,

Publicidad Interna
1. Con un mes de anticipacion, realice promocion en el templo, recuerde gue los ninos
de su iglesia deben sentirse animados a asistir.

2, Organice una buena campana publicitaria, éstas son algunas ideas:
a) Realice promocion en los cultos por medio de dialogos (muppets, titeres o per-
sonas).
b) Dramas con los nifios (el dialogo de invitacion dentro de este manual).
¢) Reparta invitaciones en la Escuela Dominical y coloque carteles en lugares visi-
bles.
d) Anuncie la EBDV en el boletin de la iglesia.
&) Distribuya formatos para la preinscripcion.

S ‘-—' L

gue ha terminado remarcar con el rotulador negro.
Nuestro siguiente paso es recortar el area de las manos y cara como se muestra en la imagen.
A continuacion, se recortan cuadritos de papel china del color que se desee. Luego los arru-
gamos un poquito, se pasan por agua y se colocan en nuestra pintura. No importa donde se
coloquen. ‘
Dejamos secar unos tres minutitos y retiramos los papeles china. Ahora dejaremos secar nues- \
tra pintura y listo.

TECNICA 2 PUNTILLISMO

MATERIALES:

Cartulina blanca

Hisopos o cotonetes

Pintura acrilica de distintos colores
Godetes o bien taparroscas

Un poco de agua

Lapiz y rotulador

PROCEDIMIENTO:

1

TECNICA 3 BURBUJAS DE JABON

MATERIALES:

Aligual que el primero, el nific hara un autorretrato con lapiz y después marcara con rotulador y
se cortara el area de brazos y cara.

Ahora, rebajamos la pintura con un poco de agua v se vaciara en los godetes o bien en taparros-
cas

Con la ayuda de un hisopo el nifio pintara sobre su lienzo con los colores a su gusto. Se secay
ilisto!

Cartulina blanca

Jabén liguido

Pinturas acrilicas o pintura vegetales
Agua

Cuchara

Reciplentes c moldes para gelatina

PROCEDIMIENTO:

1

2.

Elmismo procedimiento de la cartulina.

Preparamos nuestra pintura en el recipiente con agua, agregando un poco de pintura; se revuel-
ve con la cuchara y se agrega un poco de jabon. Se hacen tantos colores como se desee.

Una vez hecha nuestra mezcla, con la ayuda de un popote se sopla hasta el fondo del recipiente
para formar en la superficie burbujas, se acerca el dibujo a las burbujas y se quedan plasmadas;
el resultade es muy divertido y novedoso. Nota: Tenga cuidado que los niflos no absorban &
mezcla, por eljabon v la pintura, por ello se recomienda pintura vegetal.
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Publicidad Externa
1. Forme un buen equipo para realizar una promocion que impacte a todos los ninhos de su co-
munidad.
2. Organice una buena campana publicitaria, con ingenio y coloride, aqui le damos algunas su-
gerencias:

a) Entregue invitaciones a los nifios que asisten a la iglesia para que ellos a su vez las repar-
tan a familiares y amigos.

b) Reparta carteles a sus colaberadores para que los cologquen en ventanas, puertas y co-
mercios con previo permiso del duefio del local.

¢) Organice, si es posible, un desfile por las calles mas proximas altemplo, un dia o dos antes
de comenzar la escuela y reparta volantes. Los jovenes se pueden vestir de payasos, mimos
o usar botargas. De ser posible use alguna grabadora con bocina para que la gente escuche
los cantos relacionados a la EBDV (use la musica de la EBDV).

d) Elabore pancartas o anuncios gigantes y cologuelos en lugares estrategicos, puede ser
en tiendas de autoservicio, postes, casas de algunos hermanos y en la pared o entrada del

TALLER 1 PINTURA
La obra maestra del Creador

i ACTIVIDAD
| Realizar un autorretrato, en la técnica gue se desee,

| OBJETIVO; templo,
Recordar que fue creado por Dios para un proposito.
4.2 COLABORADORES
NOTA: A continuacion se sugieren tres técnicas diferentes y divertidas, Les recordamos que parte de la 1. Los adolescentes y jovenes de la iglesia.
actividad artistica consiste en permitir que se realice con libertad y armonia. 2. Nifios miembros de la iglesia.

3. Personas adultas: padres de familia, miembros de la iglesia y todo el equipo de la EBDV.

V. COMISION DE PROMOCION ESPIRITUAL

5.1 ENCARGADO DE PROMOCION ESPIRITUAL

El encargado de la promocion espiritual es de suma importancia, al igual gue los demas encargados,
ya que esta persona se encargara de coordinar los esfuerzos para interceder por las personas que
colaboraran en la EBDV, asi como las necesidades que se presenten. Es necesario que el director le
explique claramente la visién del trabajo.

La persona encargada tendra las siguientes responsabilidades.

1. Organizar un programa de oracion dos meses antes con los hermanos de la
iglesia, incluyendo al personal que participara en la EBDV. La oracién se reali-
zara a favor del proyecto de la EBDV.

2. Coordinar un programa de oracion con todos los nifios de la iglesia cada sema-
na. Puede incluir cadenas de oracion en la que se pida por.

a) El director
b) Los maestros
¢) Los nifnos nuevos
d) El programa
) Recursos econdmicos
g) Directores de programas
n) Dia de desfile
1)

TECNICA 1 PINTURA CON PAPEL CHINA

MATERIALES:
Cartulina blanca
Papel china de colores variados
Lapiz

SR =% DESCUBRENDO MIS DONES Y THLENTOS

Un pequeno vasito con un cuarto de agua ) Los musicos =

j) Cuidado del transporte g

PROCEDIMIENTO k) La apertura B
1. Pedir al nino que dibuje su autorretrato sobre la cartulina blanca. Una vez que esté seguro de D La clausura g*




V1. COMISION DE AMBIENTE DE APRENDIZAJE

6.1 ENCARGADO DE AMBIENTACION

Una buena decoracion del templo o del lugar donde se llevara a cabo la EBDV, atraera la atencion
de los asistentes, y ayudara a dar una mejor ensenanza, ya que el ambiente mismo es una forma de
comenzar el aprendizaje.

El encargado de esta area estara a cargo de tres aspectos principalmente:

Elarreglo del auditorio o lugar donde se llevara la reunion general. Puede convocar al grupo de jove-
nes y adolescentes para que le ayuden en esta importante comision. Para lograr el objetivo le damos
algunas sugerencias:

a) Analice bien el tema de la EBDV y el lugar que va adornar,
asi encontrara los adornos adecuados.

k) Utilice colores vivos vy atractivos para los ninos.

c) Elabore adornos grandes y a la altura de los ninos.

d) Tenga lista la decoracion antes del primer dia de la EBDV.

Supervisar el arreglo de los salones, sugiriendo algunas formas y orientando respetuosamente a los
maestros de cada clase.

Sugerir al director, la mejor forma de distribucion de las areas de trabajo y salones, para una mayor
comodidad.

VIl. COMISION DE SEGURIDAD

Esta comision estara a cargo de la seguridad de la EBDV y primeros auxilios.

Sus responsabilidades son:

- Establecer un area para los primeros auxilios,
un botiquin basico y una persona que pueda
hacerse cargo.

Establecer las rutas de evacuacion en caso
de un siniestro y entrenar a los maestros en .
los procedimientos. VIIl. COMISION DE TRANSPORTE

Tener un plan en caso de una emergencia Esta comision funcionara para los lugares alegja-
medica mayor, saber a que hospital o medico  dos del templo.

se recurrira, quién avisara a los padres, cOmo

se desplazaran hasta el lugar donde se aten- 8.1 CONDUCTOR

dera la emergencia. Realizara un plan estratégico de recorrido.
Supervisar que las areas de trabajo y salones  Sera puntual para recoger y regresar a los nifos
se encuentren limpios y libres de objetos que  al lugar y a la hora sefialada.

puedan poner en peligro la seguridad de los  Sera cuidadoso en la transportacion.

ninos. En elrecorrido, llevara a una persona adulta que
Establecer roles para cuidar a los ninos cuan- o auxilie, en coordinacion con la comision de
do lleguen y salgan, para prevenir cualquier seguridad.

inci®

Si existe la comision de transporte, trabajar
en conjunto para designar a las personas que
acompanaran a los conductores para mante-
ner la seguridad en el transporte.
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Martina: ;Donde? Yo quiero ir.

(Grafito se asomara).
Isidoro: Ven, el lapicito de alla esta invitando a todos a asistir,

(Se acercaran a Grafito).
Grafito: iHola chicos! ;Como estan?

Martina e Isidoro: iBien!

Grafito: iMe alegro! Me llamo Grafito y quiero invitarlos a un taller de las artes, donde estaremos
aprendiendo sobre distintas artes como por ejemple: la pintura y escultura. En este taller descubri-
remos nuestros talentos y dones que Dios nos ha dado. iSera una semana increible!

Martina: Suena fabuloso, iquierc ir!
Grafito: ;Y tu amiguito? (Dirigiendose a Isidoro).
Isidoro: (Desanimado) No soy bueno pintando, no creo que el arte sea lo mio.

Grafito: No todos somos iguales, todos tenemos talentos diferentes y eso es lo que aprenderemos,
también habra refrigerios, juegos, cantos y mucho mas.

Isidoro: iMuy bien! iMe apunto!

Grafito: iExcelente! Nos vemos (diga la fecha, lugar y horario de su Escuela Biblica de Vacaciones).
(Dirigiendose al auditorio): También todos ustedes esta invitados. Vamos ensayando nuestro coro
lema. ¢Quieren cantarlo? (Senalando a los nifnos). Muy bien, pongase de pie.

El Taller De Artes

/7 Jhoho//
//El don que yo he recibido
Lo pongo al servicio de los demas//
//Cuidando fielmente la gracia de Dios
En todas sus formas 0oo//

Coro;

//Descubriendo mis dones y talentos/
// Uhohohoho
Uhohohohohoho
iEn el taller de artes! ~/
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ya sea con acciones, pensamientos o sentimientos. Alaceptar que has hecho maly le pides que te perdone,
elte limpiara porgue asi lo ha prometido, Ahora como su hijo, debes crecer.,

5. Ahora que eres un hijo de Dios debes crecer

VERDE: ;Como? Bueno para explicarlo debes pensar en una plantita. ;Qué necesita una planta o arbol para
crecer? Tierra, agua, sol, abono, entre otras cosas. Asi mismo tU necesitas crecer. La Biblia dice: Antes bien,
creced en la gracia y el conocimiento de nuestro Sefior Jesucristo (2 Pedro 318). Lo que tU necesitas para
crecer es;

LA ORACION. Tu puedes con Dios diariamente, en cualquier momento y lugar. EL Sefor desea que le cuen-
tes todo lo que te pasa.

LA LECTURA DE LA BIBLIA. Dios nos ha dadlo la Biblia para conocerle, asi que es importante leerla todos los
dias y asi sabras lo que te quiere decir cada dia,

TESTIFICAR DE CRISTO. ;Como se hace eso? Cuando le dices a la gente lo que JesUs es para tiy lo que ha
hecho por ti. Talvez al escucharte, ellos desearan conocer al Sefior, ellos también necesitan aceptar a Cristo.

REUNIRTE CON OTROS CRISTIANOS. |a Biblia dice reunirte con otros cristianos te ayuda, te anima y

te ayuda a crecer. Por eso debes buscar una Iglesia (puedes venir aqui si quieres), una célula o mo-
dulo, el punto es que te relinas con otros cristianos para que juntos crezcan.

VAMOS AL TALLER DE LAS ARTES

PREPARATIVOS:

Para realizar la invitacion vamos a necesitar, un teatril donde esta nuestro muppet "Grafito’, ademas
participaran los siguientes personajes: Martina e Isidoro (pueden ser muppets, nifios o adultos per-
sonificadcs como una nifa de g y un nifos de 7 afios).

(Martina se encuentra pintando un dibujo. Esta concentrada y feliz.
Llega su hermano, Isidoro, moviendo los pies como si tuviera un baldn).

Martina: Isidoro mira (mostrara su pintura) iMe encanta pintar! iSeré una famosa pintora!

Isidoro: iTe quedd hermoso! Sin duda, ya eres una gran artista. (Desanimado): Yo no soy bueno pin-
tando, lo mio son los deportes.

Martina: i eres muy buen goleador!
Isidoro: Ya sé cuando crezcamos yo seré un jugador de soccer profesional y tu una pintora,
Martina: Si hermanito.

Isidoro: Por cierto, venia a decirte que escuche que habra un taller de artes..

L s
BANDERA MEXICANA
Saludo
Con la mano derecha flexionandola hacia
el pecho vy los dedos extendidos.

Voto

Bandera, bandera de México,

Te prometemos con toda el alma

Estar siempre unidos en torno tuyo,
Como simbolc gue eres de nuestra patria,
Para que México conserve su libertad

vy alcance la victoria.

Juramento A La Bandera
iBandera de Mexico!
Legado de nuestros héroes,
Simbolo de la unidad

De nuestros padres y de nuestros hermanos.

Te prometemos ser siempre fieles

A los principios de libertad y justicia
Que hacen de nuestra Patria

La nacidn independiente,

Humana y generosa,

A la gue entregamos nuestra existencia.

Coro

Que bonita es mi bandera,
Mi bandera tricolor,

Verde, blanco y colorado,
iOh que hermoso pabellon!
Con su aguila en el centro,
Su serpiente y su nopal.
iQué bonita es mi bandera,
Mi bandera tricolor!

Texto

- BANDERA CRISTIANA

Saludo
. Con el brazo derecho y la mano extendida hacia
. la bandera, se repetira el voto,

: Voto

. Prometo lealtad a la bandera cristiana

¢ Y al Salvador, cuyo reino

. Representa una fraternidad,

- Uniendo a todos los verdaderos cristianos
. En servicio 'y amor.

. Coro

: La bandera cristiana es hermosa,

| Es el pabellon mundial,

i Nos ensefa que Cristo en el cielo

: Nos prepara un hogar celestial.

. Elblanco indica pureza,

: Elazul un cielo de paz,

. /'Y elrojo la sangre de Cristo Jesus
- Que vertio alla en la cruz

i Texto

i E indiscutiblemente, grande es el misterio de
i la piedad: Dios fue manifestado en carne,
¢ Justificado en el Espiritu, Visto de los dngeles,
i Creido en el mundo, Recibido arriba en gloria.

i (1 Timoteo 316)

Sométase toda persona a las autoridades supe- :
riores; porque no hay autoridad sino de parte de :
Dios, y las que hay, por Dios han sido estableci- :
das. (Romanos 13:1) i
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SANTA BIBLIA (
Saludo
Con la mano derechay

la palma al lado del corazon,
se repetira el voto.

Voto

Prometo lealtad a la Biblia,
La Santa Palabra de Dios,

Y la haré lampara a mis ples
Y lumbrera a mi caminoe.
Guardare sus palabras

En mi corazon

Para no pecar contra Dios.

Coro

De Dios la Biblia es tesoro;
Su brillo es come un fanal
Do brilla su mensaje de amor
Y vida eternal.

Yo amo la Santa Biblia /#/
Do brilla su mensaje de amor
Y vida eternal.

Texto

Sécase la hierba, marchitase la flor: mas la

palabra delDios nuestropermaneceparasiemypre
(Isaias 40:8).

EVANGELISMO INFANTIL

En esta Escuela Biblica de Vacaciones le presen-
taremos al nifo el Plan de Salvacion a traves de
un godete. Esta la podra adquirir en los cursos
de la EBDV, con su distribuidor y en las oficinas
de ECCAD.

Cada paso le mostrara al nifio las verdades del
evangelio. Usted podra usarla para evangelizar a
los nifios que asistan por primera vez y también
a los que asisten con regularidad al templo, pero
gue no son salvos. Procure hacer esto con cada
nific de manera personal ya que esta decision es
de gran importancia en su vida.

Procure crear las oportunidades en que ellos

o P . ’
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RECOMENDACIONES

Para la entrada, ponga una marcha y al com-
pas de la musica, los grupos desfilaran con
sus maestros en orden.

Escriba los coros, votos y textos en cartulina,
retroproyector o proyector con letra grande
para que todos puedan repetirlo con facilidad.
Elja a nifcs diferentes para que porten las
banderas y la Biblia; asi mas nifios tendran
oportunidad de participar.

El director de la EBDV debe dirigir los saludos,
vClos y Coros.

Los abanderados no permitiran que las ban-
deras toquen el suelo mientras se estén repi-
tiendo los honores y entonando el coro; las in-
clinaran de tal manera que formen un angulo.
La Biblia sera levantada y extendidas las ma-
nos a la altura del pecho.

NOTA: Al cantar los coros a las banderas y a la
Biblia no se debe aplaudir, ni hacer ademanes,
ya que se trata de un acto solemne.

ELPECADD T E DIOS
Parque |a paga del pecado
es muerte (Romanos 6:23)

Dio LUGAR HERMOSO
PARATI POROUE TE AMA.
Gon amar eterno fB fie amatlo

EL HII0 DE DI0S PAGA (Jeremias 313)

POR TU PECADO Y RESUCITO
Asf fue nacesario que el Cristo
padeciese, y resucitase de los muertos al
tercar dia. (Lucas 24:46)

formato de
Evangelismo

PUEDES RECIBIR EL REGALD DE DI0S
Mas 2 todos lo que |e recibieron;
alos que creen en su nombre, les

dio potestad [uudsr}]da ser
hechas hijos de Dios.
(Juan 1:12).

| i ()
DED IIDS DEBES I:REER
Antas blen, creced en la gracia
y el conacimienta de nuestro
Sefior Jesucristo.
(2 Pedro 3:18)
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puedan evangelizar. Primero enséfieles como usarlo, luego pueden practicar entre ellos mismos
y luego llévelos a alguna plaza o parque donde puedan evangelizar bajo supervision. Con esto fo-
mentara una conciencia evangelizadora, adquiriendo el deseo real de hablar de Cristo a quienes no
le conocen.
Animelos a utilizar el godete y a aprender los textos, ensefiandoles un paso cada dia de la EBDV.
A continuacion le proporcionamos un breve bosquejo del plan de salvacion.
1. Dios tiene un lugar hermoso para ti, porque te ama.
AMARILLO: Es el creador de todo lo existente, el cielo, la lunay las estrellas, también cred a los animales, las
plantas, los grandes arboles, Pero lo mas importante de su creacion, fue que nos hizo atiy a mi El nos ama
mucho. asi lo dice en su Palabra: con amor eterno te he amado eremias 313), Elesta preparando un lugar en
elcielo para que los que le aman, puedan vivir con él eternamente. EL ha pensado en ti. Pero existe un proble-
ma, el pecado nos separa de Dios, porque él es santo, esto quiere decir que esta apartado de toda maldad,
JQué el pecadc?

2. El pecado te separa de Dios.

NEGRQ: El pecado es tedo aguello que decimos, hacemos o pensamos gue no agrada a Dios; es vivir de
acuerdo a nuestra voluntad, como si Dios no existiera. Algunos ejemplos de pecados son (dé ejemplos de
acuerdo a la edad de los nifios y adolescentes): decir mentiras, robar, hablar con groserias, ser desobediente,
etc.

Todo esto lo hacemos porque no nos importa lo que Dios diga.

Todos hacimos con el deseo de hacer lo malo y dice la Biblia que el castigo por el pecado es la muerte, esto
es vivir separado de Dios eternamente: porque la paga del pecado es muerte (Romanos 6:23). Pero tengo una
buena noticia, Dios tiene un plan para salvarnos de esto.

3. EL Hijo de Dios pagé por tu pecado y resucito.

ROJO: Jesus, el hijo de Dios, nunca hizo nada malo, sin embargo, decidio recibir el castigo que nos correspon-
dia. Por este motivo el fue azotado, escupido, humillado y derramd su sangre por amor a nosotros, Elmuriden
la cruz del Calvario pagando el precio por nuestros pecados, pero al tercer dia el resucito, volvio a vivir. iQue
alegrial La Biblia dice: Asi fue necesario que el Cristo padeciese, y resucitase de los muertos al tercer dia (Lucas

2446)

4. Puedes recibir el regalo de Dios.

BLANCO: Si tUl crees que Jesus, el hijo de Dios, murio por ti en la cruz y estas arrepentido de todos tus peca-
dos, hoy puedes pedirle que te perdone, que limpie tu corazdn y viva en el Mas a todos los que le recibieron,
a los que creen en su nombire, les dio potestad (poder, derecho) de ser hechos hijos de Dios (Juan 112). ;Que
significa este versiculo? Que todos aquellos que reciben a Jests en su corazon, se convierten en hijos de Dios,
iLa salvacion es un regalo maravilloso! ¢No crees?

Sitodavia no has invitado a Jesus a vivir en tu corazon, hoy puedes recibir este regalo. (Pida a sus alumnos que
inclinen su rostro, clerren sus ojos para que no se distraigan y haga la invitacion Ore de manera personal por
los nifos que quieran aceptar a Jesus. La oracion puede ser dirigida por usted o el nifo puede hacerlo con sus
propias palabras, no olvide que debe ser breve).

iAhora ya eres un hije de Dios! Puedes estar seguro de que Jestis nunca te dejara. ;Por que? Porgue la Biblia
dice: Nunca te dejaré; jamds te abandonare (Hebreos 135). Puedes hablar con él en cualquier momento Y
pedir su ayuda porgue siempre estara contigo.

Si poralguna causa llegas a pecar, [a Biblia dice en 1 Juan 1.9 Si confesamos nuestros pecados, él es fiely justo
para perdonar nuestros pecados, y limpiarnos de toda maldad. Confesar es aceptar que has ofendido a Dios
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