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¿qué hacemos con los inm igrantes ilegales?
Juana llegó a España de forma ilegal hace unos meses. Abandonada por su marido tiempo atrás, ella dejó en su 
Nicaragua natal a sus dos pequeños hijos a cargo de su hermana Consuelo. Viajó a otro país, a otro continente, 
con el deseo y la necesidad de proveer un futuro para sus hijos. Siendo creyente en su país natal, Juana se 
apareció un día en una iglesia evangélica de Hospitalet, una ciudad cercana a Barcelona, para congregarse allí. 
Los creyentes de aquella pequeña comunidad la acogieron sin que les importara su situación ilegal en el país. 
La legislación española indica que si una persona puede justificar que está domiciliada en el país tiene derecho 
a asistencia sanitaria y protección legal mínima. Juana pide a los creyentes si alguien de la comunidad estaría 
dispuesto a domiciliarla en su casa para poder tener acceso a estos derechos. Los creyentes se encuentran ante 
el dilema de hacer algo que es ilegal, u obedecer el mandato bíblico de ayudar al inmigrante.

¿Qué deberían hacer?
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01 autoevaluación

Vale la pena recordar que un valor, como por ejemplo la justicia, no deja de ser una simple palabra, un concepto 
teórico, algo abstracto. Recién cuando lo practicamos, es decir, cuando lo incorporamos a nuestra forma de vivir, 
ese valor se convierte en una virtud. Una virtud que se expresa por medio de una serie de conductas.

Aquí te presentamos unas breves preguntas de autoevaluación para que puedas de alguna manera medir dónde 
te encuentras tú en este sentido y, a partir de allí, puedas trazar tus planes de cambio. Esta autoevaluación será 
la base para diseñar luego tu proyecto personal.

Toma distancia, y examina tu vida desde fuera. Luego de reflexionar, anota tu respuesta, eligiendo un número 
entre el 0 (“esta conducta no está en absoluto presente en mi vida”) y el 10 (“esta conducta está totalmente 
incorporada en mi vida”). El resultado no solamente te dará una idea de cuán desarrollado está ese valor en tu 
vida, sino que también te dará pautas acerca de cómo puedes comenzar a trabajar para incorporarlo en caso de 
que sea necesario.

1. ¿Entiendo y respondo a las necesidades de las personas más vulnerables de la comunidad en la que 
vivo?

La persona justa entiende el concepto de “mishpat” y, por tanto, su responsabilidad de comprometerse en la 
satisfacción de las necesidades de los grupos más vulnerables de su comunidad. No estamos hablando de ca-
ridad, sino de justicia. No se refiere a una opción, sino a una expectativa que el Señor tiene de cada creyente.

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

2. ¿Denuncio de forma intencional todo tipo de injusticia, especialmente aquella que va dirigida hacia 
los más vulnerables?

Nuevamente, esta es una expresión de “mishpat”, y aparece muy bien reflejada en el libro de Proverbios 
31.8-9:

“¡Alza la voz por aquellos que no pueden alzarla por sí mismos, defiende a los indefensos! ¡Alza la voz por los 
pobres y necesitados y procura que se les haga justicia!”

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

3. ¿Apoyo todo tipo de causas que tienen como objetivo promover la justicia y el trato equitativo para 
todas las personas?

Nuestro Dios es un Dios santo; de su santidad nace nuestra preocupación y promoción de la moral. Nuestro 
Dios es un Dios justo; de su justicia nace nuestra preocupación y promoción de la justicia y la ética.

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10
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4. ¿Soy una persona que no discrimina a otras personas, sea cual sea su raza o su condición social, cul-
tural, económica, política, de género, etcétera? ¿Veo en todas ellas a personas hechas a la imagen de 
Dios, y portadoras de esta?

Aquí estamos hablando de la expresión de “tzadeqah”, es decir, del trato equitativo a todas las personas, sin 
ningún tipo de discriminación. 

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

5. ¿Entiendo y vivo “mishpat” y “tzadeqah”, no como opciones personales, sino como mis responsabili-
dades ante Dios y el prójimo? 

La vida que no practica la justicia deshonra a Dios, y es una clara violación de su Ley y de las expectativas 
que Él tiene de sus hijos. 

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10
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01 recursos adicionales 

https://www.youtube.com/watch?v=I_TUUqD3xcE

Este video recoge el famoso discurso “I have a dream” (“Yo tengo un sueño”), pronunciado por Martin Luther King 
Jr. en 1963 en la capital de los Estados Unidos. (Se trata del original en inglés, con subtítulos en castellano).

https://www.youtube.com/watch?v=pXXuE08sFD0&frags=pl%2Cwn

Este es el tráiler de la película “Selma”, que retrata la lucha histórica de Martin Luther King Jr. en defensa del 
derecho al voto de los afroamericanos. Una campaña peligrosa que culminó en la épica marcha desde Selma a 
Montgomery, Alabama, la cual conmocionó a la opinión pública estadounidense y convenció al presidente John-
son para que promulgara la Ley de Derecho al Voto en 1965.

https://www.youtube.com/watch?v=I_TUUqD3xcE
https://www.youtube.com/watch?v=pXXuE08sFD0&frags=pl%2Cwn
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Ti enes que escoger,  o  él o  nosotros
Pedro siempre había tenido problemas con las matemáticas y la física, hasta que Andrés le ayudó y le explicó con 
paciencia y calma los diferentes conceptos. Andrés, de hecho, es el alumno más inteligente de la clase y, a la vez, 
el más despreciado por todo el grupo. Hay dos razones para ello. Una es su inteligencia, ya que obtiene siempre 
las mejores puntuaciones en todos los exámenes, pruebas y trabajos, y esto les causa celos a sus compañeros. La 
otra es una mancha que tiene en su cara y que cubre buena parte del lado izquierdo. Ambas cosas propician que 
sea la víctima y el blanco de las crueles bromas del resto de los alumnos. Pedro se siente muy incómodo con esta 
situación. Por un lado, él siente agradecimiento hacia Andrés y no quiere dejar de relacionarse con él; no quiere 
contribuir al aislamiento al que lo someten el resto de los alumnos. Además, considera que como cristiano tiene 
una responsabilidad moral hacia él. Pero, por otro lado, no quiere ser excluido del resto de la clase y convertirse 
en un segundo Andrés. Así pues, Pedro intenta mantener un delicado equilibrio en el medio y trata de, como se 
dice popularmente, “nadar y guardar la ropa”. Más o menos lo iba consiguiendo hasta que sus amigos lo pusieron 
ante un claro dilema. “Tienes que escoger”, le dijeron, “o eres amigo de Andrés o eres amigo nuestro. Los amigos 
de ese estúpido carapintada no pueden ser amigos nuestros”. 

¿Qué debería hacer Pedro? 

Caso de estudio

Caso de estudio
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autoevaluación02
Un valor, como la lealtad, no deja de ser una simple palabra, un concepto teórico, hasta que lo practicamos. 
Cuando lo incorporamos a nuestra forma de vivir, ese valor se convierte en una virtud, que se expresa por medio 
de una serie de conductas. 

Reflexiona sobre tu propia vida y completa la siguiente autoevaluación. Anota tu respuesta, eligiendo un número entre 
el 0 (“esta conducta no está en absoluto presente en mi vida”) y el 10 (“esta conducta está totalmente incorporada en 
mi vida”). El resultado no solamente te dará una idea de cuán desarrollado está ese valor en tu vida, sino que también 
te dará pautas acerca de cómo puedes comenzar a trabajar para incorporarlo en caso de que sea necesario.

1. ¿Respeto mis compromisos con personas, instituciones y organizaciones, incluso cuando el romperlos 
podría resultarme beneficioso? 

Precisamente, la lealtad se pone de manifiesto en esos momentos en los que permanecer fiel es difícil e 
incluso costoso, y en que la persona podría resultar beneficiada rompiendo los compromisos y la palabra 
dada. Por decirlo de alguna manera, es mucho más complicado ser leales en los tiempos difíciles que en los 
tiempos fáciles. 

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

2. ¿Me esfuerzo para que las personas, organizaciones e instituciones a las que estoy vinculado se sien-
tan seguras con respecto a nuestra relación y a mis intenciones y motivaciones?

La lealtad produce confianza. Confianza es la medida en la que una persona se siente segura con respecto a 
las motivaciones e intenciones del otro. La persona que es leal genera a su alrededor un clima de confianza 
que permite a las personas e instituciones con las que se relaciona sentirse seguras.

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

3. ¿Doy lo mejor de mí mismo a las personas, organizaciones e instituciones con las que me relaciono?

La lealtad produce un deseo de buscar el bien, la seguridad, y la protección de las relaciones que hemos 
establecido.

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

4. ¿Mantengo mi palabra, mis compromisos y pactos, incluso en los momentos de adversidad y dificultad, 
sin ceder a las presiones de otros o de las circunstancias?

Como dice el refrán español, cuando alguien es leal tú puedes contar con esa persona “a las duras y a las 
maduras”, es decir, tanto en los momentos buenos como en los malos. Las personas leales se mantienen fieles 
aún en medio de situaciones difíciles.

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10
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https://www.youtube.com/watch?v=Dqx608oX3xs

En este video puedes conocer la interesantísima vida de Gladys Aylward, misionera en China, quien, en una 
muestra de lealtad hacia la gente que ella había decidido servir, permaneció en su aldea aun cuando estalló la 
guerra, y ayudó a cientos de niños a escapar durante la invasión Japonesa.

https://www.youtube.com/watch?v=Dqx608oX3xs
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¿Por qué me tiene que pasar esto a mí?
Jaime cerró la puerta con un fuerte golpe; era una manera de descargar toda la rabia y frustración que llevaba 
acumulada. Se sentía enfadado con sus padres y con el mundo. No podía entender por qué la vida lo maltrataba 
de semejante manera. ¡Sus padres le habían dicho que no a dos cosas que eran muy importantes para él! Por 
un lado, una buena parte de sus amigos habían organizado un viaje a la playa para pasar el fin de semana, y lo 
habían invitado a ir con ellos. ¡Era la primera vez que recibía una invitación como esta, y eso era importante! 
Significaba que lo estaban aceptando en el grupo, algo que había estado buscando y deseando desde hacía 
tiempo. Pero su abuelo celebraba sus ochenta años justo ese fin de semana, y sus padres consideraban que era 
un compromiso familiar al que no podían ni debían faltar. La consecuencia era clara: todo el fin de semana en 
casa y en una aburrida fiesta familiar. Para hacer peor su ya miserable situación, sus padres tampoco estaban 
dispuestos a cambiar su computadora. La computadora que tenían en su casa era de más de cuatro años de an-
tigüedad y tanto el procesador como la tarjeta gráfica se habían quedado totalmente obsoletos. Era imposible 
poder usar los nuevos juegos cada vez más sofisticados. Toda su estrategia de persuasión había sido inútil. Los 
progenitores consideraban que la máquina podía ser útil todavía un par de años más y era suficiente para sus 
tareas escolares, navegar por internet, etc. 

¿Qué sucede con Jaime? ¿Qué podríamos hacer para ayudarle?

Caso de estudio

Caso de estudio
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tigüedad y tanto el procesador como la tarjeta gráfica se habían quedado totalmente obsoletos. Era imposible 
poder usar los nuevos juegos cada vez más sofisticados. Toda su estrategia de persuasión había sido inútil. Los 
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tareas escolares, navegar por internet, etc. 

¿Qué sucede con Jaime? ¿Qué podríamos hacer para ayudarle?
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autoevaluación

Un valor, como la gratitud, no deja de ser una simple palabra, un concepto teórico, hasta que lo practicamos. 
Cuando lo incorporamos a nuestra forma de vivir, ese valor se convierte en una virtud, que se expresa por medio 
de una serie de conductas. 

Reflexiona sobre tu propia vida y completa la siguiente autoevaluación. Anota tu respuesta, eligiendo un número 
entre el 0 (“esta conducta no está en absoluto presente en mi vida”) y el 10 (“esta conducta está totalmente 
incorporada en mi vida”). El resultado no solamente te dará una idea de cuán desarrollado está ese valor en tu 
vida, sino que también te dará pautas acerca de cómo puedes comenzar a trabajar para incorporarlo en caso de 
que sea necesario.

1. ¿Comienzo cada día con gratitud al Señor? 

Todo lo que tenemos es pura gracia y misericordia de Dios. Las personas a veces damos por sentado muchas 
cosas, comenzando por la vida misma, y olvidamos que el mero hecho de levantarnos cada día es un regalo 
del Padre por el cual deberíamos estar agradecidos.

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

2. ¿Considero que todas las cosas buenas que tengo o que me suceden son un regalo de Dios?

No solamente la vida en sí misma, sino todo lo que tenemos y podemos disfrutar debe provocar en nosotros 
una actitud de profunda gratitud hacia el Señor.

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

3. ¿Doy las gracias a otras personas por el trabajo hecho y/o el servicio recibido?

Dice el refrán español que “de bien nacidos es ser agradecidos”. Al dar las gracias a otras personas, recono-
cemos lo que otros hacen por nosotros y evitamos la tentación de pensar que es nuestro derecho y que “es 
natural” que nos sirvan. 

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

4. ¿Termino cada día mirando hacia atrás, identificando y reconociendo todas las bendiciones recibidas 
del Señor?

El Salmo 103 nos invita a no olvidar ninguno de los beneficios y bendiciones que hemos recibido del Padre. 
Sin embargo, en muchas ocasiones, no tenemos conciencia de todo ello. Hacer una pausa, reflexionar, reco-
nocer y agradecer son cuatro pasos sencillos que pueden ayudarnos al final de cada día.

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10
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5. ¿Doy gracias a Dios por todo, incluidas las cosas duras y difíciles de la vida?

En 1 Tesalonicenses 5.18 leemos:

“Den gracias a Dios en cualquier situación, porque esto es lo que Dios quiere de ustedes como creyentes en 
Cristo Jesús.”

Nada sucede en la vida de un seguidor de Jesús sin que el Señor lo permita (lo cual no significa que Él lo 
cause o provoque). En ocasiones puede ser que pasemos por experiencias difíciles que sean consecuencia 
de nuestras propias decisiones. A pesar de esto, un creyente puede dar gracias por todo y en toda situación 
cuando entiende que Dios puede usarlas para desarrollar en nosotros el carácter de su hijo Jesús, es decir, 
para que nosotros podamos pensar y vivir cada día más como Él. 

Las pruebas y situaciones difíciles de la vida las experimentan todos por igual, los cristianos y los no cristia-
nos, ya que forman parte de la experiencia de ser un ser humano. Ahora bien, la gratitud nos ayuda a experi-
mentar al Señor en medio de todo ello, y a crecer y madurar como personas. Una prueba nos puede destrozar 
o nos puede desarrollar, y esto dependerá, en buena parte, de nuestra actitud hacia la misma. 

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

6. ¿Soy intencional el mostrar gratitud, aprecio y reconocimiento a otras personas por medio de notas, 
mensajes de WhatsApp, pequeños regalos, etc.?

La gratitud, como la musculatura, se desarrolla y fortalece con la práctica. Se trata de un círculo virtuoso. 

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10
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https://www.youtube.com/watch?v=rjNTxL-n8xE&frags=pl%2Cwn

Este video ilustra de una manera muy hermosa la belleza y la importancia de la gratitud.

Nils y Jonas Salzgeber tienen un interesante blog llamado “NJlifehacks” (https://www.njlifehacks.com). En él 
tratan muchos temas relacionados con el desarrollo personal. En una de sus entradas hacen una buenísima re-
copilación de toda la evidencia científica en relación a la importancia y los beneficios de la gratitud. Sin duda, 
toda la información que encontrarás a continuación puede resultar abrumadora si la compartes con tus jóvenes. 
Sin embargo, pensamos que es un buen recurso y que, si lo tienes, seguro que encontrarás formas de utilizarlo.

El artículo original en inglés se encuentra aquí: https://www.njlifehacks.com/gratitude-benefits/, pero a conti-
nuación hemos traducido para ti las partes más importantes… 

Los 29 beneficios de la gratitud científicamente comprobados que tú no querrás perderte.

Una cosa de la que a menudo hablamos es el hecho de que las emociones positivas son poderosas. Mejoran 
nuestra salud, nos ayudan a vivir más tiempo, aumentan la productividad, mejoran las relaciones, mejoran la 
capacidad de recuperación y mucho más.

La gratitud es quizás la emoción mejor investigada que existe, y también puede ser la más poderosa.

En este artículo, discutiremos 29 beneficios de la gratitud respaldados por la ciencia. Personalmente estoy tan 
convencido de la gratitud que hago de cinco a diez minutos de práctica todos los días. 

Sin más preámbulos, aquí hay 29 beneficios de la gratitud respaldados por la ciencia, divididos en cinco grupos: 
beneficios emocionales, relacionados con la salud, sociales, profesionales y de personalidad.

La gratitud mejora nuestra vida emocional
Estar agradecido ha demostrado crear muchos beneficios emocionales.

Específicamente, la gratitud puede...

Hacernos más felices. La gratitud nos hace sentir bien cuando la experimentamos. Además, nos ayuda a notar 
lo que ya es bueno en nuestras vidas en lugar de lo que es malo, lo que a su vez nos ayuda a desarrollar senti-
mientos positivos sobre nosotros mismos y nuestra vida. La investigación de Robert Emmons y sus colegas ha 
encontrado que la gratitud puede elevar permanentemente nuestro nivel de felicidad más allá de su punto de 
referencia determinado genéticamente.

Reducir los síntomas de la depresión. Se sabe que los individuos deprimidos están demasiado centrados en sí 
mismos (esto no es por culpa propia. Y eso no significa que no sean compasivos o empáticos. Tampoco significa 
que sean egoístas o auto-poseídos o algo por el estilo. Pero están demasiado enfocados en sus propios defectos, 
fallas, etc.). Al practicar la gratitud, la atención se dirige lejos de uno mismo y hacia los demás y lo que ellos 
nos brindan.
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Aumentar nuestra capacidad de recuperación. La resiliencia es nuestra capacidad para recuperarnos, y hacerlo 
rápidamente, de contratiempos o situaciones estresantes. Las personas agradecidas pueden ver el panorama ge-
neral y recordar lo positivo en sus vidas y buscan más apoyo social. Como resultado, es menos probable que los 
malos eventos los lleven a una espiral descendente y es más probable que crezcan en momentos de estrés. En 
otras palabras, la gratitud nos hace resilientes.

Mejorar nuestro ratio de positividad. El ratio o proporción de positividad se define como nuestra frecuencia de 
emociones positivas en un lapso de tiempo dado, dividida por nuestra frecuencia de emociones negativas en el 
mismo lapso de tiempo. P / N. Las personas con una relación de 3 a 1 florecen y crean espirales ascendentes por 
sí mismas; las personas con una proporción de 1 a 1 perecen y crean espirales descendentes por sí mismas. La 
gratitud aumenta nuestra proporción de positividad al ayudarnos a experimentar emociones más positivas como 
el optimismo, el entusiasmo, el amor, la alegría y la felicidad, mientras nos protege de las emociones destructi-
vas de la envidia, la codicia, la amargura y el resentimiento.

Mejorar nuestra autoestima. La gratitud nos hace conscientes de lo que otras personas hacen por nosotros. 
Como resultado, nos sentimos amados, cuidados y apreciados, lo que nos hace sentir mejor con nosotros mismos 
y mejora nuestra autoestima.

La gratitud mejora nuestra salud física
Parece intuitivo pensar que la gratitud, una emoción al fin y al cabo, mejoraría nuestra salud emocional. ¿Pero 
nuestra salud física? ¡Eso es más sorprendente!

La investigación ha demostrado que la gratitud puede...

Mejorar el sueño. Las emociones positivas como la gratitud activan la rama parasimpática de nuestro sistema 
nervioso, también llamada respuesta de relajación, mientras que las emociones negativas activan la rama simpá-
tica, a menudo denominada respuesta de lucha o huida. Teniendo en cuenta eso, no es de extrañar que se haya 
demostrado que la gratitud reduce el tiempo necesario para conciliar el sueño, aumenta su calidad y su duración.

Ayudar a hacer ejercicio con más frecuencia. Uno de los estudios de Emmons mostró que las personas que 
mantenían un diario personal de gratitud hacían ejercicio un 33% más cada semana en comparación con las 
personas que no mantenían este diario. Una posible explicación es que estar agradecido por la salud hace que 
queramos protegerla haciendo más ejercicio.

Reducir el dolor. La gratitud y otras emociones positivas pueden tener efectos analgésicos al estimular la 
liberación de opioides endógenos. Esto explicaría por qué las personas agradecidas reportan menos dolores y 
molestias: son menos sensibles al dolor y se benefician de una mayor tolerancia al mismo.

Bajar la presión sanguínea. En su libro Thanks (gracias) Robert Emmons escribió: “Las emociones negativas 
crean una reacción en cadena en el cuerpo: los vasos sanguíneos se contraen, la presión arterial aumenta y el sis-
tema inmunológico se debilita. Este tipo de desequilibrio constante puede poner una tensión en el corazón y otros 
órganos, y eventualmente, llevar a problemas de salud graves”.  Teniendo en cuenta eso, no es de extrañar que la 
gratitud haya demostrado disminuir la presión arterial.

Fortalecer nuestro sistema inmunológico. Se ha demostrado que determinadas prácticas de la llamada Heart-
Math que han sido diseñadas para provocar sentimientos de aprecio y gratitud, traen como resultado un aumento 
significativo en los niveles de inmunoglobulina A, un anticuerpo predominante que sirve como primera línea de 
defensa del cuerpo contra los virus.
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Disminuir el estrés. Se ha encontrado que las mismas técnicas “HeartMath” reducen la hormona del estrés cor-
tisol y aumentan la hormona DHEA, que refleja un estado de relajación fisiológica. El motivo de esta reducción 
del estrés es la activación de la respuesta de relajación del cuerpo.

Activar la respuesta de relajación curativa. La gratitud activa la parte parasimpática, relajante y digestiva del 
sistema nervioso, lo que produce muchos efectos positivos, como la disminución de los niveles de cortisol, la 
disminución de la presión arterial, el fortalecimiento del sistema inmunológico y mucho más. Esta es una de las 
grandes razones por las que la gratitud hace que las personas sean mucho más saludables.

Ayudarte a vivir más tiempo. Se ha demostrado que el optimismo y las emociones positivas en general prolon-
gan la vida útil de las personas. Teniendo en cuenta este hecho y todos los beneficios para la salud que ofrece 
la gratitud, es justo decir que estar agradecido probablemente aumenta la esperanza de vida.

La gratitud mejora nuestra vida social
Nuestra salud emocional y física no son los únicos beneficiarios de la gratitud. Las personas que nos rodean 
también se benefician de múltiples maneras. Y porque ellos se benefician, nosotros también.

En lo que concierne a tu vida social, la gratitud puede...

Hacernos personas mucho más comprensivas, compasivas, serviciales y amables. El ya citado autor Emmons 
escribe en su libro: “... las personas que mantuvieron los diarios de gratitud informaron que se sentían más cerca y 
más conectados con los demás, tenían más probabilidades de ayudar a los demás y, en realidad, eran considerados 
más útiles por otras personas significativas en sus redes sociales” .Cuando nuestra copa rebosa de gratitud y otras 
emociones positivas, es más probable que ayudemos a otros y aliviemos su sufrimiento.

Hacer que gente como nosotros sea mejor. La familia, los amigos y los compañeros mencionan constantemente 
que las personas que practican la gratitud son mucho más felices y más placenteras. Cuando estamos agradeci-
dos, nos sentimos amados, apreciados y cuidados. Como resultado, tratamos mejor a la gente. Además de eso, 
las personas positivas son generalmente más agradables que un gruñón negativo.

Mejorar las relaciones. Se ha demostrado que la gratitud mejora las amistades y las relaciones románticas. 
Demostrar gratitud a amigos, compañeros o familiares los hace sentir bien, nos hace sentir bien y mejora la re-
lación. Comunicar gratitud también hace que sea más probable que trabajemos los problemas y preocupaciones, 
fortaleciendo y profundizando las relaciones.

Crear un bucle de retroalimentación positiva. Cuando estamos agradecidos, es más probable que seamos em-
páticos, entendamos a los demás y actuemos pro- socialmente hacia ellos. Esto hace que los demás se sientan 
agradecidos y actúen de manera pro-social hacia nosotros, y así sucesivamente. Esta es ciertamente una de las 
razones por las cuales la gratitud construye amistades y otros lazos sociales.

La gratitud mejora nuestras habilidades profesionales
Los beneficios emocionales, de salud y sociales se transfieren al lugar de trabajo, haciendo que tu desempeño 
sea mucho mayor bien sea como empleado o como jefe.

La investigación ha demostrado que la gratitud puede...

Mejorar nuestra toma de decisiones. Los médicos agradecidos son mejores médicos. Esta fue la conclusión 
de un estudio que analizó a los médicos que realizaban diagnósticos en base a una lista dada de dolencias de 
un paciente hipotético. Los médicos a quienes se les dio un caramelo antes de esta tarea, lo que provocó un 
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sentimiento de gratitud, hicieron el diagnóstico correcto con más frecuencia que los médicos del grupo de con-
trol. En resumen, la gratitud mejora la toma de decisiones.

Mejorar nuestra capacidad para alcanzar nuestras metas. En un estudio, las personas que mantenían diarios 
de gratitud informaron más progreso en sus objetivos que las personas en el grupo de control. Lejos de hacernos 
perezosos, la gratitud en realidad puede hacer lo contrario.

Construir nuestro capital social. La gratitud promueve el comportamiento pro-social, resultando en más y 
mejores amistades. Como resultado, las personas agradecidas desarrollan más capital social que sus compañeros 
menos agradecidos. En otras palabras, la gratitud te ayuda a construir tu red.

Hacernos líderes más efectivos. La gratitud mejora la capacidad de elogio, de motivación y otras importantes 
habilidades de liderazgo. Debido al contagio de las emociones, los líderes agradecidos también infectan (¡literal-
mente!) a sus seguidores con emociones positivas, lo que da como resultado efectos de mejora del rendimiento 
en todos los ámbitos.

Hacernos más creativos. Barbara Fredrickson explica en su libro Positivity (positividad) que las emociones posi-
tivas como la gratitud amplían nuestras mentes. Nuestro campo de visión se expande literalmente y vemos más, 
tanto interna como externamente. Como resultado, damos más ideas y encontramos soluciones más creativas a 
los problemas.

Aumentar nuestra productividad. La gratitud reduce el estrés, aumenta la creatividad, abre nuestras mentes a 
más posibilidades, mejora nuestra salud, aumenta nuestros niveles de energía, reduce los pensamientos nega-
tivos, aumenta la autoestima, etc. ¿Es justo asumir que la gratitud mejora nuestra productividad? ¡Creo que sí!

La gratitud moldea nuestra personalidad
Esta parte parece más emocionante. La práctica de la gratitud da forma a nuestra personalidad, convirtiéndonos 
en personas objetivamente mejores.

Los informes de amigos, familiares y compañeros de trabajo de personas que participan en intervenciones de 
gratitud a menudo mencionan un cambio significativo y casi instantáneo en la personalidad de estas personas: 
las personas agradecidas nos hacen sentir cómodos, son cercanas, humildes, apreciativas, amables, optimistas y 
sinceramente centradas en el bienestar de otras personas.

Con respecto a la personalidad, la gratitud puede...

Hacernos más humildes. Gratitud y humildad van de la mano. Se refuerzan mutuamente. Expresar gratitud nos 
induce a ser humildes y la humildad aumenta nuestra capacidad de experimentar y transmitir gratitud.

Hacernos menos egocéntricos. La gratitud es acerca de reconocer a los demás y sus actos de bondad, lo que 
resulta en una reducción del enfoque en nosotros mismos. Esto, una vez más, es una de las razones por las cua-
les la gratitud es útil para prevenir y superar la depresión. Probablemente también sea por eso que nos agradan 
tanto las personas agradecidas, en lugar de estar ocupadas en ellas mismas todo el tiempo, muestran interés y 
atención hacia nosotros.

Hacernos más amables y generosos. La gratitud es bien conocida por promover un comportamiento pro-social. 
Cuanto más agradecidos estemos, más probabilidades tendremos de ayudar a los demás. A medida que nuestra 
taza se desborda, sentiremos una necesidad natural de ayudar a los demás.

Aumentar la espiritualidad. Así como la humildad y la gratitud van de la mano, también lo hacen la espiritua-
lidad y la gratitud. Cuanto más espirituales somos, más probabilidades tenemos de estar agradecidos y viceversa.
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Reducir la orientación materialista. El materialismo y la gratitud no van juntos. Son mutuamente excluyentes; 
cuando uno sube, el otro baja. La investigación muestra que a medida que nos enfocamos más en cosas externas, 
nos volvemos menos agradecidos. En el lado opuesto, a medida que nos sentimos más agradecidos, comenzamos 
a eliminar los pensamientos materialistas.

Hacernos más optimistas. La gratitud entrena nuestra mente para ver lo positivo en lugar de lo negativo. Al 
mirar hacia el futuro, esto se traduce en una perspectiva más positiva. Cuanto más agradecidos estamos, con 
más optimismo miramos hacia el futuro.
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Contentamiento
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Caso de estudio

Caso de estudio

Mi radas
Daniela, sentada en la cafetería, observa el Samsung Galaxy S10 de Carmen y se siente frustrada por no poder 
tenerlo. 

Carlos sonríe y felicita a Milton por el automóvil que le han regalado sus padres. Por dentro se pregunta por qué 
la vida es tan injusta y él tiene que volver a casa en colectivo. 

Patricio está entusiasmado contándoles a Lucas y Jorge que se va de vacaciones por una semana a una fantástica 
playa que queda a cuatro horas de viaje de su ciudad. Con lujo de detalles les cuenta todo lo que está planeando 
hacer. Apenas ha terminado, Jorge, con su cara llena de satisfacción, les comenta a sus amigos que viajará con 
sus padres quince días a Nueva York y Boston. A continuación, le pregunta a Lucas qué hará durante las vaca-
ciones. Lucas le responde que todavía no sabe. ¡Claro que lo sabe! Irá, como cada año, al pequeño y aburrido 
pueblo de sus abuelos. Los tres amigos se despiden, Patricio pensando que la playa no es tan maravillosa como 
pensaba, y Lucas deprimido al pensar en el pueblo de sus abuelos.

¿Qué está sucediendo aquí?

Mi radas
Daniela, sentada en la cafetería, observa el Samsung Galaxy S10 de Carmen y se siente frustrada por no poder 
tenerlo. 

Carlos sonríe y felicita a Milton por el automóvil que le han regalado sus padres. Por dentro se pregunta por qué 
la vida es tan injusta y él tiene que volver a casa en colectivo. 

Patricio está entusiasmado contándoles a Lucas y Jorge que se va de vacaciones por una semana a una fantástica 
playa que queda a cuatro horas de viaje de su ciudad. Con lujo de detalles les cuenta todo lo que está planeando 
hacer. Apenas ha terminado, Jorge, con su cara llena de satisfacción, les comenta a sus amigos que viajará con 
sus padres quince días a Nueva York y Boston. A continuación, le pregunta a Lucas qué hará durante las vaca-
ciones. Lucas le responde que todavía no sabe. ¡Claro que lo sabe! Irá, como cada año, al pequeño y aburrido 
pueblo de sus abuelos. Los tres amigos se despiden, Patricio pensando que la playa no es tan maravillosa como 
pensaba, y Lucas deprimido al pensar en el pueblo de sus abuelos.

¿Qué está sucediendo aquí?
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autoevaluación

Un valor, como el contentamiento, no deja de ser una simple palabra, un concepto teórico, hasta que lo practi-
camos. Cuando lo incorporamos a nuestra forma de vivir, ese valor se convierte en una virtud, que se expresa por 
medio de una serie de conductas. 

Reflexiona sobre tu propia vida y completa la siguiente autoevaluación. Anota tu respuesta, eligiendo un número 
entre el 0 (“esta conducta no está en absoluto presente en mi vida”) y el 10 (“esta conducta está totalmente 
incorporada en mi vida”). El resultado no solamente te dará una idea de cuán desarrollado está ese valor en tu 
vida, sino que también te dará pautas acerca de cómo puedes comenzar a trabajar para incorporarlo en caso de 
que sea necesario.

1. ¿Tengo la capacidad de disfrutar de lo que poseo, sin estar centrado en aquello de lo que carezco?

Queremos volver a enfatizar que el contentamiento no implica una renuncia a mejorar nuestra vida si esto 
es posible. El contentamiento significa que será magnífico si puedo lograr algo más, y me voy a esforzar 
por ello, pero lo haré sin que mi sentido de plenitud y satisfacción en la vida dependan de si mejoran mis 
condiciones o no.

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

2. ¿Doy gracias a Dios en todas las circunstancias y situaciones, sean buenas o malas, sabiendo que Él 
puede usarlas para formar el carácter de Jesús en mi vida?

En Romanos 8.28-29 leemos:

“Además, sabemos que si amamos a Dios, él hace que todo lo que nos suceda sea para nuestro bien. Él nos ha 
llamado de acuerdo con su propósito. A quienes Dios conoció de antemano, los destinó desde un principio para 
que sean como su Hijo, para que él sea el mayor entre muchos hermanos.”

A menudo, este pasaje ha sido mal enseñado. Pablo no está diciendo que todas las cosas le saldrán bien a 
aquel que ama a Dios. No siempre todo sale bien. ¿Qué bien puede haber en la muerte de un hijo pequeño? 
Hay personas que tratan de suavizar las situaciones difíciles y duras de la vida diciéndoles a aquellos que 
sufren que, aunque ahora no lo entienden, algún día lo entenderán. Volvemos a insistir: ¿cómo puede ser 
posible entender que un niño sea atropellado por un conductor borracho?

Pablo afirma que todo colabora para el bien de los que aman al Señor. La clave aquí consiste en entender qué hay 
en la mente del apóstol cuando piensa en “el bien”, y el versículo 29 nos los explica con total claridad. Ese bien 
consiste en reproducir en nosotros la imagen de su hijo Jesús. El mayor bien que el Padre quiere para nosotros 
no es que seamos felices (tal y como el mundo lo entiende) o que todo nos vaya bien en la vida (cosa que es 
imposible), sino que cada día nos parezcamos más y más a su hijo Jesús en nuestra manera de pensar y de vivir.

Así entendemos que Dios puede usar cualquier circunstancia, incluso las malas, y aun aquellas que son el 
resultado de nuestro propio pecado y desobediencia, para formar en nosotros a Jesús. Cuando comprendemos 
esto es que podemos dar gracias al Señor cualesquiera sean las circunstancias.

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

04
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3. ¿Discierno entre mis necesidades legítimas y las presiones consumistas de la sociedad?

Hay un descontento en el interior de todo ser humano que proviene de estar separados del Señor, de vivir al 
margen de Él, y las personas en general intentan llenar ese vacío con diversas cosas con las que creen que 
podrán satisfacerlo. La sociedad de consumo, plenamente consciente de ese descontento, ha generado toda 
una industria que nos promete que podremos tener sentido, plenitud, satisfacción y felicidad en la vida si tan 
solo podemos obtener el último producto que salió al mercado o vivir la última experiencia que han diseñado 
para vendernos. Sin embargo, nada de esto funciona. Escucha las palabras del Maestro:

“Cualquiera que beba de esta agua volverá a tener sed, pero el que beba del agua que yo le dé, no volverá a 
tener sed jamás, porque dentro de él esa agua se convertirá en un manantial del que brotará vida eterna.” 
(Juan 4.13-14)

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

4. ¿Experimento la paz de saber que el Padre conoce todo lo que necesito?

Dios está comprometido con nuestras necesidades y promete estar presente con nosotros en todas las cir-
cunstancias. Él no se desentiende de nosotros ni de nuestras realidades. ¿Vives tú confiado en esa promesa?

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

5. ¿Promuevo la sostenibilidad de nuestro planeta, tomando acciones concretas para romper el ciclo de 
vivir más rápido, consumir más y destruir el medioambiente?

Muchas veces el contentamiento va en contra de lo que la sociedad de consumo quiere enseñarnos: usar, 
tirar, volver a comprar, y seguir siempre así, insatisfechos con lo que tenemos porque el “último modelo” 
es siempre mejor. Esto, además de ser dañino para nosotros y para nuestra economía personal, produce un 
desperdicio enorme de recursos a nivel global, y afecta también a la ecología y al medioambiente.

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

6. ¿Encuentro satisfacción y plenitud, no debido a, sino incluso a pesar de las circunstancias?

La satisfacción y el sentido en la vida vienen de nuestra relación con el Padre a través de Jesús. Él nos ha 
hecho hijos y herederos suyos. Al margen de lo que piense de nosotros la sociedad y de cómo esta nos valore, 
somos increíblemente importantes y valiosos para Dios,

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10
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recursos adicionales 

https://www.youtube.com/watch?v=IPSccwKtHMk

Este interesantísimo vídeo titulado “¿Cómo sería el mundo si solo tuviera 100 personas?” muestra las tremendas 
diferencias y desigualdades que hay en nuestro mundo hoy. Puede ayudarnos a reflexionar sobre cuán agradeci-
dos deberíamos estar por todo lo que hemos recibido de Dios, y además nos invita a pensar si tal vez deberíamos 
estar haciendo algo por los que tienen menos...

https://www.youtube.com/results?search_query=puertas+abiertas+iglesia+perseguida 

En esta dirección vas a encontrar muchos vídeos sobre la iglesia perseguida que pueden servirte con un doble 
propósito. Primero, para dar más recursos de investigación a tus jóvenes. Segundo, para que tú, como docente 
o líder, puedas usarlos para reforzar el aprendizaje. 

En la página web https://www.allaboutfollowingjesus.org/spanish/contentamiento-cristiano.htm hemos encon-
trado un muy buen artículo acerca de cómo desarrollar el contentamiento en la vida de una persona. Nos ha 
parecido que podría serte de ayuda porque, como ya hemos hablado anteriormente, el contentamiento es algo 
que se aprende y que se desarrolla con la práctica, del mismo modo que lo hace la musculatura de una persona. 
Considera los pasos prácticos que sugiere este artículo y, como siempre, reflexiona acerca de cómo puedes em-
plearlos para desarrollar este valor en los muchachos y muchachas con los que estás trabajando.

04
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Caso de estudio

Caso de estudio

El “cariño” del tío Damián
Todo comenzó a tener sentido para Alberto después de escuchar la charla sobre prevención de abusos sexuales 
que la psicóloga de la escuela acababa de compartir con los estudiantes de secundaria. Fue como ver la luz; como 
si todas las piezas encajaran de repente. Lo que había sucedido con su tío Damián, quien vivía en otra parte del 
país, y con quien su familia había perdido (¿o tal vez roto?) el contacto desde hacía varios años, no había sido 
la relación normal entre un tío y su sobrino. Las caricias, los tocamientos, y otras cosas que él había pensado 
que eran algo cotidiano entre familiares, no lo eran. Todo un torrente de emociones explotó en su interior. Rabia, 
vergüenza, odio, resentimiento, rencor y amargura. Alberto comenzó a revivir muchas de aquellas experiencias 
que habían quedado olvidadas y, al revivirlas, lo hacía con una nueva mirada que no hacía sino aumentar todos 
esos sentimientos destructivos. La lucha emocional fue dura, y Alberto tuvo que superar una profunda vergüen-
za antes de animarse a hablar con Danilo, su líder de jóvenes. Danilo escucho pacientemente, y empatizó con 
Alberto y su situación. Luego, cuando finalmente Alberto termino de desahogarse y de llorar de rabia, Danilo 
sintió que estaba en condiciones de escuchar. Entonces le explicó que él necesitaba perdonar a su tío. Alberto 
lo miró con cara de sorpresa, y le respondió: “¡No quiero perdonarlo, y aunque quisiera, nunca podría hacerlo!”.

¿Cómo podríamos ayudar a Alberto?

El “cariño” del tío Damián
Todo comenzó a tener sentido para Alberto después de escuchar la charla sobre prevención de abusos sexuales 
que la psicóloga de la escuela acababa de compartir con los estudiantes de secundaria. Fue como ver la luz; como 
si todas las piezas encajaran de repente. Lo que había sucedido con su tío Damián, quien vivía en otra parte del 
país, y con quien su familia había perdido (¿o tal vez roto?) el contacto desde hacía varios años, no había sido 
la relación normal entre un tío y su sobrino. Las caricias, los tocamientos, y otras cosas que él había pensado 
que eran algo cotidiano entre familiares, no lo eran. Todo un torrente de emociones explotó en su interior. Rabia, 
vergüenza, odio, resentimiento, rencor y amargura. Alberto comenzó a revivir muchas de aquellas experiencias 
que habían quedado olvidadas y, al revivirlas, lo hacía con una nueva mirada que no hacía sino aumentar todos 
esos sentimientos destructivos. La lucha emocional fue dura, y Alberto tuvo que superar una profunda vergüen-
za antes de animarse a hablar con Danilo, su líder de jóvenes. Danilo escucho pacientemente, y empatizó con 
Alberto y su situación. Luego, cuando finalmente Alberto termino de desahogarse y de llorar de rabia, Danilo 
sintió que estaba en condiciones de escuchar. Entonces le explicó que él necesitaba perdonar a su tío. Alberto 
lo miró con cara de sorpresa, y le respondió: “¡No quiero perdonarlo, y aunque quisiera, nunca podría hacerlo!”.

¿Cómo podríamos ayudar a Alberto?
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autoevaluación

Un valor, como el perdón, no deja de ser una simple palabra, un concepto teórico, hasta que lo practicamos. 
Cuando lo incorporamos a nuestra forma de vivir, ese valor se convierte en una virtud, que se expresa por medio 
de una serie de conductas. 

Reflexiona sobre tu propia vida y completa la siguiente autoevaluación. Anota tu respuesta, eligiendo un número 
entre el 0 (“esta conducta no está en absoluto presente en mi vida”) y el 10 (“esta conducta está totalmente 
incorporada en mi vida”). El resultado no solamente te dará una idea de cuán desarrollado está ese valor en tu 
vida, sino que también te dará pautas acerca de cómo puedes comenzar a trabajar para incorporarlo en caso de 
que sea necesario.

1. Cuando me es difícil perdonar, ¿reflexiono y medito sobre el perdón que Dios me ha otorgado por me-
dio de Jesús, para así poder generar la fuerza espiritual necesaria para perdonar?

Ya hemos citado Colosenses 3.13 como la fuente de nuestra fuerza espiritual para poder otorgar el perdón a 
aquellos que nos han hecho daño. (Más adelante volveremos sobre este asunto).

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

2. ¿Gestiono con el Señor el dolor que me impide otorgarle perdón a otros?

El dolor puede ser una gran barrera para perdonar a aquellos que nos han infringido un sufrimiento. El dolor 
no debe ser ignorado, pero debe ser gestionado, procesado, en diálogo con Dios.

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

3. ¿Trabajo con el Señor el orgullo que me impide pedir perdón cuando les he hecho daño a otros?

Este es similar al punto anterior. En ocasiones, somos conscientes de que hemos dañado a otra persona, ya 
sea con intencionalidad o sin ella. Y sabemos que es necesario pedir perdón. Sin embargo, el orgullo puede 
impedirnos hacerlo. Éste, como el dolor, debe ser gestionado en diálogo con el Señor. 

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

4. ¿Perdono tanto si me piden perdón como si no lo hacen?

El perdón es unilateral (aunque el ofensor no pida perdón) e incondicional (aunque el ofensor no lo merezca). 
Perdonamos porque así nos lo pide el Señor. Lo hacemos porque imitamos a Jesús, quien antes nos perdonó 
a nosotros. Y lo practicamos porque de ese modo somos libres del rencor, la amargura, el resentimiento y el 
deseo o necesidad de venganza y, por tanto, podemos vivir vidas más sanas emocional y espiritualmente. 

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10
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recursos adicionales 

https://www.youtube.com/watch?v=OcoMvy8-l4M

Aquí encontrarás un breve vídeo en el que Corrie Ten Boom explica su experiencia de perdón. ¡Vale la pena que 
lo uses con tus jóvenes! 

https://www.youtube.com/watch?time_continue=15&v=jTr4lM1ItEY

Este breve vídeo muestra el testimonio de Tim Guenard y cómo su vida se movió del odio al perdón.

Su dura historia comienza cuando, a los tres años de edad, su madre lo ata a un poste de electricidad y lo aban-
dona. Así, Tim queda a cargo de un padre que no ahorra en malos tratos. En una de las muchas palizas que le 
propinaba, su padre le rompió a Tim 55 huesos, lo que le dejó casi tres años internado en un hospital. El peor 
recuerdo de su infancia es haber estado tres años en la cama de un hospital por culpa de los golpes que le dio su 
padre. “Cuando bebía, no sabía lo que hacía y me pegaba sin darse cuenta. Lo que más me dolió es que durante 
ese tiempo de convalecencia, nunca tuve una visita”, dijo Tim. 

Como ninguno de sus padres lo quería, a los siete años entró en un orfanato, donde tampoco nadie lo quiso 
adoptar. Además, sufrió el maltrato de las personas encargadas de su cuidado y acabó en un hospital psiquiátrico 
por un error administrativo.

Durante su adolescencia vivió huidas, más maltratos físicos, una violación a los 15 años de edad, y problemas 
con mafias de la prostitución. Pero su suerte comenzó a cambiar cuando, a los 16 años, una jueza fue la prime-
ra persona que realmente se ocupó de él: le consiguió un trabajo como aprendiz de escultor de gárgolas y Tim 
comenzó a ser alguien.

A partir de ahí, y tras descubrir la fe, comenzó a descubrir la otra cara de la vida. “En la vida real, cuando se 
escucha a la gente que se ha levantado después de vivir situaciones difíciles, uno se da cuenta de que nadie 
se levanta solo. Yo mismo he tenido personas en mi camino: el indigente que me enseñó a leer, papá Gaby (su 
padre adoptivo de los servicios sociales del Estado), la buena jueza, y el padre Thomas. Todos han sido como 
regalos para mí. El regalo más bonito en la vida son las personas que uno ha querido y quiere; y se necesita la 
vida entera para conocerlas”.

Hoy Tim es un hombre adulto que vive en el sudeste de Francia feliz con su esposa y cuatro hijos, mientras acoge 
en su propia casa a personas con problemas, a las que orienta y da ánimos para que encuentren nuevos motivos 
para vivir. 

Escribió en 2003 el libro autobiográfico “Más fuerte que el odio” y ofrece conferencias por todo el mundo.

https://www.theforgivenessproject.com

Aunque está en inglés, tal vez puedas tomar algún recurso es una formidable página web que recoge historias 
motivacionales sobre el perdón y sus efectos en la vida de las personas y la sociedad.
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https://www.youtube.com/watch?v=3RXeHxKh2hA&frags=pl%2Cwn

Tráiler de la película “The Forgiven”, una historia real en la que, precisamente, Desmond Tutu, es el protagonista. 

https://www.youtube.com/watch?v=4jyYDjk5jGc

Un emotivo y poderoso vídeo sobre el perdón que probablemente quieras compartir con tus jóvenes.

https://www.youtube.com/watch?v=fiuZ1Rk8cDM

La historia completa de Corrie Ten Boom en dibujos animados. 

https://www.youtube.com/watch?v=3RXeHxKh2hA&frags=pl%2Cwn
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06 Caso de estudio

Caso de estudio

Se lo merecen
De camino a la escuela, y también a la iglesia, hay que pasar, porque no existe otra posibilidad, por la autopista 
central. Debajo de uno de los puentes vive una comunidad de indigentes, muchos de ellos adictos al alcohol y 
las drogas. Las condiciones son infrahumanas. Incluso se ven algunos niños en medio de la suciedad, descalzos y 
casi desnudos. El profesor Ramírez les plantea a sus alumnos la posibilidad de hacer algo para ayudar a esas per-
sonas que día tras día todos ven y cuya situación precaria todos conocen bien. En la clase se produce un fuerte 
debate. Algunos piensan que, naturalmente, hay que ayudar. Otros, por el contrario, consideran que el estado en 
el que viven estas personas es consecuencia de sus propias acciones. “Ellos se lo han buscado”, dicen algunos, 
“¿Por qué son tan irresponsables como para tener niños en la situación en que se encuentran? Están sufriendo 
lo que se merecen, los resultados de sus decisiones…”.

¿Quién tiene razón?

Se lo merecen
De camino a la escuela, y también a la iglesia, hay que pasar, porque no existe otra posibilidad, por la autopista 
central. Debajo de uno de los puentes vive una comunidad de indigentes, muchos de ellos adictos al alcohol y 
las drogas. Las condiciones son infrahumanas. Incluso se ven algunos niños en medio de la suciedad, descalzos y 
casi desnudos. El profesor Ramírez les plantea a sus alumnos la posibilidad de hacer algo para ayudar a esas per-
sonas que día tras día todos ven y cuya situación precaria todos conocen bien. En la clase se produce un fuerte 
debate. Algunos piensan que, naturalmente, hay que ayudar. Otros, por el contrario, consideran que el estado en 
el que viven estas personas es consecuencia de sus propias acciones. “Ellos se lo han buscado”, dicen algunos, 
“¿Por qué son tan irresponsables como para tener niños en la situación en que se encuentran? Están sufriendo 
lo que se merecen, los resultados de sus decisiones…”.

¿Quién tiene razón?
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autoevaluación

Un valor, como la compasión o la misericordia, no deja de ser una simple palabra, un concepto teórico, hasta 
que lo practicamos. Cuando lo incorporamos a nuestra forma de vivir, ese valor se convierte en una virtud, que 
se expresa por medio de una serie de conductas. 

Reflexiona sobre tu propia vida y completa la siguiente autoevaluación. Anota tu respuesta, eligiendo un número 
entre el 0 (“esta conducta no está en absoluto presente en mi vida”) y el 10 (“esta conducta está totalmente 
incorporada en mi vida”). El resultado no solamente te dará una idea de cuán desarrollado está ese valor en tu 
vida, sino que también te dará pautas acerca de cómo puedes comenzar a trabajar para incorporarlo en caso de 
que sea necesario.

1. ¿Tengo la capacidad para identificar y sentir la miseria, el sufrimiento y el dolor ajenos? (El sufrimien-
to como dimensión emocional, y el dolor como dimensión física).

El dolor y el sufrimiento de los demás, su situación y sus necesidades, no deben resultarnos indiferentes; no 
debemos volver la vista en otra dirección, ni tampoco debemos considerar que la responsabilidad de restaurar 
y reconciliar un mundo afectado por el pecado sea de otros, sino nuestra propia, como colaboradores de Dios 
en el ministerio.

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

2. ¿Soy alguien que no hace acepción de personas, y que se abstiene de juzgar si el sufrimiento o el dolor 
son “merecidos” o no?

El dolor, el sufrimiento y las injusticias que existen en el mundo son consecuencia del pecado. En ocasio-
nes, no solamente los otros, sino también nosotros mismos, sufrimos las consecuencias de nuestras malas 
decisiones y/o acciones. Sin embargo, Dios no deja de tener compasión y misericordia hacia nosotros. Él 
no considera que sea justo que suframos y, por lo tanto, no se desentiende. ¡Esa misma actitud espera de 
nosotros como hijos suyos!

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

3. ¿Respondo ante el sufrimiento y la miseria humana como una responsabilidad de obediencia al Señor?

Jesús, con su ministerio, demostró que cuando el Reino de Dios se hace presente, se alivia y mitiga el dolor 
y el sufrimiento que son consecuencia del pecado. Nosotros, como colaboradores de Dios, debemos unirnos 
a Él en este ministerio de compasión y misericordia.

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10
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4. ¿Es Mateo 25 mi guía de acción? ¿Entiendo que en el necesitado y en el que sufre me encuentro con 
Jesús?

¡Esta enseñanza bíblica es muy potente! Jesús nos dice que, en última instancia, la compasión y la miseri-
cordia, o la falta de ellas, aunque estén dirigidas al prójimo son, en última instancia, una atención o desa-
tención que le hacemos al mismísimo Señor. 

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

5. ¿Apoyo todas las iniciativas, sean promovidas o no por seguidores de Jesús, que tienen como finalidad 
aliviar el dolor y el sufrimiento de las personas? 

Al ser nuestro Dios compasivo y misericordioso, todo aquel que obra mostrando estas dos virtudes está ali-
neado con el Señor (ya sea de forma consciente o inconsciente). Por lo tanto, nosotros deberíamos colaborar 
y apoyar, en la medida que esté a nuestro alcance, las iniciativas que se muevan en este sentido. 

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10
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recursos adicionales 

https://www.youtube.com/watch?v=awlEzAjhcS8

Un breve vídeo que nos hace pensar acerca de la necesidad de ser más compasivos con las personas. ¡Te reco-
mendamos que lo compartas con tus jóvenes!

https://www.yadvashem.org/es/righteous.html

Esta es la página oficial del Museo del Holocausto en Israel, y está disponible en español. Si sigues el enlace 
encontrarás la historia de muchas personas que, movidas por la compasión y la misericordia, arriesgaron y, en 
ocasiones, perdieron sus vidas para salvar a los judíos que eran perseguidos por los nazis. 

https://www.ted.com/talks/daniel_goleman_on_compassion

Esta es una charla TED dictada por Daniel Goleman, uno de los padres de la inteligencia emocional, en la que 
habla acerca de la compasión. (Está en inglés pero puedes elegir la opción de subtítulos en castellano).

Si navegas por la página oficial de TED Talks encontrarás varias charlas sobre el tema de la compasión. Recuerda 
que la gran mayoría de ellas se ofrecen con subtítulos en castellano; tan sólo debes activarlos. 

Como en otras oportunidades, te aconsejamos que nunca compartas un recurso con tus jóvenes sin haberlo 
chequeado previamente. Nosotros te ofrecemos una gran variedad a modo de sugerencia. ¡Es tu responsabilidad 
seleccionar los que sean apropiados para tu grupo!

https://www.youtube.com/watch?v=XldZMuLCFCY

Un breve vídeo (con subtítulos en castellano) que ganó un premio internacional. Puede ser un buen recurso para 
generar en el grupo un debate sobre la compasión y la misericordia. 

https://www.openarms.es/es

Página web de una ONG que se dedica a salvar migrantes que tratan de llegar a las costas europeas desde África. 
Ellos viven claramente la compasión -emoción- y la misericordia -acción-. Se trata de una organización total-
mente secular pero que, sin embargo, ejemplifica muy bien los valores bíblicos. 
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07 Caso de estudio

Caso de estudio

Una decisión difícil
Lidia le daba vueltas a la situación una y otra vez. Estaba confundida, y no sabía qué debía hacer. Bueno, en realidad, 
saber sí lo sabía, pero le costaba hacerlo. Su mente estaba dividida entre dos posturas aparentemente irreconciliables. 
Ella había estado realizando todo tipo de trabajos después del horario de escuela para poder ahorrar, ya que su sueño 
era poder comprarse un celular nuevo con más y mejores prestaciones. El antiguo tenía la pantalla rota, y el fabricante 
había dejado de generar actualizaciones para el sistema operativo. Por eso, muchas de las nuevas aplicaciones no 
podía usarlas, y algunas de las viejas ya no eran actualizables. ¡Era un sueño totalmente legítimo! 

Pero ahora, su profesora de Física les había explicado la situación que estaba viviendo Marcos, un compañero de 
clase que hacía dos semanas que no asistía a clases. Marcos utilizaba audífonos, ya que a causa de una enferme-
dad que había sufrido de pequeño, él había perdido la mayor parte de la audición en ambos oídos. Ahora había 
sufrido un accidente que había inutilizado las prótesis auditivas, y su familia no tenía el dinero suficiente como 
para poder pagar unas nuevas. La profesora animó a sus alumnos a ser generosos y dar de sus recursos (no de los 
de sus papás) para ayudar a Marcos. Lidia sentía en su corazón que debía hacerlo. ¡Era su oportunidad de ayudar 
a alguien en algo realmente grande! Ella sabía que eso era lo correcto, y además, estaba a su alcance. Pero si 
decidía ayudar a Marcos, aquel celular tendría que esperar, y eso le dolía...

¿Qué debería hacer Lidia?

Una decisión difícil
Lidia le daba vueltas a la situación una y otra vez. Estaba confundida, y no sabía qué debía hacer. Bueno, en realidad, 
saber sí lo sabía, pero le costaba hacerlo. Su mente estaba dividida entre dos posturas aparentemente irreconciliables. 
Ella había estado realizando todo tipo de trabajos después del horario de escuela para poder ahorrar, ya que su sueño 
era poder comprarse un celular nuevo con más y mejores prestaciones. El antiguo tenía la pantalla rota, y el fabricante 
había dejado de generar actualizaciones para el sistema operativo. Por eso, muchas de las nuevas aplicaciones no 
podía usarlas, y algunas de las viejas ya no eran actualizables. ¡Era un sueño totalmente legítimo! 

Pero ahora, su profesora de Física les había explicado la situación que estaba viviendo Marcos, un compañero de 
clase que hacía dos semanas que no asistía a clases. Marcos utilizaba audífonos, ya que a causa de una enferme-
dad que había sufrido de pequeño, él había perdido la mayor parte de la audición en ambos oídos. Ahora había 
sufrido un accidente que había inutilizado las prótesis auditivas, y su familia no tenía el dinero suficiente como 
para poder pagar unas nuevas. La profesora animó a sus alumnos a ser generosos y dar de sus recursos (no de los 
de sus papás) para ayudar a Marcos. Lidia sentía en su corazón que debía hacerlo. ¡Era su oportunidad de ayudar 
a alguien en algo realmente grande! Ella sabía que eso era lo correcto, y además, estaba a su alcance. Pero si 
decidía ayudar a Marcos, aquel celular tendría que esperar, y eso le dolía...

¿Qué debería hacer Lidia?
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autoevaluación

Un valor, como la generosidad, no deja de ser una simple palabra, un concepto teórico, hasta que lo practicamos. 
Cuando lo incorporamos a nuestra forma de vivir, ese valor se convierte en una virtud, que se expresa por medio 
de una serie de conductas. 

Reflexiona sobre tu propia vida y completa la siguiente autoevaluación. Anota tu respuesta, eligiendo un número 
entre el 0 (“esta conducta no está en absoluto presente en mi vida”) y el 10 (“esta conducta está totalmente 
incorporada en mi vida”). El resultado no solamente te dará una idea de cuán desarrollado está ese valor en tu 
vida, sino que también te dará pautas acerca de cómo puedes comenzar a trabajar para incorporarlo en caso de 
que sea necesario.

1. ¿Entiendo y vivo la enseñanza bíblica que indica que es más bienaventurado (feliz) dar que recibir?

Dar es un privilegio, porque solo puede dar aquel que tiene. Dar refleja siempre el carácter de Dios; un Dios 
que se dio a sí mismo, y que continúa dándonos bendiciones, tanto a creyentes como a no creyentes. 

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

2. ¿Busco oportunidades para dar de mi tiempo, dinero, capacidades, recursos, etc., a otros?

Cuando una persona entiende que dar es un privilegio, busca de forma intencional oportunidades para com-
partir, no únicamente su dinero (porque en ocasiones, esto es lo más fácil), sino también sus dones, sus 
talentos, sus habilidades y su tiempo. 

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

3. ¿Doy con alegría? ¿Disfruto al hacerlo?

Tan importante como lo que hacemos es la motivación con la cual lo llevamos a cabo. En ocasiones nuestras 
motivaciones, si no son las correctas, pueden echar por tierra nuestras acciones. La Biblia nos dice que el 
Señor ama a la persona que da con alegría.

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

4. ¿Doy de forma desprendida, sin esperar nada a cambio?

Hay una diferencia entre dar e invertir. La inversión es cuando tú das algo con la esperanza o expectativa de 
que lo que has dado te produzca un beneficio, un dividendo, un resultado. Dar, desde la perspectiva bíblica, 
es, como hemos mencionado anteriormente, un reflejo del carácter de nuestro Dios. Lo hacemos porque lo 
imitamos a Él, y porque Él nos lo pide que lo hagamos. Jesús lo explicó del siguiente modo:

“...Cuando des una comida o una cena, no invites a tus amigos ni a tus hermanos ni a tus familiares ni a tus 
vecinos ricos, porque cuando ellos te devuelvan la invitación, habrás recibido tu recompensa. Lo mejor es que 
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cuando des un banquete, invites a los pobres, a los inválidos, a los cojos y a los ciegos. Así serás dichoso, 
pues ellos no tienen con qué recompensarte, pero tú serás recompensado cuando resuciten los justos”. (Lucas 
14.12-14)

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

5. ¿Doy de forma sacrificial, aunque el dar, en ocasiones, sea costoso?

El principio bíblico no es, únicamente, dar de aquello que nos sobra, sino más bien es hacerlo incluso pri-
vándonos de aquello que es justo y legítimo. Jesús destacó la generosidad de la viuda que dio dos sencillas 
monedas, siendo que eran todo lo que tenía, en contraste con la actitud de aquellos que únicamente daban 
aquello que les sobraba. 

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10
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recursos adicionales 

https://www.ted.com/talks/michael_norton_how_to_buy_happiness?referrer=playlist-on_generosity

Esta es una interesantísima TED Talk (en inglés pero con subtítulos en castellano) que habla de que realmente el 
dinero sí puede comprar la felicidad… cuando no lo gastamos en nosotros mismos sino en otros. 

https://www.youtube.com/watch?v=PLEmncWsYFY

Otra charla TED acerca de la generosidad, en esta ocasión en castellano.

Como siempre, te recomendamos que mires los vídeos antes de proyectarlos a tus jóvenes o en el aula, ya que 
de esta manera podrás verificar si son útiles o no para tu grupo.

https://www.youtube.com/watch?v=E2TMhY4xPg0

Un sencillo y emotivo vídeo sobre el poder de la generosidad.

Hemos querido incluir este artículo porque pensamos que cuando estés trabajando con tus jóvenes, bien sea en 
la iglesia o en aula, puede resultarte útil ver de qué modo la ciencia, como ya hemos dicho anteriormente, refuer-
za lo que la Biblia enseña. Este artículo parece indicar que el instinto de ser generosos está en nuestros genes, 
lo cual tiene todo el sentido si pensamos que estamos hechos a la imagen de Dios. El Señor es generoso; está 
entre sus atributos. Y aunque su imagen en nosotros esté dañada por el pecado, todavía conservamos sus rasgos.

Marina Krakovsky, en un artículo titulado “Generosidad y felicidad” publicado en la revista Investigación y cien-
cia escribe lo siguiente:

“La mayoría de nosotros hemos experimentado alguna vez la satisfacción de gastar dinero en otra persona, sea 
a través de un regalo o un donativo. Un equipo internacional de psicólogos da cuenta ahora de que la relación 
entre el gasto generoso y la felicidad constituye un fenómeno válido en todo el mundo, incluso en países em-
pobrecidos como India o Uganda. «Aquí, en Norteamérica, podemos pensar que podemos permitirnos el lujo de 
gastar dinero extra en otros, mientras que a los habitantes de lugares más pobres les resultaría preferible invertir 
en sí mismos sus limitados recursos», explica la autora principal del estudio, Lara Aknin, de la Universidad Simon 
Fraser. Y apunta: «Pero hemos visto que la generosidad es provechosa en los países ricos y en los pobres».

Esta conclusión brota de una encuesta realizada a 200.000 personas adultas de 136 países a quienes se les pre-
guntaba sobre sus donativos y su bienestar subjetivo. Tras descartar ciertas variables (demográficas, ingresos 
familiares y otras), se observó una correlación positiva entre los donativos y la felicidad en 120 de estos países, 
tanto ricos como pobres. Según las respuestas, el refuerzo en el bienestar por haber donado en el último mes 
resultaba el mismo, aunque los ingresos del encuestado se hubieran duplicado.

A continuación, se llevaron a cabo varios experimentos con el fin de verificar si la donación reforzaba el senti-
miento de felicidad. Se pidió a participantes de Canadá y África del Sur, seleccionados al azar, que optasen entre 
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comprar una bolsa sorpresa para sí mismos o para un niño enfermo que no conocían y que se hallaba hospitali-
zado en su localidad. Aunque el PIB y la renta per cápita en África del Sur son muy inferiores a los canadienses, 
quienes optaron por entregarle el obsequio al niño se manifestaron más felices que aquellos que gastaron el 
dinero en ellos mismos.

Según los estudios, publicados en mayo de 2013 en Journal of Personality and Social Psychology, los experi-
mentos ofrecen una robusta coherencia transcultural, la cual respalda la idea de que la relación entre donar a 
otros y el bienestar propio constituye un rasgo universal de humanidad. De hecho, otra investigación apoya esta 
conclusión. Aknin y sus colegas publicaron en enero del año pasado, en PLOS ONE, que los bebés sonreían con 
mayor frecuencia cuando compartían un regalo que al recibirlo. Además, en un conjunto de estudios publicados 
en 2012 en Nature, se demostraba que la donación resulta más espontánea que la codicia, pues esta última re-
quiere una mayor capacidad para pensar.

Aknin opina que la donación suscita buenos sentimientos en todas las personas por la misma razón que la co-
mida y el sexo: nuestro cerebro dispone de un sistema de recompensas inmediatas ante ciertas conductas fruto 
de la selección natural, que, a la larga, contribuye a la supervivencia. Ninguno de nuestros antepasados hubiese 
podido sobrevivir por sí mismo, señala Aknin: «Si la generosidad alentaba los vínculos sociales, es posible que 
fuera una estrategia adaptativa»”.
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08

Caso de estudio

Caso de estudio

El mundo está en deuda conmigo
La mujer, de unos setenta años, le sostuvo la puerta del automóvil; Javier pasó a través de ella concentrado en 
su celular, enviando un WhatsApp a alguno de sus numerosos amigos. El portero le abrió la puerta del edificio de 
apartamentos donde vive y le dio el correo; de forma mecánica Javier lo tomó y siguió hacia el ascensor. Marina, 
la muchacha que sirve en la casa, le abrió, lo saludó, y le preguntó cómo le había ido en la escuela. Javier gruñó 
algo ininteligible y siguió hacia su habitación. Al llegar allí se quedó sorprendido al ver toda su ropa lavada y 
planchada… ¡toda menos la remera de su equipo favorito! Llamó a gritos a Marina. Con un tono de voz elevado 
le pidió explicaciones acerca del porqué no estaba lista. Marina le explicó que su mamá la había llevado a la 
tintorería porque las manchas no habían desaparecido con el lavado. Con mala cara Javier únicamente artículo 
un “¡Vaya!” mientras Marina marchaba. Una hora más tarde, su cena estaba lista. Javier se quejó de que la sopa 
estaba demasiado caliente y la carne demasiado dura. Se levantó, fue al refrigerador por un vaso de leche, y 
tomó chocolate y galletas de uno de los armarios. Marchó de nuevo a su habitación sin despedirse de Marina.

¿Qué pasa con Javier?

El mundo está en deuda conmigo
La mujer, de unos setenta años, le sostuvo la puerta del automóvil; Javier pasó a través de ella concentrado en 
su celular, enviando un WhatsApp a alguno de sus numerosos amigos. El portero le abrió la puerta del edificio de 
apartamentos donde vive y le dio el correo; de forma mecánica Javier lo tomó y siguió hacia el ascensor. Marina, 
la muchacha que sirve en la casa, le abrió, lo saludó, y le preguntó cómo le había ido en la escuela. Javier gruñó 
algo ininteligible y siguió hacia su habitación. Al llegar allí se quedó sorprendido al ver toda su ropa lavada y 
planchada… ¡toda menos la remera de su equipo favorito! Llamó a gritos a Marina. Con un tono de voz elevado 
le pidió explicaciones acerca del porqué no estaba lista. Marina le explicó que su mamá la había llevado a la 
tintorería porque las manchas no habían desaparecido con el lavado. Con mala cara Javier únicamente artículo 
un “¡Vaya!” mientras Marina marchaba. Una hora más tarde, su cena estaba lista. Javier se quejó de que la sopa 
estaba demasiado caliente y la carne demasiado dura. Se levantó, fue al refrigerador por un vaso de leche, y 
tomó chocolate y galletas de uno de los armarios. Marchó de nuevo a su habitación sin despedirse de Marina.

¿Qué pasa con Javier?



valores  · 12 Lecciones 43

autoevaluación

Un valor, como la gracia, no deja de ser una simple palabra, un concepto teórico, hasta que lo practicamos. 
Cuando lo incorporamos a nuestra forma de vivir, ese valor se convierte en una virtud, que se expresa por medio 
de una serie de conductas. 

Reflexiona sobre tu propia vida y completa la siguiente autoevaluación. Anota tu respuesta, eligiendo un número 
entre el 0 (“esta conducta no está en absoluto presente en mi vida”) y el 10 (“esta conducta está totalmente 
incorporada en mi vida”). El resultado no solamente te dará una idea de cuán desarrollado está ese valor en tu 
vida, sino que también te dará pautas acerca de cómo puedes comenzar a trabajar para incorporarlo en caso de 
que sea necesario.

1. ¿Experimento el amor y la aceptación incondicional de Dios en mi vida?

Es cierto que todos los seguidores de Jesús entendemos que hemos sido salvados por gracia, es decir, al 
margen de nuestras obras y méritos (Efesios 2.6-8). Sin embargo, muchos cristianos no viven el día a día por 
gracia, sino inseguros en su relación con el Padre y tratando de ganar su aprobación y amor. 

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

2. ¿Es mi obediencia a Dios fruto del amor, y no del miedo?

Dos creyentes pueden tener exactamente las mismas conductas y, sin embargo, sus motivaciones pueden ser 
totalmente diferentes ¡y hasta opuestas! Uno puede obedecer por miedo a Dios, miedo a perder su amor, o 
a no ser aceptado por Él a menos que tenga un determinado desempeño, e incluso temeroso de un castigo 
sobre él o su familia si no vive en obediencia. Otro puede hacerlo motivado solo por el amor, porque la com-
prensión de la gracia, de cómo el Señor le ama y acepta totalmente al margen de sus méritos o la falta de 
los mismos, le lleva a una obediencia que brota del amor y el deseo de complacer a Aquel que le ha amado 
de tal forma. El primero no ha entendido qué es la gracia, y no la vive en su día a día:

 “No hay por qué temer a quien tan perfectamente nos ama. Su perfecto amor elimina cualquier temor. Si 
alguien siente miedo es miedo al castigo lo que siente, y con ello demuestra que no está absolutamente con-
vencido de su amor hacia nosotros”. (1 Juan 4.18)

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

3. ¿Trato a los demás con la misma gracia con que soy tratado/a por Dios? ¿Les doy tantas oportunidades 
como me han sido concedidas a mí?

Dios me ama y me acepta, no “debido a”, sino “a pesar de”. Cuando entendemos la gracia con la que el Señor 
nos trata a nosotros, vemos que tratar a los demás con la misma moneda debe ser una consecuencia natural.

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10
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4. ¿Hago el bien a las personas de forma incondicional, tanto si las personas se lo merecen como si no, 
reflejando de esta manera la gracia de Dios que he experimentado en mi vida?

Quien ha recibido y experimentado la gracia de Dios, no puede sino tratar de la misma manera a otros. Re-
cordemos la parábola de los dos deudores.

“De gracia recibisteis, dad de gracia”. (Mateo 10.8, RVR60)

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10
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recursos adicionales 

https://www.youtube.com/watch?v=_mspxGHyyHA&list=PLizDhYnQey23DyoDn7nUkDBM5Q1izolhZ&in-
dex=10&frags=pl%2Cwn

Breve entrevista (subtitulada en castellano) a la superviviente del genocidio de Ruanda, Immaculee Ilibagiza, 
donde explica cómo pudo perdonar. 

https://www.youtube.com/watch?v=077iv58BVFc&list=PLizDhYnQey23DyoDn7nUkDBM5Q1izol-
hZ&index=4&frags=pl%2Cwn

Otro testimonio, también con subtítulos en castellano, sobre la actitud de Immaculee Ilibagiza hacia los que 
perpetraron el genocidio de Ruanda. (Estos recursos acerca del genocidio de Ruanda puedes usarlos indistinta-
mente para los dos valores: gracia y perdón).

https://www.youtube.com/watch?v=yS0Sy7eu42A

Trailer de “Hotel Ruanda”, película que explica la historia del genocidio y la actuación heroica de una persona 
ante tanta locura.

https://www.youtube.com/watch?v=CUu0etuYAj4&frags=pl%2Cwn

Una canción de Santiago Benavides sobre mirar a los demás como los mira Jesús.

https://www.youtube.com/watch?v=VhzUtFDsqfA&t=88s&frags=pl%2Cwn

Breve videoclip de las película “Los miserables, le leyenda nunca muere”, donde se ilustra de forma increíble lo 
que es la gracia. 
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09

09

Caso de estudio

Caso de estudio

No soporto a esa gente
Tania y Camila están tomando un café, charlando y compartiendo sus ideas acerca de las personas. Tania insiste 
en que no puede soportar a los gays y las lesbianas. Dice que siente náuseas cuando va por las calles y los ve 
paseando de la mano y besándose como si fuera lo más normal del mundo. Camila comenta que no tiene proble-
mas con esa gente. A ella lo que le resulta insoportable son los religiosos. Dice que en su universidad hay todo 
un grupo de gente que lleva camisetas con trozos de la Biblia estampados, o frases espirituales y cosas así. “Yo 
a esos”, dice Camila, “los encuentro patéticos y absurdos; gente de otro planeta; místicos que parece que no 
tocaran la tierra con los pies”. 

¿Qué pensáis de Camila y Tania?

No soporto a esa gente
Tania y Camila están tomando un café, charlando y compartiendo sus ideas acerca de las personas. Tania insiste 
en que no puede soportar a los gays y las lesbianas. Dice que siente náuseas cuando va por las calles y los ve 
paseando de la mano y besándose como si fuera lo más normal del mundo. Camila comenta que no tiene proble-
mas con esa gente. A ella lo que le resulta insoportable son los religiosos. Dice que en su universidad hay todo 
un grupo de gente que lleva camisetas con trozos de la Biblia estampados, o frases espirituales y cosas así. “Yo 
a esos”, dice Camila, “los encuentro patéticos y absurdos; gente de otro planeta; místicos que parece que no 
tocaran la tierra con los pies”. 

¿Qué pensáis de Camila y Tania?
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autoevaluación

Un valor, como la tolerancia, no deja de ser una simple palabra, un concepto teórico, hasta que lo practicamos. 
Cuando lo incorporamos a nuestra forma de vivir, ese valor se convierte en una virtud, que se expresa por medio 
de una serie de conductas. 

Reflexiona sobre tu propia vida y completa la siguiente autoevaluación. Anota tu respuesta, eligiendo un número 
entre el 0 (“esta conducta no está en absoluto presente en mi vida”) y el 10 (“esta conducta está totalmente 
incorporada en mi vida”). El resultado no solamente te dará una idea de cuán desarrollado está ese valor en tu 
vida, sino que también te dará pautas acerca de cómo puedes comenzar a trabajar para incorporarlo en caso de 
que sea necesario.

1. ¿Diferencio entre las personas (a las que amo y acepto incondicionalmente) y sus creencias, conductas 
y formas de vida? 

Dios hace esta distinción y, consecuentemente, nosotros tenemos la responsabilidad de hacerla también.

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

2. ¿En mi lenguaje y mis actitudes hacia otros (especialmente hacia aquellos que no comparten mis 
valores, o que viven incluso los contrarios) se ve reflejada la distinción a la que hacía referencia el 
punto anterior?

La distinción que hacemos (o no) entre la persona y su conducta se pone en evidencia por medio de la ma-
nera en que reaccionamos frente a aquellos que piensan y viven diferente, o incluso de manera totalmente 
opuesta a la nuestra.

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

3. ¿Soy un buen imitador de Jesús en el sentido de no despreciar a otros, ni siquiera a aquellos cuyas 
creencias y estilos de vida desapruebo?

Esto implica un ejercicio de madurez espiritual. Toda conducta va vinculada a una persona, y no siempre es fácil 
hacer esa separación entre ambas. Un cristiano maduro dialogará con Dios acerca de los sentimientos negativos 
que le surgen hacia ciertas personas como consecuencia de sus conductas, y los gestionará con el Señor.  

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

4. ¿Veo la imagen de Dios en cada persona, y puedo sentir el amor incondicional del Padre hacia cada uno 
de ellos? ¿Tengo una mirada de gracia sobre las personas, en lugar de una mirada de juicio?

Esta pregunta es clave, ya que sin esta mirada es totalmente imposible cumplir con ninguna de las otras 
conductas.

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10
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5. ¿Emito juicios responsables, marcados por la Palabra de Dios, y no por mis propios prejuicios personales?

No se trata de lo que nosotros y/o nuestro grupo de pertenencia piensa y acepta, sino de aquello que la 
Palabra del Señor enseña. 

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10
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recursos adicionales 

https://www.youtube.com/watch?v=_nbVTUYVKxg

Un divertido vídeo acerca de los peligros de la intolerancia. 

https://www.youtube.com/watch?v=DBPEUVW0eqI

Otro recurso audiovisual acerca de la tolerancia.

https://www.forb-learning.org/video1.html

Esta dirección corresponde a una plataforma educativa donde encontrarás muchos recursos relacionados, no sólo 
con la tolerancia, sino también con otros de los valores que trabajamos en este libro. 
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10

10

Caso de estudio

Caso de estudio

Dejemos el privilegio a otros
La fiesta de los jóvenes en la iglesia había sido un auténtico éxito. Más de doscientas personas habían participa-
do y lo habían pasado en grande. Ahora llegaba el momento de recoger todas las cosas y ordenar todo el salón. 
Mañana era domingo, y había que dejarlo todo listo para las reuniones que se celebrarían a lo largo del día. 
El trabajo era mucho. Había que desmontar todo lo que se había usado para la fiesta, guardar lo que podía ser 
guardado, tirar a la basura lo que ya no servía, limpiar los suelos y los baños, colocar todas las sillas, y montar 
de nuevo el equipo de sonido. Todo el mundo había participado de la fiesta pero… no todo el mundo estaba 
dispuesto a “disfrutar” de la segunda parte, ¡limpiar y ordenar! Rolando y Ronaldo eran especialistas en evitar 
el “trabajo sucio”, y eran enormemente creativos para idear maneras de dejar a otros el privilegio de servir. Ellos 
fingieron que iban a ayudar, cargaron dos bolsas de basura, y salieron del edificio para dejarlas dentro de los 
contenedores… para después marchar directamente hacia sus casas. Sabían que nadie los echaría de menos.

¿Qué sucede con Rolando y Ronaldo?

Dejemos el privilegio a otros
La fiesta de los jóvenes en la iglesia había sido un auténtico éxito. Más de doscientas personas habían participa-
do y lo habían pasado en grande. Ahora llegaba el momento de recoger todas las cosas y ordenar todo el salón. 
Mañana era domingo, y había que dejarlo todo listo para las reuniones que se celebrarían a lo largo del día. 
El trabajo era mucho. Había que desmontar todo lo que se había usado para la fiesta, guardar lo que podía ser 
guardado, tirar a la basura lo que ya no servía, limpiar los suelos y los baños, colocar todas las sillas, y montar 
de nuevo el equipo de sonido. Todo el mundo había participado de la fiesta pero… no todo el mundo estaba 
dispuesto a “disfrutar” de la segunda parte, ¡limpiar y ordenar! Rolando y Ronaldo eran especialistas en evitar 
el “trabajo sucio”, y eran enormemente creativos para idear maneras de dejar a otros el privilegio de servir. Ellos 
fingieron que iban a ayudar, cargaron dos bolsas de basura, y salieron del edificio para dejarlas dentro de los 
contenedores… para después marchar directamente hacia sus casas. Sabían que nadie los echaría de menos.

¿Qué sucede con Rolando y Ronaldo?
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autoevaluación

Un valor, como el servicio, no deja de ser una simple palabra, un concepto teórico, hasta que lo practicamos. 
Cuando lo incorporamos a nuestra forma de vivir, ese valor se convierte en una virtud, que se expresa por medio 
de una serie de conductas. 

Reflexiona sobre tu propia vida y completa la siguiente autoevaluación. Anota tu respuesta, eligiendo un número 
entre el 0 (“esta conducta no está en absoluto presente en mi vida”) y el 10 (“esta conducta está totalmente 
incorporada en mi vida”). El resultado no solamente te dará una idea de cuán desarrollado está ese valor en tu 
vida, sino que también te dará pautas acerca de cómo puedes comenzar a trabajar para incorporarlo en caso de 
que sea necesario.

1. ¿Veo el servicio como un privilegio y no como una obligación? 

Servimos porque al hacerlo nos estamos uniendo al Señor en su deseo de bendecir a la humanidad, y de 
paliar el dolor y el sufrimiento de las personas. ¡Qué más alto privilegio que trabajar junto al Señor en el 
cumplimiento de sus propósitos!

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

2. ¿Pienso en las necesidades (físicas, materiales, espirituales, emocionales, intelectuales, sociales, 
etc.) de aquellos que me rodean, y tomo la iniciativa para intentar cubrirlas?

Cuando servimos, imitamos el ejemplo de Aquel que afirmó haber venido, no para ser servido, sino para servir. 
Jesús tomó la iniciativa, y del mismo modo debemos hacerlo nosotros. 

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

3. ¿Evito compararme con otros o sentirme superior por cause de mi servicio?

La humildad y el servicio deben ir de la mano. Cuando servimos, no debemos adoptar una actitud de supe-
rioridad moral sobre aquellos a los que servimos, o sobre otros que no sirven. ¡Debemos simplemente estar 
agradecidos de poder cumplir con las expectativas que Dios tiene de nosotros!

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

4. ¿Evito la tentación de buscar aprobación o reconocimiento por causa de mi servicio?

El servicio no es una estrategia para conseguir mayores cuotas de poder y/o influencia, o el aplauso y el 
reconocimiento de otros. Debemos servir buscando la aprobación del Señor, no de los hombres. 

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10
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5. ¿Tengo claro que servir a otros no perjudica en nada mi estatus personal?

Servir no es lo mismo que ser servil. Cuando sirvo y me pongo al servicio de los demás y sus necesidades, mi 
estatus, identidad y valor como persona no están en juego ni se resienten. Esto es así porque mi fuente de 
dignidad, valor e identidad proviene de quién soy en Cristo.

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10
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recursos adicionales 

https://www.youtube.com/watch?v=TPdInSGCcMI&frags=pl%2Cwn

Un documental sobre la vida del Albert Schweitzer. Como siempre, nuestra recomendación es que tú lo veas pre-
viamente y puedas así decidir si es adecuado para tus jóvenes y, en todo caso, cómo y cuándo usarlo.  

https://www.youtube.com/watch?v=6x0OIgSgr1o&frags=pl%2Cwn

Otro documental, en este caso sobre la vida de Teresa de Calcuta y su trabajo con los más desfavorecidos en 
aquella ciudad de la India. 

https://www.youtube.com/watch?v=HianSu9ZzkY

Un sencillo y breve video que explica muy bien qué es el servicio y las características de una persona que lo vive.

https://www.youtube.com/watch?v=P23m49PSNZI&frags=pl%2Cwn

Un corto vídeo motivacional sobre el servir a otros, que nos deja reflexionando sobre las consecuencias que un 
pequeño acto puede tener. 
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11 Caso de estudio

No sabía que era tan importante
Fermín, director financiero de una importante compañía tecnológica, estaba feliz explicando su nueva posición 
en la organización a un grupo de directivos conocidos. Todo iba bien; era la oportunidad perfecta para dar a 
conocer a otros sus logros y su “hoja de vida”. Las personas que lo rodeaban escuchaban todo lo que él decía 
con admiración. 

Fue entonces cuando ocurrió el accidente. Un camarero que llevaba una bandeja sobrecargada le golpeó en el 
codo, e hizo que Fermín derramara su vaso con bebida y el plato donde se había servido comida. El piso a su 
alrededor quedó lleno de los trozos del vaso, del plato, y la comida. Fermín se enfadó notablemente y le habló de 
malas maneras y en un tono de voz elevado que llamó la atención de muchas de las personas que estaban alrede-
dor. El pobre camarero se esforzaba por limpiar y recoger todo lo más rápido posible, ante la mirada condenatoria 
de Fermín y sus amigos. En un intento por aliviar la embarazosa situación del camarero, una persona que estaba 
cerca se aproximó y ayudó al avergonzado camarero a recoger los restos de vidrio, loza y comida. Ni Fermín ni 
sus amigos hicieron nada por ayudar. Su estatus superior les impedía rebajarse a llevar a cabo esas tareas.

La conferencia sobre liderazgo y nuevas tecnologías estaba a punto de comenzar y todos, incluidos Fermín y sus 
amigos, se sentaron en el auditorio para escuchar al conferencista, el reconocido doctor Esparza. Javier Esparza 
era toda una autoridad en su área de conocimiento; mundialmente admirado y respetado, era una de las mentes 
más brillantes del panorama internacional. En cuanto el doctor Esparza subió al estrado, Fermín intercambió 
miradas de sorpresa con sus amigos. ¡Ese era el hombre que había ayudado al camarero en apuros!

¿Qué contrastes observas entre el doctor Esparza y Fermín?
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autoevaluación

Un valor, como la humildad, no deja de ser una simple palabra, un concepto teórico, hasta que lo practicamos. 
Cuando lo incorporamos a nuestra forma de vivir, ese valor se convierte en una virtud, que se expresa por medio 
de una serie de conductas. 

Reflexiona sobre tu propia vida y completa la siguiente autoevaluación. Anota tu respuesta, eligiendo un número 
entre el 0 (“esta conducta no está en absoluto presente en mi vida”) y el 10 (“esta conducta está totalmente 
incorporada en mi vida”). El resultado no solamente te dará una idea de cuán desarrollado está ese valor en tu 
vida, sino que también te dará pautas acerca de cómo puedes comenzar a trabajar para incorporarlo en caso de 
que sea necesario.

1. ¿Carezco de arrogancia, es decir, no tengo una actitud de superioridad que abrume a los demás?

El arrogante tiene un ego inflado, se considera superior a los demás y, consecuentemente, se atribuye dere-
chos sobre los otros, y los trata con desdén, desprecio y superioridad.

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

2. ¿Tengo la capacidad de someterme a otros sin ser servil?

La persona servil se somete, no por convicción, sino por el deseo o la necesidad de ganar la aprobación del 
otro. La persona humilde, dado que tiene su autoestima sana y bien fundada, no necesita aprobación de 
nadie y puede cederle el primer lugar a otro sin sentirse afectada. 

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

3. ¿Tengo la capacidad de perdonar y/o pedir perdón sin sentir que estoy reconociendo una derrota?

No estamos afirmando que sea fácil, o que no sea necesario un proceso de gestión de las emociones, pero 
la persona humilde puede manejar su orgullo y dolor a fin de pedir perdón u otorgarlo sin que eso afecte su 
autoestima o dignidad personal.

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

4. ¿Soy libre de la necesidad de competir para sentirme superior a otros?

Cuando una persona es humilde, su sentido de validez y dignidad no proviene de ser superior a otros, ni de 
que otros sean inferiores a ella. Por ello, tiene la capacidad de alegrarse tanto de los logros propios como de 
los de las demás personas.

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10
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5. Cuando mi autoestima o mi dignidad se ven atacadas o cuestionadas, ¿vuelvo pronto a reenfocarme en 
mi posición en Cristo, y dejo la reivindicación en las manos del Señor?

Nuestro valor y dignidad como personas no viene dado por nuestro estatus cultural, económico, social, po-
lítico, ni de ningún otro tipo, sino por ser portadores de la imagen de Dios y ser amados y aceptados incon-
dicionalmente, habiendo sido adoptados como hijos y ascendidos a la categoría de herederos y coherederos 
con Cristo.
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6. ¿Tengo claro que todo lo que soy y todo lo que tengo proviene del Señor y que, por lo tanto, no hay 
ninguna razón para que yo sienta orgullo o superioridad? Cuando alguno de estos sentimientos co-
mienza a aparecer en mi vida, ¿sé gestionarlo con el Señor?

Absolutamente todo, todo lo que tenemos y lo que somos nos ha sido dado por el Señor. Cuando sintamos 
la tentación de sentirnos mejores o superiores, recordemos esto y trabajemos sobre nuestros sentimientos 
con el Señor.
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7. ¿Reconozco mis defectos, debilidades y puntos ciegos? ¿Intento trabajar sobre ellos en lugar de jus-
tificarlos? ¿Puedo pedir ayuda sin problema cuando la necesito?

Saber reconocer nuestros errores y defectos es parte del proceso de crecer y desarrollarnos. 

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10
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recursos adicionales 

El Dr. Bill Welte, presidente y director de un centro de retiros y conferencias en los Estados Unidos, ha descrito 
las 20 características distintivas de una persona humilde. Transcribimos esta lista a continuación. El compartirla 
con tus jóvenes puede serte útil para reforzar tu enseñanza de este valor. Además de usarlo como una guía, o 
una autoevaluación, también puedes desafiar a tus jóvenes a encontrar los versículos bíblicos que den apoyo a 
cada una de estas características. 

1. Las personas humildes están dispuestas a ser obedientes sin importar el costo.

2. Las personas humildes se preocupan por los derechos de los demás y no solo por los suyos propios.

3. Las personas humildes sirven a los demás.

4. A las personas humildes no les importa quién obtiene el crédito.

5. Las personas humildes ponen a los demás antes que a ellos mismos.

6. Las personas humildes no hacen propaganda de sus propios logros y méritos.

7. Las personas humildes protegen a los demás.

8. Las personas humildes son gentiles. 

9. Las personas humildes son como niños pequeños. 

10. La gente humilde es rápida para perdonar.

11. La gente humilde es agradecida.

12. Las personas humildes tratan a los demás con respeto.

13. Las personas humildes tienen tiernas conciencias, se arrepienten rápidamente.

14. Las personas humildes son tranquilas y calmadas. Saben cuándo hablar y cuándo callar.

15. Las personas humildes ven sus debilidades y las admiten fácilmente.

16. Las personas humildes son pacientes y no se frustran fácilmente con los demás.

17. Las personas humildes piden ayuda, y no son unos sabelotodos.

18. Las personas humildes pueden regocijarse y llorar con los demás.

19. Las personas humildes son pacificadoras.

20. La gente humilde tiene un caminar profundo y duradero con Dios.
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“La humildad te permite ver tus debilidades y abrazar la fuerza de Dios; te permite ver tu insuficiencia y abrazar 
sus recursos; te permite ver tu pobreza y abrazar sus riquezas; te permite ver tu pecado y abrazar su justicia; te 
permite ver tu falta y abrazar su provisión. 

La humildad no se mide por lo que haces o no haces. No se mide por lo que dices o cómo te ves. La humildad tie-
ne que ver con la actitud y disposición de tu corazón. Se mide por tu entrega, tu obediencia, tu fe y tu completa 
dependencia de Dios”. Roy Lessin

https://www.significados.com/14-ejemplos-de-humildad/

En este blog llamado Significados (www.significados.com) encontrarás 14 expresiones de humildad. De algún 
modo, son parecidas a las que has podido leer en las páginas anteriores y complementan las conductas que 
caracterizan a una persona humilde. Explora este blog; puede ser un recurso que te ayuda a reforzar o explicar 
mejor este y otros valores a tus jóvenes.

También en el mismo blog podrás ampliar la definición de humildad tanto desde el punto de vista secular como 
bíblico, siguiendo este enlace: https://www.significados.com/humildad/

https://www.ted.com/talks/raymond_tang_be_humble_and_other_lessons_from_the_philosophy_of_water/
transcript

Esta es una TED Talk de Raymond Tang en la que habla sobre la humidad. Nuestra recomendación es que éste, 
como cualquier otro recurso adicional, puedas chequearlo con anticipación antes de utilizarlo con tus jóvenes. 
Sólo de esa manera podrás determinar cuáles son los recursos más adecuados para tu grupo particular. 

https://www.significados.com/14-ejemplos-de-humildad/
http://www.significados.com
https://www.significados.com/humildad/
https://www.ted.com/talks/raymond_tang_be_humble_and_other_lessons_from_the_philosophy_of_water/transcript
https://www.ted.com/talks/raymond_tang_be_humble_and_other_lessons_from_the_philosophy_of_water/transcript
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Caso de estudio

Yo soy una persona honesta
Jacinto es considerado entre sus compañeros de la universidad y sus profesores como un “alumno modelo”. Su 
comportamiento es ejemplar; hace preguntas cuando no entiende los contenidos, no tiene problemas para com-
partir sus notas de las diferentes clases con sus compañeros (y todos están de acuerdo en que son los mejores 
apuntes de toda la clase), e incluso da clases gratuitas a algunos de los alumnos con materias que les son espe-
cialmente difíciles. Su apartamento siempre está abierto si hay algún compañero que necesita un espacio para 
poder estudiar. Además, es el alumno que mejores calificaciones tiene en todas las materias. ¡Su promedio es 
altísimo! Jacinto, además de todo lo anterior, es un genio de la computación. Tiene tantas habilidades que ha 
conseguido infiltrarse en la Intranet de la universidad. Tiene acceso a todos los exámenes de todas las materias 
que se imparten en su facultad y, naturalmente, utiliza esta información en beneficio propio. Eso explica sus 
buenas calificaciones. Reinaldo, su compañero de apartamento, es el único que conoce su secreto, y en varias 
ocasiones le ha animado a sacar provecho económico de ello. Jacinto se niega rotundamente: él es una persona 
honesta.

¿Cuál es la contradicción de Jacinto?

Caso de estudio

Yo soy una persona honesta
Jacinto es considerado entre sus compañeros de la universidad y sus profesores como un “alumno modelo”. Su 
comportamiento es ejemplar; hace preguntas cuando no entiende los contenidos, no tiene problemas para com-
partir sus notas de las diferentes clases con sus compañeros (y todos están de acuerdo en que son los mejores 
apuntes de toda la clase), e incluso da clases gratuitas a algunos de los alumnos con materias que les son espe-
cialmente difíciles. Su apartamento siempre está abierto si hay algún compañero que necesita un espacio para 
poder estudiar. Además, es el alumno que mejores calificaciones tiene en todas las materias. ¡Su promedio es 
altísimo! Jacinto, además de todo lo anterior, es un genio de la computación. Tiene tantas habilidades que ha 
conseguido infiltrarse en la Intranet de la universidad. Tiene acceso a todos los exámenes de todas las materias 
que se imparten en su facultad y, naturalmente, utiliza esta información en beneficio propio. Eso explica sus 
buenas calificaciones. Reinaldo, su compañero de apartamento, es el único que conoce su secreto, y en varias 
ocasiones le ha animado a sacar provecho económico de ello. Jacinto se niega rotundamente: él es una persona 
honesta.

¿Cuál es la contradicción de Jacinto?
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autoevaluación

Un valor, como la integridad o la honestidad, no deja de ser una simple palabra, un concepto teórico, hasta que 
lo practicamos. Cuando lo incorporamos a nuestra forma de vivir, ese valor se convierte en una virtud, que se 
expresa por medio de una serie de conductas. 

Reflexiona sobre tu propia vida y completa la siguiente autoevaluación. Anota tu respuesta, eligiendo un número 
entre el 0 (“esta conducta no está en absoluto presente en mi vida”) y el 10 (“esta conducta está totalmente 
incorporada en mi vida”). El resultado no solamente te dará una idea de cuán desarrollado está ese valor en tu 
vida, sino que también te dará pautas acerca de cómo puedes comenzar a trabajar para incorporarlo en caso de 
que sea necesario.

1. ¿Digo siempre la verdad y, por lo tanto, soy una persona en la que se puede confiar?

La mejor definición que conocemos de confianza es “la medida en que nos sentimos seguros con otros”. Todas 
las relaciones, seamos conscientes de ello o no, están siempre basadas en la confianza. Cuando vamos al doc-
tor para un diagnóstico, a la entidad bancaria para una consulta, o al mecánico para arreglar el automóvil, o 
al abogado para que nos aconseje legalmente, en todos los casos esperamos y asumimos que podemos confiar 
en esos profesionales, que nos dirán la verdad, y que podemos estar seguros que no nos están mintiendo en 
beneficio propio o de la institución para la que trabajan.

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

2. ¿Cumplo con mis compromisos?

Una persona íntegra y honesta cumple con la palabra dada, con el compromiso tomado, tal y como enseña 
Jesús que debemos hacer:

“Cuando ustedes digan ‘sí’, que sea realmente sí; y, cuando digan ‘no’, que sea no. Cualquier cosa de más, 
proviene del maligno”. (Mateo 5.37, NVI)

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10

3. Mis conductas externas, ¿responden a las motivaciones internas correctas?

No se trata únicamente de lo que hacemos, sino también de la motivación que hay detrás. Podemos hacer 
las cosas correctas con una motivación totalmente incorrecta que, lamentablemente, a los ojos de Dios echa 
por tierra el valor de nuestras acciones. En la persona íntegra y honesta ambas cosas van de la mano y, por 
tanto, uno puede estar tranquilo de que detrás de cada conducta está la motivación adecuada. 

0   1   2   3   4   5   6   7   8   9   10
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4. ¿No engaño, abuso, ni saco ventaja de otros, porque tengo claro que mi audiencia principal es Dios?

El amor al prójimo y la aprobación por parte del Señor de sus motivaciones y conductas, todo esto evita que 
la persona íntegra y honesta abuse de otros, que los utilice de forma instrumental para sus propios fines, o 
que saque ventaja de ellos. 
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5. ¿Me mantengo fiel a mis valores incluso cuando esto va en detrimento mío?

Los valores son una brújula moral. Son nuestros “no negociables”, y forman parte de nuestro ADN moral y es-
piritual. Consecuentemente, es imposible negociar con ellos, y es imposible renunciar a ellos. La persona ín-
tegra y honesta se mantiene fiel incluso cuando esa fidelidad pueda jugar en contra de sus propios intereses.
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recursos adicionales 

https://www.youtube.com/watch?v=jfsz9qJJ_Zk

Yokoi Kenji habla aquí acerca de la diferencia entre honestidad e integridad.

https://www.youtube.com/watch?v=Rc6oBc9yvzA

Dos clips de distintas películas que ilustran la importancia de la integridad.
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