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C1.1

UNA GRAN VISION DE CYCAS 

60-90 minutos

RESULTADO
 "Al final de esta sesión, los participantes tendrán el reto de pensar en grande, para comprender la forma en que el deporte y el aprendizaje activo ayudan a conectar a los niños y adolescentes de manera notable"

PASOS A SEGUIR EN LA LECCION
1. Juego de calentamiento 
10 min

2. El reto de alcanzar a 2000 millones de niños para Jesús            25 min 

3. Se trata de Corazón y el Alma 
10 min

4. La mente de Dios nos dio
10 min

5. Todas nuestras fuerzas 
20 min

6. Hacerlo con Dios
10 min

7. Reflexión
10 min
MATERIALeS 
· Libro o fotocopia de las hojas de actividades
· Biblias
· Proyecto de video y sonido (opcional)

UNA GRAN VISION DE CYCAS 

BOSQUEJO DE LA LECCION
· [image: image23.jpg]


Juegos de calentamiento
10 min
Juego de Calentamiento 1 – Moneda de la fecha
"Dar una moneda a cada participante. Cada persona debe hablar con alguien que no conoce y debe compartir una memoria o lo que sucedió en su vida en el año que se encuentra en la moneda de la otra persona. Una vez que hayan hecho esto, puede encontrar una nueva persona para hablar y compartir una historia personal con él. 5 minutos para esto."

Juego de calentamiento 2 – Juego de Nombres
"De pie hacer un círculo grande. Cada persona pensará en una acción que se puede hacer cuando digan su nombre. La primera persona en el círculo dice su nombre y no la acción. Todos los demás en el círculo repiten el nombre y la acción. La siguiente persona a la izquierda dice su nombre y acción y luego todos lo repiten uno a uno y luego viene el nombre y la acción de la primera persona otra vez. Seguir así todo el círculo hasta que todo el grupo haya dicho los nombres y con las acciones de todos. El juego llegará a ser muy rápido y activo."
· El reto de alcanzar 2 billones de niños y jóvenes para Jesús
25 min
El propósito de esta sección es dar un paso atrás y considerar la gran cantidad de niños y jóvenes en el planeta. Se sugiere hacer una búsqueda en  Internet para encontrar algunas de las estadísticas de su país y añadirlos a esta parte.

· [image: image24.jpg]Matthew 9:35-38




Diciendo el nombre de cada niño
 “Hay muchos niños y jóvenes en el mundo.  Alrededor de 2 billones de niños y un billón de jóvenes.  La mitad de la población de la tierra.  Pero ¿qué significa esto?
Imaginen ¿cuánto tiempo tomaría decir el nombre de cada niño y joven en el mundo? Escuchar sugerencias del grupo.
Respuesta = aproximadamente 180 anos
(Si cada nombre toma menos de 3 segundos en decirlo.)
· [image: image25.jpg]WHAT DOES THE BIBLE SAY
ABOUT DISCIPLING CHILDREN?

Mark 10:13-16
Matthew 18:1-5
Mark 9:33-37
Psalm 127:3-5
Matthew 28:18-20
Deuteronomy 6:4-9




Ver la diapositiva de la población mundial 
Nos encontramos en un tiempo único en la historia. Veamos la grafica. Estamos viviendo en la era donde existe el mayor número de crecimiento de niños y jóvenes en la historia del mundo. Nunca había habido un tiempo en la historia del mundo como esta.  Como cristianos, ¿qué podríamos hacer acerca de esto?
· [image: image26.jpg]


Exploremos la Gran Comisión
La primera y la última cosa que alguien dice son siempre las más importantes. Así que, ¿cuáles fueron las últimas palabras de Jesús cuando estaba en la tierra? Al final del evangelio de Mateo lo podemos encontrar.  El llevó a sus discípulos a una montana en Galilea. 

“Mateo 28:18-20 (NIV)

Y acercándose Jesús, les habló, diciendo “Toda autoridad me ha sido dad en el cielo y en la tierra. Id, pues y haced discípulos de todas las naciones, bautizándolos en el nombre del Padre y del Hijo y del Espíritu Santo, enseñándoles a guardar todo lo que os he mandado; y he aquí, yo esto y con vosotros todos los días, hasta el fin del mundo.
Jesús nos ha delegado la misión de hacer discípulos de todas las naciones... este es un trabajo enorme.  Hay más de 2 billones de nos y 1 billón de gente joven que hablan diferentes idiomas y que están distribuidos en diferentes culturas en todo el mundo. 
[image: image27.jpg]


Reflexión, ‘¿a Dios le importa esto? Claro que si.’
· Referencia, Leer Mateo 19:13-15

· Cada niño representado en una fotografía (‘Puntos de Ester’)
¿Cómo puede mostrar la gráfica de lo que estamos hablando?
Hay un trabajo grandioso sucediendo entre los niños alrededor del mundo. Iglesia y organizaciones están entendiendo mejor que nunca la necesidad de servir, evangelizar y discipular niños. 

CYCAS a través de sus estrategias están sirviendo a muchos millones de niños y jóvenes. Al momento que esto se escribía, alrededor de 5 millones de 5 millones de jóvenes fueron involucrados. Vamos a poner esto en perspectiva.
Mientras recorre las diapositivas y explique los cuadros al moverse de una diapositiva a otra.
	Diapositiva 1...
Cada cero en la pantalla representa cien mil niños.
	Diapositiva 2. 
Este cero en rojo significa cien mil niños.
	Diapositiva 3. 
Cien mil personalidades individuales de niños y niñas.
	Diapositiva 4. 
Si ves a los ceros azules en la pantalla, representan 5 millones de niños. ¡Muchísimos! Pero mira esto contra la fotografía completa.
	Diapositiva 5. Esto significa 5 millones contra la perspectiva de 2 millones.

Esto muestra 2 billones de niños menores de 15 anos.
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La misma idea se puede recreada haciendo en una hoja de papel  2000 ceros o puntos, fotocopia 10 copias y pegarlas juntas. (El total debe ser 20 mil puntos).

Es una gran tarea considerar 2 millones de niños. Por supuesto la tarea de no es de una sola persona para llegar a todos los niños. No corresponde a un movimiento u organización o denominación. Pero si es tarea del pueblo de Dios y que esta generación tener la atención la suficiente para que tener una visión.
Se estima que una tercera parte de estos niños nunca ha escuchado del evangelio y probablemente nunca han escucha acerca de Jesús.

¿Estamos dispuestos a tener la visión el valor de hacer algo en nuestra generación?
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Nosotros podemos ser parte de la solución de Dios
Debemos ser conscientes que aun cuando tenemos un papel importante, solo somos una pequeña parte de la solución. Este es un trabajo de Dios. Estos son niños y jóvenes por los que Jesús murió. Ellos son especiales, Dios los ama. 

Y… Dios está trabajando en medio de estos niños y jóvenes. AHORA. 
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Ver el video llamado ‘Ahora’ (Disponible en 8 idiomas)
Preguntas para discutir: 
· [image: image30.jpg]


¿Qué cosas importantes están sucediendo respecto a los niños, jóvenes y Jesús?
· ¿Qué es lo que ustedes han notado en su contexto?
· ¿Cuáles son algunos de los desafíos  para la gente joven en su contexto?
· ¿Cuáles son algunas de las estrategias que se han usado alrededor del mundo para alcanzar a los niños y jóvenes?
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Exploremos como Jesús se acerco a una situación similar en Mateo 9
Hay una historia en Mateo 9 que muestra una vez que Jesús considero un asunto similar. 
Leer en voz alta Mateo 9:35-38
Y Jesús recorría todas las ciudades y aldeas, enseñando en las sinagogas de ellos, proclamando el evangelio del reino y sanando toda enfermedad y toda dolencia. Y viendo las multitudes, tuvo compasión de ellas, porque estaban angustiadas y abatidas como ovejas que no tienen pastor. Entonces dijo a sus discípulos: La mies es mucha, pero los obreros pocos. Por tanto, rogad al Señor de la mies que envíe obreros a su mies.
Brevemente reforzar estas palabras hacienda preguntas al grupo completo:
· ¿De qué cosas alentadoras se dio cuenta Jesús?  (La mies esta lista para cosecharla)
· De que mies está hablando? (Su mies, no nuestra)
· Cuáles fueron los desafíos? (La falta de obreros)
· Cual fue la estrategia en el v38? (Pedirle al Señor de la mies que envíe obreros. Orar)
· ¿Cuál fue la primer estrategia que aparece en la primera parte del verso 10:1a)? (Jesús llamó a sus 12 discípulos. Mateo 10:1a dice: “Llamando a sus discípulos …”)
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ponga la VISION de CYCAS
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CYCAS es una gran visión para niños y jóvenes de nuestro mundo. Algunos de los aspectos de esta visión son:
	Compartiendo una gran visión 
	Por el bien de los niños y jóvenes del mundo.  Más de 2 billones  de niños y otro billón de jóvenes necesitan conocer y seguir a Jesús. Esta es una gran tarea. 

	Acerca de Evangelismo
	Compartiendo las buenas nuevas de Jesús a aquellos a quienes necesitan escuchar de Jesús en una forma que puedan entenderlo.

	Acerca de Discipulado
	Ayudando a cristianos jóvenes a crecer y madurar centrados en Jesús, a través de darles una atención regularmente, uno a uno, en grupos pequeños o grandes de jóvenes. 

	Acerca del Reino
	La Biblia dice que hay un Cuerpo de Cristo y un reino. Buscamos servir a esta visión con Cristo como la Cabeza y el Fundamento. Buscamos primero Su Reino.

	A través de Alianzas
	Trabajar en alianza es poderoso. Es mucho más lo que se puede hacer juntos que lo que se hace solo. Trabajar en alianza es la forma en que el Nuevo Testamento llama a la Iglesia a trabajar.  

	En y a través del Deporte
	Deportes es el enfoque de CYCAS. El deporte es una poderosa conexión con la gente joven. Deporte es un idioma que muchos niños y jóvenes aman y entienden. El deporte no es utilizado frecuentemente por la iglesia. 


En Marcos 12:30-31 leemos que cuando le preguntaron a Jesús cual era el más grande mandamiento, El dijo: “Y amaras al Señor tu Dios con todo tu corazón, y con toda tu alma, y con toda tu mente, y con toda tu fuerza.”   

Y... “Amarás a tu prójimo como a ti mismo.” 
Es buena idea poner estos Grandes Mandamientos junto a la Gran Comisión (Mateo 28)
Alcanzar a cualquier persona con el Evangelio en primer lugar y ante todo, viene de amar a Dios y amar a las personas a las que servimos. 
Consideremos las palabras de Jesús en tres pasos que nos mueven hacia la participación de alcanzar a la gente joven del mundo. 
Hagámoslo con:

	Alma y Corazón

	Mente
	Fuerza


Lo que debemos recordar cuando la Biblia habla de “Corazón, alma, cuerpo y fuerza” es que Dios quiere TODO de nosotros.  Dios no nos llama a servirle solo con una parte de nuestras vidas.  El está interesado en que nos demos nosotros mismos por completo.
· Se trata del Alma y Corazón 
10 min
Activitidad: Chequeo de Salud 
Pedirle a cada persona que encuentre su pulso en la muñeca o cuello. Medirlo por 15 segundos y multiplicarlo por 4 para saber el número de latidos por minuto. 
Pedirle al grupo que haga algunos ejercicios por 60 segundos, como “saltar”, “trotar en el lugar”.  Hágalo  divertivo! Ahora midan de nuevo el puso y compárenlo con la primera frecuencia de pulso obtenida. 
· [image: image33.jpg]


Explique como “Corazón y alma” son nuestra motivación y pasión 

La Biblia habla acerca del Corazón como algo “sagrado” y ciertamente es como una bomba; un tipo de máquina. Nuestro corazón bombea sangre por todo nuestro cuerpo.  Entonces ¿por qué es tan importante? (Acepte sugerencias de la audiencia). 
Sin un Corazón moriríamos. Cada parte de nuestro cuerpo es afectado por nuestro corazón.  Si la sangre no se mueve a través de un área del cuerpo, esa parte en particular de nuestro cuerpo moriría o se perdería. (Ej. Congelación)
Así que “Alma y Corazón” significan las motivaciones y pasiones profundas que tocan e influencias cada parte de nosotros. Nuestra alma y corazón son el centro de nosotros y ese centro influye todo en nosotros. 
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Discusión
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Escriba algunas ideas en su cuaderno, en grupos de tres discutan estas preguntas.
· ¿Qué es lo que realmente te motiva a evangelizar y discipular niños y jóvenes? ¿qué hay en tu Corazón?
· Que es lo que no nos permite ser sinceros en esto?
Orar juntos para ser sinceros en su servicio a Dios.

· [image: image35.jpg]


Se trata de la MENTE que Dios nos dio
10 min
Algo tiene que cambiar. Si continuamos de esta forma no alcanzaremos a los niños y jóvenes del mundo.  Si continuamos haciendo las mismas cosas, lo probable es que obtengamos el mismo resultado. 

· [image: image36.jpg]WHAT DOES THE BIBLE SAY
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Cuente la historia del teclado QWERTY
Algunas veces en la vida encontramos una nueva forma de resolver un problema. Esto es bueno! El tiempo cambia y seguimos usando el mismo método para resolver problemas. Después de un tiempo olvidamos cual era el problema, pero continuamos con la tradición, aunque en realidad no sabemos por qué lo hacemos. Déjeme darle un ejemplo.                           

Cada vez que vemos el teclado de una computadora o máquina de escribir, nos preguntamos “¿Por qué las teclas están arregladas de esta forma?”

[image: image37.jpg]


Si le digo que el teclado fue diseñado para que fuera difícil de escribir. Me creería? 
Nuestro teclado moderno QWERTY fue diseñado en 1875 por Christopher Sholes con la ayuda de Amos Densmore. Este esquema fue diseñado originalmente, de alguna forma, para frenar a los mecanógrafos. 

El problema surgió con los primeros diseños de maquinas de escribir, donde comprensiblemente – las teclas estaban dispuestas en orden alfabético. Los primeros utilizaban barras que impactaban la cinta mientras las teclas eran presionadas. El problema era que estas barras era que se atascaban frecuentemente, si dos teclas adyacentes eran presionadas al mismo tiempo. 
El Nuevo diseño lo hizo aun más difícil de escribir!
El Teclado QWERTY, torpe como era, era el correcto para ese tiempo, ya que sin los atascos hubiera frenado a cualquiera. Ahora utilizamos computadoras modernas que son tan rápidas como ningún humano pudiera ser alguna vez. Los atascos ni siquiera se consideran parte de esto. Sin embargo, nuestro modelo teclado es de hace 200 anos!
Entonces, por qué todavía tenemos QWERTY?
Porque estamos acostumbrados a este.  Nadie quiere aprender un nuevo diseño de teclado, aun cuando este sería un avance que posiblemente nos haría mecanógrafos más rápidos. Nos hemos encerrado en una manera de hacer las cosas que solo era relevante para maquinas de escribir mecánicas. 

Nosotros normalmente nos encerramos en ideas y formas de hacer las cosas que alguna vez fueron una Buena idea pero que ahora no son relevantes. Muchas tradiciones ahora son tan buenas como siempre lo fueron y nunca deben cambiar (una de ellas es el Evangelio de Jesús), pero algunos otros patrones desaceleran y obstaculizan nuestro trabajo, porque simplemente, son ideas del pasado. 
. Ver al final de esta sesión para mayor información de esta historia. 
· [image: image38.jpg]Learning through
games




Actividad: Divida los cuadrados en cuatro

[image: image8.wmf]
Vea los cuadrados en el libro de trabajo. Pida a los participantes:

· Dividir el primer cuadrado en 4 partes iguales. Cada parte debe ser exactamente igual en tamaño y forma. 

· Divida el Segundo cuadrado en 4 partes iguales, pero guarde uno en una forma diferente. 

· Divida el tercer cuadrado en 4 partes iguales en forma diferente de los 2 primeros. 

· Ahora pídales que los completen dividiéndolos en diferentes maneras para que los tengan todos iguales en formas y tamaños. 

· Después de algunos minutos muestre las diapositivas de las 3 primeras soluciones.  Cada uno tendrá este correctamente. Muestre las otras soluciones (Solo algunos de los participantes tendrán estas)
[image: image39.jpg]


Pregúntele al grupo:
· Cuantas soluciones cree que hay? (Infinitas)

Nosotros normalmente nos estancamos buscando las mismas soluciones a los mismos problemas, porque ciertas soluciones son más obvias. Es importante pensar creativamente para solucionar los problemas, de esta forma llegaremos a nuevas soluciones. 

· [image: image40.jpg]Then little children were brought to Jesus
for him to place his hands on them and
pray for them. But the disciples rebuked
those who brought them. Jesus said,
"Let the little children come to me, and
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he had placed his hands on them, he
wenton from there.

Matthew 19:13-15



Se trata de hacerlo con nuestra FUERZA
20 min
· Juego: Obteneniendo puntos
Pídales a 8 voluntarios que vengan al frente, 4 hombres y 4 mujeres si es posible. El resto se puede acercar a ver.  Pídales a las 4 mujeres que paren a 8 metros en las esquinas de un cuadrado. Ellas serán las anotadoras y no se podrán mover de su posición. Pídales a los 4 varones que vengan al medio y que se sostengan cada uno de las manos, apretándose con fuerza. Explíqueles que el propósito del juego para cada uno de ellos es obtener tantos puntos como puedan.  La forma de obtener puntos es tocando la espalda de su anotador cuando se acerque lo suficiente.  Cuando han conseguido el punto, deben regresar al centro y empezar de nuevo. Ver cuántos puntos cada uno de ellos puede obtener después de 2 minutos. 
Los jugadores por lo normal tiran uno del otro porque creen que es una competencia. 

Pídale al grupo:
· Es este un buen punto de anotación después de 2 minutos de juego?

· ¿Por qué tienen tan pocos puntos ganados?

· Que fue lo que dije en las instrucciones? (Veremos cuantos puntos tiene cada uno de ellos después de 2 minutos)

· Hay alguna otra forma en que los jugadores puedan jugar y obtener más puntos?

Permita que 4 nuevos voluntaria muestren al grupo como hacerlo. En lugar de competir para obtener puntos, los voluntarios pueden cooperar y obtener muchos más puntos. Ellos pueden obtener más puntos en menor tiempo. 
· [image: image41.jpg]
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Cuadros





[image: image9.wmf]
Pídale a los participantes que cuenten cuantos cuadros hay en una cuadricula en su libro de trabajo. Ellos hacen esto solos y escriben la respuesta en el primer círculo. 

Luego encuentre a un compañero y juntos cuenten cuantos cuadros se pueden ver. Escriba este resultado en el segundo circulo. Después pida a las parejas que se unan a otra para hacer grupos de 4. Ahora vean cuantos cuadros puede contar cada grupo. Hacer esto de nuevo en grupos de 8. 

Pregunte al grupo si otros ayudaron a encontrar más cuadros.

[Hay 30 cuadros en total.]
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	Leer
	Salmos 133 
	Efesios 4:1-13

	
	Corintios 12:12-31
	Juan 17:20-23
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 Un proverbio del otro lado del mundo
Aquí tenemos un proverbio de África. También es de Rusia y Asia. 

Si quieres ir rápido… ve solo; si quieres ir más lejos… ve en equipo.
Invite al grupo a discutir esto

· Que ejemplos hemos visto de esto?
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Explique la fuerza de los caballos de tiro
[image: image10.wmf]
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 Un caballo de tiro es un animal muy fuerte. Se utiliza para hacer el trabajo de un camión, una yunta de bueyes o un tractor. Cuantas toneladas cree que puede jalar un caballo? Permita que el grupo de sugerencias. Luego dígales que un caballo de tiro puede tirar 2 toneladas.
Que significaría que 2 caballos de tiro pueden jalar 4 toneladas. 
Pregúntele al grupo
[image: image47.jpg]


Cuantas toneladas cree que pueden jalar dos caballos de tiro si estuvieran enganchados? (Estar enganchados significa que los caballos están atados juntos, así que pueden jalar al mismo tiempo.)

[image: image48.jpg]


Permítale al grupo hacer sugerencias
[image: image49.jpg]


Usted espera que 2 caballos de tiro puedan jalar 4 toneladas, si 1 puede jalar 2 toneladas. Sin embargo esta es la gran ventaja de jalar juntos enganchados. Esto permite que puedan jalar 16 toneladas juntos.
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Discusión de las preguntas
· Que significa realmente alianza estrategia?
· ¿Qué ejemplos de alianzas estratégicas ha visto?
· Se trata de hacerlo con Dios
10 min
· [image: image51.wmf]Estudio Bíblico: Jesús alimenta 5000 
Juan 6:1-15
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Veamos en la Biblia para encontrar una solución creativa cuando los discípulos de Jesús se presentaron a él con un problema abrumador. Esto no es algo que no se parezca a lo que enfrentamos hoy cuando pensamos en todos los jóvenes y niños que necesitan a Jesús. 

Lea la historia de los evangelios acerca de Jesús alimentando los 5,000, y explique los siguientes puntos.

· Esta es una de las únicas historias que se encuentran en los 4 evangelios

· En realidad eran más de 5,000 pues también habían niños y mujeres que alimentar. 

· La tarea de alimentar más de 5,000 era abrumadora y totalmente irrealistica. 

· Un niño ofreció lo que tenia, pero no sabemos su nombre. El todavía permanece en el anonimato. El dio deliberadamente y Jesús fue capaz de multiplicarlo. 

· Jesús dice que El es “El Pan de Vida”. El es todo lo que necesitamos.

Discuta con el grupo, como esto es paralelo a las necesidades de los jóvenes de hoy. 
· ¿Se puede aplicar esto a todos los niños y jóvenes del mundo? 
· Que podemos hacer al respecto?

Resumen: La tarea de alcanzar 2 billones de niños parece abrumadora y aún más irrealística. Necesitamos poner nuestros pequeños recursos y talentos en las manos de Jesús para que las comparta y multiplique. El puede hacer posible que alcancemos a las personas que Él quiere. 
Debemos someternos nosotros mismos a Él, como el niño que dio su comida a Jesús. 

En CYCAS ya estamos viendo a Dios hacer esto. Tomando nuestros materiales y multiplicándolos en más de 170 países y ayudando a millones de niños. Como el niño en la historia, todo se ha hecho en el anonimato y de la misma forma que esta historia “pertenece” a Jesús. Esto también es su honra y gloria. 

Ninguna persona u organización tiene todos los materiales o toda la gente que se necesita para completar la tarea de los 2 y 3 billones de personas, es demasiado. Necesitamos trabajar en alianza para usar lo que tenemos, así que podamos alcanzar y discipular a todos los niños y jóvenes que Dios nos ha dado en esta generación. 

El mundo está cambiando, de manera que necesitamos cambiar nosotros también y pensar en nuevas formas de resolver los problemas. Necesitamos nuevas ideas para alcanzar a todos los niños y jóvenes del mundo. Y tenemos que confiar en Dios para que quite o minimice los obstáculos que vemos en el camino a alcanzar su voluntad. 
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Resumen de la lección
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Rápidamente refuerce los puntos principales de esta sesión. Hemos aprendido que CYCAS se trata de:

	Una gran visión 
	2 billones de niños + 1 billón de adolescentes/jóvenes adultos.

	Evangelismo
	Compartiendo las buenas nuevas de Jesús. 

	Discipulado
	Ayudando a cristianos jóvenes a madurar y crecer.

	Reino
	Se trata de buscar primero su Reino.

	Alianzas Estratégicas
	La Biblia nos llama a trabajar juntos como un solo cuerpo.

	En y a través del deporte
	Deporte es el enfoque de CYCAS. Exploraremos esto más adelante en otras lecciones.


· Reflexión
10 min
· [image: image53.jpg]


Pensamiento Individual
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· Haga una lista de las personas y organizaciones en nuestra región que aman a Jesús y quieren ayudar a evangelizar y discipular niños. 

· ¿Cómo podría hacer alianza con ellos en una nueva forma para alcanzar a estos niños y jóvenes?
· Oren en parejas
· Oren juntos por las necesidades en su región y en el mundo. 

· Oren para tener el valor para perseverar y confiar en Dios, aun cuando hayan grandes obstáculos. 

· [image: image54.jpg]Relational
Leadership




FIN DE LA SESION
MÁS INFORMACION DE LA HISTORIA DEL TECLADO
A continuación algunos puntos adicionales de la historia del teclado QWERTY 

Este nuevo teclado “QWERTY” tenía 4 ventajas principales:

· Las combinaciones de teclas estaban colocadas a distancia una de la otra. Así (por ejemplo), las letras T y H fueron separados una de la otra (en el teclado del modelo original, en orden alfabético en dos filas, las barras de la T y H claves estaban en realidad más pegadas una de la otra).
· Las teclas más comunes de todas “e”, “o” y “a”, estaban colocadas  en un lugar donde forzaba al mecanógrafo a utilizar su dedo más débil para presionarlas. 

· Freno a todos e incluso los mejores mecanógrafos. Al frenarlos, en realidad los acelero, ya que evitaron los atascos que interrumpían el momento de tecleo. 

· ¡Se hizo que la palabra mecanógrafo en inglés “typewriter” fuera tecleada utilizando todas las letras de la fila superior de las teclas! Esto era una estrategia de mercadeo usada por Remington, el fabricante original de las maquinas de escribir. 

· Cuando la tecla mayúscula se desarrollo por primera vez, se movería el carro entre las filas superiores e inferiores. Nada cambia ahora, pero el nombre continúa, de nuevo una reliquia en la forma de hacer las cosas, y nadie quiere cambiar. Muchas personas han tratado de crear un teclado más adecuado. El esquema de Dvorak es un ejemplo, pero ninguno ha tenido éxito. 
[image: image55.png]


C1.2

DISCIPULADO DE LA VISION
90 minutos

Al final de esta lección los participantes podrán entender lo que significa ser un discipulador de niños y jóvenes y porque es vital para la salud y madurez de la iglesia. 
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PASOS EN LA LECCION
1. Juegos de calentamiento
10 min
2. ¿Qué dice la Biblia acerca de discipular jóvenes?
15 min
3. ¿Por qué es estratégico discipular niños y jóvenes?
10 min
4. ¿Que significa ser un discípulo?
15 min
5. ¿Como podemos discipular jóvenes y niños?
15 min
6. Conclusión
10 min
Que NECESITARA 
Cuaderno de notas 
Pizarra y marcadores  (presentación grafica)

Biblias (presentaciones graficas)

Proyector y sonido
Papel y lapiceros (presentaciones graficas)

DISCIPulado de la  VISION
bosquejo de la sesion
· 1. Juegos de calentamiento para conocerse
10 min

· Tiempo de juego
Puede utilizar una de estas ideas o un juego de calentamiento propio
Juego de calentamiento 1 – La risa es un idioma universal

Imagine que la risa es el único lenguaje que las personas pueden hablar. Cada persona tiene que saludar a otros, dándose la mano y riendo de una forma personal. No se permite hablar. Permita que todos se muevan y que el juego se practique por 1 minuto.

Juego de calentamiento 2 – Pasar la risa

Esto es una extensión, se debe saludar a una persona que ya se haya saludado antes. Inicia una persona con un apretón de manos y una risa. Todos los que han tenido este saludo por la persona original o alguien más que ha sido saludado de la misma manera pasa el saludo. Cuanto tiempo toma para que todos sean alcanzados? 

· 2. ¿Qué dice la Biblia acerca de discipular jóvenes? 
15 min

· [image: image57.jpg]


Actividad de grupo- Explorar la Biblia
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Divida el grupo en 4 o 5, dela a cada grupo diferentes versículos (de los que se citan abajo). Pídale a cada grupo que lea su versículo y que discutan las preguntas juntos. Escribir las notas en su cuaderno. 

	Marcos 10:13-16
	Mateo 18:1-5
	Marcos 9:33-37

	Salmos 127:3-5
	Mateo 28:18-20
	Deuteronomio 6:4-9


· Discutir dos preguntas
Dele al grupo 2 de estas preguntas para discutir:

· ¿Por qué los niños y los jóvenes son importantes?
· ¿Qué prioridad le da Dios a los niños y jóvenes?
· ¿Qué prioridad da la iglesia a los niños y jóvenes?
Después de 5-8 minutos pida a cada grupo que de un reporte al grupo complete para conocer los puntos más importantes. 

· 3. ¿Por qué es estratégico discipular niños y jóvenes? 
10 min
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Proyectar el Video – AIM LOWER (OBJETIVO PEQUENO)
Ver el video juntos. 

(Descargarlo en www.max7.org)
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Discusión de las preguntas
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Discutir 1 o 2 de estas preguntas juntos, con el grupo completo

· Pida a cada participante que piense en el significado de los cuatro siguientes puntos del video:

	Objetivo pequeño
	Pensar en pequeño
	Rendirse
	Tomarse una taza de café


· Pídales que elijan cual creen ellos que sería el más difícil de realizar. 

· Identifique cual fue el más seleccionado por el grupo y pregunte a algunos por qué.

PREGUNTAS ALTERNATIVAS (si no tiene el video): 
¿Cuál es la diferencia entre evangelismo y discipulado?
¿Cuál es la conexión entre evangelismo y discipulado?

¿De qué forma podemos trabajar ambos con éxito, para lograr que el discipulado esté conectado al evangelismo? [image: image60.jpg]


 
Actividad de Grupo: La Palabra que vivimos
Invite a 10 voluntarios a venir al frente y pararse en fila. Cada persona representa el 10% de la población mundial. Mientras el entrenador habla de las estadísticas, el grupo de voluntarios se mueve y reagrupa para demostrar las proporciones de forma visual. 

Nuestro Mundo
	1
	Separe 3 personas del grupo de 10 y diga…
	2 billones de la población mundial son menores de 15 años de edad. Lo que significa que cerca del 30% son niños, 

	2
	Separe 5 personas…
	En muchas partes del mundo, especialmente África, el porcentaje de niños y jóvenes es cerca del 50% de la población. 

	3
	2 personas
	En el 2002 cerca del 20% de las personas tenía un teléfono celular. 

	4
	6 personas
	En el 2010 cerca del 60% de las personas tienen un teléfono celular. 

	5
	7 personas
	Cerca del 70% de la población mundial es analfabeta. 

	6
	7 personas
	Cerca del 70% de los niños y jóvenes del mundo viven en situaciones de riesgo. Sufren de pobreza, esclavitud, violencia, abuso y abandono.

	7
	6 personas
	Cerca del 60-80% de la gente que sigue a Jesús hace su decisión de ser cristiano antes de la edad de 15 anos. 

	8
	Todos (10 personas)
	Jesús ama y se preocupa por el 100% de los niños y jóvenes. 


· Orar en parejas
Tome un tiempo para orar en parejas y rinda estos hechos y circunstancias a Dios.

· 4. ¿Qué significa ser discípulo?
15 min
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Actividad de grupo: Pararse
Pídale al grupo que se pare si ha decidió seguir a Jesús cuando era niño (Menor de 15 anos)

En la mayoría de casos, el número de los que se paran es bastante alto. 
· Explicación acerca de Discipulado
Comparta con el grupo algunos comentarios acerca de Discipulado, en relación al tema, Jesús cuando Él era niño: 

Nuestra meta es ver a los niños y jóvenes conociendo a Jesús y creciendo como discípulos. El verdadero significado de la palabra “discípulo” es “aprendiz”, así que, ¿qué es lo que los niños y jóvenes necesitan aprender?
Veamos a Jesús cuando era niño en Lucas 2:52 (BLA)

 “ Y Jesús crecía en sabiduría, en estatura y en gracia para con Dios y los hombres.”
Los discípulos crecen en:
· Sabiduría
· Estatura (reputación)

· Favor con Dios
· Favor con otros

Pablo dice en efesios 4:12-14a (BLA) 

 “…a fin de capacitor a los santos para la obra del ministerio, para la edificación del Cuerpo de Cristo; hasta que todos lleguemos a la unidad de la fe y del conocimiento pleno del Hijo de Dios, a la condición de un hombre maduro, a la medida de la estatura de la plenitud de Cristo; para que ya no somos niños...”    
Las escrituras nos animan fuertemente a crecer y madurar como discípulos y esto aplica a los niños y jóvenes que nos estamos dirigiendo. 
· [image: image62.jpg]


 Lluvia de ideas
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PASO 1 – Lluvia de ideas
En grupos de 4 o 5 personas, compartan ideas para estas preguntas:
En los libros de trabajo hay espacio para completar esta actividad. 

 “¿Qué necesitan los niños y jóvenes que han decidido seguir a Jesús, para crecer como cristianos? 
Los ejemplos deben ser: Como leer la Biblia, como orar, como hacer decisiones, mentores, compañerismo con otros creyentes, etc. 

PASO 2 – Hacer un dibujo y escuchar de nuevo las respuestas

Dibuje el esquena de la figura de un niño en una hoja de papel, de un tamaño que todos puedan ver.

Deje suficiente espacio alrededor para poder escribir. 
En el lado izquierdo dibuje flechas que apunten hacia el niño.  Escriba en cada flecha las ideas del grupo acerca de lo que los niños necesitan saber.  
PASO 3 – Lluvia de ideas
Compartir ideas de la siguiente pregunta en grupos:
 “¿A que se parece un joven cristiano que está siendo bien discipulado? ¿Qué lo hace diferente de otros jóvenes?”
Los ejemplos deben ser: Ellos leen la Biblia y oran cada día, desean ser obedientes a Dios, etc. 

Regresen al grupo complete y compartan lo que han aprendido. En el lado derecho del dibujo, escriba sugerencias del grupo. 

· 5. ¿Cómo podemos discipular niños y jóvenes? 
15 min
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Explicación- Hacer discípulos, no convertirlos
En Mateo 28, las últimas instrucciones de Jesús no fueron convertir a las personas, sino hacer discípulos. Hay una gran diferencia en esto. Hay muchas formas de discipular a alguien. Me pregunto que formas utilizo Jesús para discipular a la gente.  El es el Maestro Discipulador, sus formas de discipulado son un modelo. 
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Discusión en parejas- ¿Cómo discipulaba Jesús?

[image: image17.wmf]
Pregúntele al grupo:
¿Cuántos modelos de discipulados utilizo Jesús? 
Después de 2 minutos de lluvia de ideas en parejas, reúna al grupo completo y escriban las ideas un papel grande para que todos puedan ver. A continuación algunos ejemplos:
· Uno a uno (Jesús y Pedro)

· Grupos pequeños (Jesús, Pedro, Santiago y Juan)

· Grupos grandes (Jesús y 12 discípulos, multitudes en la montana)

· Mentoreo en parejas (Jesús envió a sus discípulos de 2 en 2 y fueron desafiados y cometieron errores) 
En cada una de estas formas Jesús realmente se conectaba con las personas. 

CONEXION es el factor importante en el proceso de discípulo. Una vida conectándose con otra en una forma real y genuina, ayudando al niño para ser discipulado y conocer a alguien que está caminando con él y dándole sentido a su vida y a su fe. Los discípulos se hacen uno a uno.

Todos cuentan como uno
(Esto es para darse cuenta de que contar con "1" es simple y con el objetivo de discipular por menos una persona  también es simple).
· Actividad en pareja – Cuerpo modelado
Lea uno de los ejemplos de la vida de una de las personas que se citan abajo. 

Divídalos en parejas. Una persona será la “arcilla” y el otro será el “escultor”. “El escultor” modela la “arcilla” para darle la forma de como Betty o Volodya se sienten. 
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Intercambie los roles y modelen la forma de como un líder puede responder a este joven.
	EJEMPLOS DE GENTE JOVEN

	Betty de Liberia
	Volodya de Ucrania

	· El padre de Betty murió, y en las siguientes 2 semanas 2 miembros más de su familia murieron.

· Ese mismo ano la casa de su familia se quemo y ella perdió todas sus posesiones.

· Betty estaba muy traumatizada, estuvo caminando en las calles por un ano, hablando consigo misma y llorando. No había consuelo para ella. 

· Un día ella fue a una iglesia local.

· Liberia ha tenido una Guerra civil destructiva en los últimos 20 anos, se estima que 200,000 personas han sido asesinadas. 

· Liberia es única ya que fue formada por Afro-Americanos que fueron esclavos en USA. Un gran número de Americanos se reasentaron allí en el siglo 19 para que pudieran vivir en libertad. 
· Betty ama danzar y trabajar con sus manos.
	· Volodya era un Huérfano. 

· Un día una familia de una iglesia local, empezó a fomentar en él la fe y el llego a su iglesia por primera vez. 

· El fue invitado a una célula de estudio Bíblico.

· El empezó a estudiar la Palabra, asistía a un grupo de jóvenes, después de uno de los campamentos, se arrepintió y decidió seguir a Jesús. 

· Le tomo tiempo recibir el amor de Dios y el perdón, pero Dios ha cambiado su vida en gran manera. 

· Le fue dado su “segundo nombre” – “Timoteo”, porque empezó a asistir a un Instituto Bíblico para entrenarse para predicar y ayudar el ministerio infantil. 

· Ahora, junto con otros ministerios, ayuda con el sistema de sonido y computación en su iglesia.


· Actividad en grupos pequeños- Cada niño es un rompecabezas único
Divida el grupo en 4 personas cada uno. 

Pídale a cada grupo que piense en un ejemplo de un niño y adolescente que conozcan personalmente y que estén siendo discipulados. 

Cada grupo elabora un rompecabezas grande, en la mitad de una pieza de papel. Luego escriba hechos acerca de los niños en las piezas del rompecabezas. (Como los de arriba)
Intercambien piezas de rompecabezas con otro grupo y discutan estas preguntas, acerca de este nuevo niño en sus manos.

· ¿Cómo podría conectarse con este niño?
· ¿Qué es lo que este niño necesita específicamente en discipulado?
· ¿Qué líder en el grupo sería el más preparado para trabajar (caminar) con este niño? 
Alrededor del exterior de la pieza del rompecabezas, escribir las formas en que se podría conectar con el niño. Coloque las piezas del rompecabezas en la pared para que todos la vean.

Disponga de un tiempo como grupo para orar por estos jóvenes en la vida real. 
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Discusión de preguntas- ¿Cómo podemos discipular?
Discuta estas preguntas con el grupo completo.

· ¿Qué estrategias le han parecido exitosas en el discipulado de niños y jóvenes?
· ¿Cómo ven los niños y los jóvenes el proceso de discipulado?
· ¿Qué papel tiene el líder en cada estrategia y método de estos discipulados?
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Explicación- Importancia del Discipulado
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 Tenemos que centrarnos en los asuntos mundiales. Esto es importante. Hay 2 millones de niños y jóvenes en el mundo que necesitan a Jesús. Pero también necesitamos enfocarnos en lo local. Los discípulos se hacen uno a uno. Todos cuentan con uno. 

Estas cosas son importantes de recordar en el discipulado: 

· Orar regularmente por la persona o personas que este discipulado.

· Discipular toma tiempo. Es un compromiso del discipulador estar al lado del niño o adolescente por anos. A menudo las cosas pasan lentamente. Algunas veces el crecimiento es lento y debemos ser pacientes. 

· Como cristianos es nuestra responsabilidad hacer discípulos. En el lugar donde nos encontramos. 

· El discipulado debe ser una experiencia de verdad y animo balanceada con reprensión amorosa. 

· No podemos hacer que alguien muestre el carácter de un discípulo si ellos no quieren amar y servir a Jesús. Este es un proceso del corazón, no solamente cambiar de comportamiento. 

Invite a alguien del grupo a comentar de estos puntos y a proporcionar ideas importantes. Escriba las ideas para que todos las puedan ver. 

·  6. Actividad para Concluir
10-20 min
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En parejas compartir – Quien discipula a quien?

[image: image19.wmf]
· Recuerde las personas que lo discipularon y formaron. Dar gracias por las personas que lo discipularon cuando empezó a seguir a Jesús y orar por las personas que ahora esta discipulando. 

· ¿A quién está discipulando ahora y a quien discípulo en el pasado?
· ¿A quién le está llamando Dios a discipular? Ore por estas personas.

· Reflexión Personal





Tome 3 minutos para pensar en las ideas importantes que han surgido en este modulo. Escriba 2 o 3 en su cuaderno de notas. 
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Fin de la sesión 
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C1.3

IntroDUCCION A TODAS LAS ESTRATEGIAS CYCAS 

Tiempo 90 min
RESULTADO DE ESTA Sesion

El propósito de esta sesión para los participantes es conocer que tipo de estrategias se usan en CYCAS y para que son cada una. 

PASOS EN LA Sesion

Introducción
5 min
GCG
20min
Max7
20min
Ubabalo
20min
Desarrollo de liderazgo deportivo juvenil
20min
Repaso de las estrategias CYCAS
5 min

QUE NECESITARA
Una bolsa de deportes con objetos de Max7. (bombilla, balón, instrumento, lecciones impresas, poster, DVD, zapatos deportivos, trabajo manual)
Videos – “KidsGames promoción mundial”, “Abordando la paternidad a través de Ubabalo”

IntroDUCCION A TODAS LAS ESTRATEGIAS CYCAS
bosquejo de la Sesion
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Introducción
· Haga una lista de las estrategias CYCAS en el rotafolio
Utilice el diagrama de CYCAS para explicar cada una.

Hay 4 estrategias principales en CYCAS.

· Juegos Globales de la Comunidad (GCG)

· Max7

· [image: image72.jpg]


Ubabalo

· Desarrollo de Liderazgo Deportivo Juvenil (YSLD)
Invertiremos 15 a 20 minutos explorando cada una para encontrar la forma en que encajan todas juntas. 

· Juegos Globales de la Comunidad- GCG
20 min
· Jugar un juego
Hacer un juego divertido o energizante con el grupo
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Lluvia de ideas- Que es lo que les encanta hacer a lo sniños?

· En 30 segundos haga una lista de lo que le gusta hacer a los niños.
A los niños les encanta jugar. Les encanta hacer deporte. Es un lenguaje poderoso que los niños y jóvenes pueden entender. 

 La idea de Juegos Globales de la Comunidad es simple. Nos conectamos con los niños y jóvenes a través de lo que a ellos les encanta hacer (juegos, deporte, musica, bailar) para hablarles de Jesús y ayudarles a encontrar cristianos en su iglesia local que puedan discipularlos. 

GCG utiliza diferentes métodos dependiendo de quién será involucrado. Para los niños es KidsGames. Los adolescentes pueden involucrarse en TeenGames y EdgeGames. FamilyGames involucra la comunidad y las familias. 
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Proyectar el video KidsGames Promoción mundial – 10 min
Este video ofrece una visión general de los elementos más importantes de KidsGames. 

· Comparta una historia personal de KidsGames/GCG

Cuente una historia personal de como la vida de jóvenes y la iglesia local han sido cambiadas a través de KidsGames/GCG.

La vida de jóvenes ha sido cambiada alrededor del mundo. En los últimos 10 anos, millones de niños y jóvenes han escuchado acerca de Jesús y están en contacto con cristianos a través de KidsGames, TeenGames, EdgeGames and FamilyGames.

Miles de Iglesias y organizaciones cristianas han trabajado en alianza en su región por primera vez, gracias a GCG. 

GCG puede hacerse en muchas formas diferentes para adaptarse a cualquier cultura o situación. 

Tiempo de preguntas y respuestas
Tener un tiempo informal para preguntas y respuestas. Algunas respuestas puede dejarse para el modulo GCG, donde se entrara en más detalles. 
· Max7
20 min
· Saludarse con la manos - Actividad 1

Un voluntario saluda con la mano tantas personas como sea posible en 15 segundos. Contar cuantas logro alcanzar.
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Explicar la visión del discipulado Max7 

El propósito de los eventos catalíticos como KidsGames es transmitir las Buenas Nuevas del Evangelio a tantos niños como sea posible en nuestra comunidad (como la actividad de saludar en 15 seg.) Pero que sucede después de estos grandes eventos. Aquí es donde encaja Max7.

Max7 se trata de ayudar apoyando el ministerio infantil en la próxima fase que Jesús nos encomendó “Ir y hacer discípulos a todas las naciones”. (Mateo 28:19-20) Sabemos que seguir a Jesús y convertirse en discípulo no es una decisión que se toma y se termina allí. 

Cuando Jesús dice, “...Yo he venido para que tengan vida, y para que la tengan en abundancia.” (Juan 10:10) Esto significaría todos sus seguidores, día a día, viviendo una vida plena como sus discípulos. Viviendo al máximo. 7 días a la semana, por consiguiente Max7. Pero como sucede esto?
En primer lugar necesitamos a los lideres, aquellos que obedecen a Jesús, los que están “hacienda discípulos”

Y que necesitan hacer estos líderes? (Respuestas de base: Entrenamiento, materiales, apoyo, equipo, Biblias, una estrecha relación personal con Jesús, alguien ayudándoles a ser discípulos!). 

· Explicar los materiales de Max7 utilizando los objetos

Max7 es como una bolsa deportiva. Una bolsa deportiva se llena con las cosas que un deportista necesita. Max7 está lleno de todas las cosas que un líder necesita para trabajar con niños y jóvenes. Así que, que es lo que hay en la bolsa Max7?

Coloque una bolsa sobre la mesa frente a todos, que este llena con los objetos que representan diferentes aspectos de Max7. Pida a los voluntarios que vengan y que tomen algo de la bolsa y luego que expliquen que creen que representa en Max7. Agregue algunas ideas a sus comentarios. 

· Bombilla: Muchísimas buenas y nuevas ideas

· Balón:  Muchísimos juegos e ideas para el deporte, como Ubabalo
· Instrumento musical: canciones para que los niños canten

· Lección impresa: Lecciones para los niños como “BibliaMAX” y lecciones de mentoreo deportivo para adolescentes llamado “Ubabalo”.

· Poster: Ilustraciones o fotografías para ilustrar las historias Bíblicas.

·  DVD: videos de historias Bíblicas
· Zapatos deportivos: Material de entrenamiento para lideres

· Un trabajo manual: Ideas para que los niños trabajen

· Explicar Max7 de la Comunidad Global
Max7 es una comunidad global que está comprometida a compartir los mejores recursos que realicen. El Reino de Dios es una gran comunidad y todas las maravillosas ideas y recursos vienen de todas partes del planeta.  Max7 es una forma práctica de mostrar esta actitud del reino en generosidad y servicio. A continuación algunas estadísticas que muestran cuan significante y dinámica es esta comunidad. 

Encuentre estadísticas útiles de Max7 (proyéctelas en el PowerPoint)

· Definitivamente vamos a tener más de 300,000 descargas cuando este manual de entrenamiento sea lanzado!
· Probablemente también tendremos más de 3.5 millones de recursos distribuidos en disco para noviembre. 

· Hay más de 800 diferentes recursos en Max7.

· Usuarios en 202 países (esto es más de los que han reconocido a la ONU) se han identificado a sí mismos como descargadores; hemos llegado a lugares que la ONU aun no ha llegado. 

· Esto es algo Nuevo! El día más ocupado de la semana es jueves, seguido de forma extraña por el miércoles. Que debe ser cuando las personas ven sus preparativos para el fin de semana. 

· Tenemos 31 bibliotecas para uso público y 4 privadas para acceso exclusive de ministerios. 

· El sitio web es "en vivo" en 7 idiomas con 3 adicionales en más del 20% traducido y otros 4 menores de 20%.
· Hay 96 traductores activos trabajando en este sitio. 
· Tres grupos lingüísticos están administrando sus propias traducciones, pruebas de lectura y administración. 

· Los recursos de Max7 alcanzaran más de 10 millones de niños y lideres este ano. 

· Saludar con la mano -  Activitidad 2

Pídale a un voluntario que venga y se de la mano con las personas en el salón. Esta vez será diferente.  Una vez que alguien le ha dado la mano, puede ir y darles la mano a otros.  Ahora veamos cuanto tiempo toma a todos darse la mano en todo el salón. 

Hacer discípulos de nuestros niños y jóvenes, afectara mas efectivamente a más personas que tienen los recursos y el apoyo para activamente entrenar a otros líderes y para discipular los niños a su cuidado. Max7 se trata de construir la comunidad para compartir esos recursos y entrenar alrededor del mundo – ahora mismo. Cualquier recurso de Max7 puede ser compartido gratuitamente con otras personas de la misma forma, gratis. Una vez que tenga el disco, puede copiarlo y darlo a otros para que hagan lo mismo. 

· Tiempo de preguntas 
Los participantes podrán hacer preguntas. 
· Ubabalo
20 min
· [image: image76.jpg]HOW MANY SQUARES ?




Actividad 1 (5 min)

Forme grupos pequeños de 2-3 personas para compartir lo siguiente: 

· Cuales son algunos valores o lecciones de vida que su padre le enseno o modelo en ustedes?

Dependiendo de la composición de los participantes, usted puede sugerir algunos modelos masculinos alternativos, ejemplo, abuelo, tío, líder de la iglesia, entrenador, etc. 
Después de 3 minutos, invite a los grupos a compartir 2-3 ejemplos. 

· [image: image77.jpg]How good and pleasant it is
when brothers live together in unity!....

1 Corinthians 12:12-31  Ephesians 4:1-13  John 17:20-23



Ver video- ‘Abordando la paternidad a través de Ubabalo’ (2 min)

Proyectar el video.

· Explicar la visión del discipulado de Ubabalo (8 min)

Con el rápido crecimiento de los Juegos Globales de la Comunidad (GCG) alrededor del mundo, la iglesia local ha tomado pasos sin precedentes en alianzas estrategias para alcanzar a millones de niños y jóvenes, con numerosos compromisos de fe sucediendo en cada evento de GCG, la iglesia local en el desarrollo mundial enfrenta una gran responsabilidad de proveer un discipulado a nuevos creyentes (Mateo 28:17-20). Esto se debe en gran manera a la falta de líderes entrenados y materiales.  También se necesita, temor de Dios, amadores de Jesús y padres llenos del poder del Espíritu Santo, modelos que se comprometan a invertir en un problema rampante generado por la ausencia de padres.  Es en este contexto que las estrategias de discipulado como Ubabalo y Max7 surgen. 

Ubabalo está diseñado para llevar a cabo el evangelismo y discipulado centrado en Jesucristo, para restaurar el rol de padres en nuestra sociedad. Utiliza el deporte como microcosmos de vida para inculcar lentamente valores de vida a través de un contexto relacionado al entrenamiento deportivo. Cada habilidad deportiva está relacionada a un valor Bíblico, lo cual es ensenado por el entrenador como parte de una sesión regular de entrenamiento. Se utiliza un currículo de fácil comprensión para presentar una experiencia de entrenamiento integral, para ambos, entrenador y jugadores. 
Las alianzas estratégicas son el centro de este concepto )1 Corintios12:26). Facilitamos un proceso en el que la iglesia se mueve fuera de sus paredes de Domingo a Sábado – para llegar r la Escuela Dominical/Compañerismo juvenil a los campos y aulas (Mateo 5:13-16). La iglesia local hace alianza con otras para unirse al Cuerpo de Cristo en la búsqueda de la revertir la ausencia de padre.- 
Ya que muchos niños y jóvenes están entusiasmados en pasar una cantidad de tiempo significativa en el campo del deporte y sus aulas, allí tenemos la mejor plataforma para que el evangelismo relacional y el discipulado se desarrollen. 
Hemos visto los siguientes resultados a través de la implementación de Ubabalo:

· Evangelismo
· Compromiso Bíblico
· Entrenadores que llegaron a ser entrenadores de vida (discipuladores, padres espirituales, mentores).

· Desarrollo de Liderazgo
· Crecimiento de la iglesia
· Plantación de iglesias
· Iglesias sirviendo a su comunidad
· Crecimiento del ministerio infantil y juvenil en la iglesia local
· Alianzas estratégicas entre las iglesias

· Entrenamiento deportivo integral
·  Restauración de familias y relaciones destruidas

· Estrategia del legado después de eventos mayores 
· Explicar los recursos de Ubabalo y crecimiento (5 min)

Ubabalo pertenece a la comunidad global Max7. Puede descargar gratuitamente el currículo de entrenamiento para una vida completa, audio y video disponible en:

www.ubabalo.com
Para ver las noticias y necesidades de oración de Ubabalo por favor visite el sito

 www.ubabalo.tumblr.com 

Ubabalo está creciendo explosivamente:

· Del 2006al 2010, más de 8,000 entrenadores fueron entrenados en más de 80 países. 

· Lecciones para Entrenamiento de una vida completa en 9 códigos deportivos y más en camino. 

· Traducciones en 17 idiomas y más en camino

· Recursos distribuidos en línea y en disco

· Nuevas ideas y lecciones distribuidas constantemente por la comunidad global de Max7.

· El concepto de Entrenamiento de una vida completa empezó a influenciar la filosofía de entrenamiento en ambos niveles, comunitario y profesional. 
Comparta una testimonio de como Ubabalo esta impactando la vida de un niño/adolescente en su país. 

Invite a los participantes a registrarse para el próximo entrenamiento de acabalo para entrenadores deportivos. 

· Tiempo de preguntas
Vea si alguien tiene preguntas que le gustaría preguntar.
· Desarrollo de Liderazgo Juvenil Deportivo – (YouthSportsLeadersjoDevelopment)
20 min
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Qué es Desarrollo de Liderazgo Juvenil Deportivo (YSLD)?

Muchos modelos diferentes de Desarrollo de Liderazgo Juvenil Deportivo han surgido a través del éxito las iniciativas de niños, jóvenes, comunidad y deporte (CYCAS). Campamentos juveniles deportivos, clubes semanales de liderazgo juveniles y otras estrategias de seguimiento al desarrollo de liderazgo juvenil han emergido.  Conforme los líderes iniciaron a reunirse para compartir lecciones aprendidas de estas estrategias de desarrollo de liderazgo, se dieron cuenta de estos dos importantes elementos. 
· El deporte tiene el elemento en común que reúne al líder deportivo y al líder juvenil. 
· Desarrollo de Liderazgo Deportivo Juvenil se trataba del proceso de hacer y experimentar y no solo teoría. 

La visión para Desarrollo de Liderazgo Juvenil Deportivo (YSLD) basada en las lecciones aprendidas de modelos de desarrollo de liderazgo ha surgido de CYCAS. Los siguientes son elementos claves
· El Desarrollo de Liderazo Juvenil Deportivo es una alianza estratégica hacia una meta en común. 

· YSLD es un viaje compartido en busca del “sueño” y la revelación de Dios. 

· YSLD maximize el potencial en un líder joven. 

· La definición del Desarrollo de Liderazgo Juvenil Deportivo

Jóvenes descubriendo la fe, el carácter y desarrollo de habilidades a través de la Biblia y experiencias deportivas. 

· Construyendo Ladrillos 
Los 3 “ladrillos de edificación” del descubrimiento basado en el proceso de liderazgo, han sido identificados en modelos juveniles deportivos que han surgido de CYCAS.  Estos son 

· Fe;

· Carácter. y
· Habilidad 
Imagine una silla con 3 patas. Si se sienta en la silla y una pata es más corta que la otras dos, la silla sería inestable. Así que es con fe, carácter y habilidades. Cada una tiene la misma importancia en el Desarrollo de Liderazgo Deportivo Juvenil.  
	Desarrollo de Fe
	= Fundamento Bíblico

	Carácter Descubierto
	= Demostrar la Fe

	Habilidad aprendida
	= Habilidad Desarrollada


· Ejemplos
· Modelo Egipcio
· Modelo Australiano
· Modelo Sudafricano
· Qué es lo siguiente?

Necesitamos líderes de ministerios deportivos que se comprometan a hacer alianzas, compartir la jornada que maximice el potencial de la juventud con promesa, al pedirles “sígueme”.  Este es solo el comienzo y se necesitan más modelos que crearán una biblioteca de herramientas que otros adoptarán y usarán. 
Los siguientes son posibles pasos a seguir: 

· Regrese a la página de inicio y empiece un modelo de YSLD.

· Únase a la conferencia telefónica mensual YSLD que se desarrolla el Segundo jueves de cada mes a las 7AM, hora de Nueva York, escurriendo a: dan@gosportsserve.com
· Escriba su modelo de YSLD, adjunte fotografías de jóvenes desarrollando FE, descubriendo CARACTER y aprendiendo HABILIDADES. 

· [image: image79.jpg]


Repaso de las estrategias CYCAS 
5 min
Repaso de las estrategias CYCAS y demuestre como se relacionan una con la otra. 
· [image: image80.jpg]


Fin de la Sesión
C1.4

Introduccion al ministerio deportivo
                                                                                             Tiempo
RESULTADOS DE ESTA SESION
Agregue resultados
PASOS EN LA Sesion 
1. Agregue pasos
Tiempo
2. Agregue pasos 
Tiempo
QUE NECESITARA
Agregue artículos 
IntroDUCCION AL MINISTERIO DEPORTIVO
BOSQUEJO DE LA SESION
Ideas que serán agregadas después de Orlando 2010
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C1.5

APRENDIENDO A TRAVÉS DE JUEGOS
90-120 minutos

RESULTADOS
Al final de esta sesión los participantes serán capaces de:

Entender los elementos de aprendizaje experimental

Capaz de preparar y modificar un juego para explorar un mensaje Bíblico

Conocer habilidades prácticas al explicar, realizar y resumir un juego experimental. 

PASOS EN LA LECCIÓN
Este modulo explorará las cosas que hacemos para que nuestra relación con Jesús se mantenga y crezca en nuestras en nuestras vidas. Esto incluye los siguientes elementos:

Demostrar Juegos Experimentales



30 min
3 tipos de juegos





5 min

Cuál es el proceso de aprendizaje experimental

15 min
Cómo desarrollar un juego experimental


15 min
Diseñe un juego experimental



25 min
Resumen (preguntas)




20 min
PreparaCiÓn

Reunir el siguiente equipo
Pañuelos para vendar los ojos
Cuerdas cortas para el juego Caterpillar 

APRENDIENDO A TRAVÉS DE JUEGOS

BOSQUEJO DE LA SESIÓN
· Demostrar Aprendizaje de Juegos Experimentales
30 min

Busque una área abierta o un salón grande para jugar algunos juegos experimentales con el grupo. Los juegos que elija dependerán de 3 cosas. El tamaño del grupo, el espacio y el equipo que tenga, y los tipos de juegos que ya ha jugado con anterioridad en el entrenamiento. Probablemente lo mejor es no repetir los que ya se han hecho. 
Elija 2 ó 3 juegos de la siguiente lista y demuéstreselos al grupo. Vaya a través del proceso complete de aprendizaje experimental de manera que está modelando buena práctica en el grupo.  Ellos aprenderán mucho más de los juegos experimentales que vean, que sólo al escuchar una explicación de cómo deberían hacerlos. Los juegos pueden hacerse en cualquier orden. 

Juegos experimentales para elegir:
·  Grupos

Experiméntelo!

Pídale al grupo que se reúna en una área.   Dígales que usted va a decir un número entre 2 y 9. Ellos deberán reunirse en grupos de los números que usted diga, tan pronto como puedan. Si no pueden unirse a un grupo, entonces deben quedarse de pie en un lugar. 

Reflexión
Después de jugar por unos minutes, pídale al grupo que vengan juntos para hablar. Hágales las siguientes preguntas para que piensen acerca del juego. 
· Quién disfrutó el juego?

· Quién no disfrutó el juego? Por qué no? 

· Cómo se sintieron cuando fueron excluidos del grupo y del resto del juego?

· Cómo se siente cuando pertenecen a un grupo? Cómo se sienten cuando no pertenecen?

· Cómo se comporta cuando siente que no pertenece a un grupo?

Mensaje
Lean la siguiente escritura y discutan juntos.

 Efesios 4:1-6, o Juan 15:12-17
Aplicación

· Qué le impresiona de la escritura?

· Cómo podemos ayudar niños y jóvenes para pertenecer a nuestros grupos?

· Existe alguna forma en la que podamos cambiar el juego para mejorar que todos entren a un grupo? (Si tiene tiempo juegue de Nuevo con este cambio)

·  Caterpillar

Experiméntelo!

Pida a los participantes que se dividan en grupos de 8 personas. Cada equipo hace una fila y cada persona coloca sus manos sobre los hombres de la persona que está al frente. A la persona que está al final se le da una cola, una cuerda no muy larga. Se puede enganchar en el cinturón para que cuelgue como una cola.  Al decir 3, los equipos tienen que moverse. La persona del frente trata de tomar la cola de la persona que está al final de otro equipo. Cada equipo debe trabajar juntos de forma que no se suelten y protejan la cola. Si rompen la fila o pierden la cola, entonces pierden el juego. El último equipo con la cola gana. Juegue 2 ó 3 rondas de este juego. 
Reflexión
Después de jugar unos minutes pídale al grupo que se reúnan para hablar. Haga las siguientes preguntas para que piensen en el juego. 
· Quién disfrutó el juego?

· Quién era la persona más importante en el equipo? (Frente, atrás o en medio)

Muchos se darán cuenta que cada uno es importante como todo el equipo.



Lea la siguiente escritura y discutan juntos. 1 Corintios 12:12-20
· En qué se parece este juego al mensaje que acabamos de leer en la Biblia?

Aplicación

· Qué diferentes roles hay en el liderazgo de su grupo?

· Cómo honramos a cada uno en su papel?

·  El curso del obstáculo del ruido
Experiméntalo!

Pida a los participantes que se separen alrededor del salón. Necesitarán hacer un obstáculo con sus propios cuerpos. Pida 2 voluntarios.  Uno tundra los ojos vendados y se le darán instrucciones con la voz para que pueda encontrar un objeto al otro lado (una pelota o un huevo). Cada uno en su espacio debe permanecer en silencio mientras la persona con los ojos vendados es guiada a través del salón. 
Reflexión
Después de jugar por unos minutes o cuando el objeto sea encontrado, haga las siguientes preguntas:
· Quién disfrutó el juego?

· A qué se parece liderar y discipular jóvenes?

· Qué cambio podríamos hacer al juego para que parezca más a una aplicación de la vida real?

Jueguen de nuevo con los mismos voluntarios. Esta vez al grupo se le permite hacer ruido, hablar e incluso dar instrucciones incorrectas. La persona que estará guiando a la persona con los ojos vendados debe pararse en un lugar sin moverse. Al final haga las siguientes preguntas.
· ¿Qué fue lo más difícil para cada uno?
· Cómo enfrentó el juego?

· A qué se parece esto con trabajo con jóvenes?

Mensaje

Lea la siguiente escritura y discutan juntos. Juan 10:14-16
Aplicación

· Cómo podemos ayudar a los niños y jóvenes a escuchar la voz de Dios?

· Cómo puede escuchar la voz de Dios más de cerca?

· Cuál es su responsabilidad como líder de niños y jóvenes?
· 4.
Pasando un borrador
Experiméntelo!
Pida a los participantes que hagan grupos de 10 en fila.  Se le mostrará un dibujo simple a la persona que esté de último en la fila de cada grupo. (Un triángulo, estrella, nube), a la cuenta de 3, la última persona en la fila tundra que dibujar la forma en la espalda de la persona que tiene al frente con su dedo, y luego esta persona a la que está al frente hasta la primera. Se permite que lo hagan sólo 2 veces. El primer grupo que pie al frente y dibuje la forma correcta del dibujo es el ganador. 
Reflexión
Después de jugar la primera vez, haga las siguientes preguntas:

· Dónde empezó a cambiar el mensaje en la fila? Por qué?
· Cree que este mensaje es muy complicado?
· Cómo podría mejorar el juego?
Juegue de Nuevo con un dibujo diferente. 

Mensaje
Lea este pasaje Bíblico y discútanlo juntos. Proverbios 3:1-4
Aplicación

· Qué podemos comparar esta escritura con el juego experimental?

· Cómo podemos escribir mensajes de Dios de forma fiel en los corazones de los niños y gente joven?
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Tres tipos de deportes y juegos
5 min
· Expliques los tipos de Juegos en CYCAS

En CYCAS (y particularmente in GCG) hay 3 tipos:

	Juegos Divertidos
	Jugar puramente por diversión

	Juegos Experimentales
y actividades
	Jugar con un punto de aprendizaje

	Deportes Regulares
	Juegos como fútbol, Básquetbol, Atletismo, Rugby,  etc.


Hay juegos sólo de diversión. Hay juegos experimentales que ayudan a niños y jóvenes a aprender una lección importante, y también hay deportes como fútbol y básquetbol. Todos son juegos. Sin embargo los jugamos y utilizamos muy diferente con niños y jóvenes. 

En esta sesión, hemos jugado el Segundo tipo de juego – Los juegos experimentales o juegos que pueden enseñarnos un mensaje. 
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Cuál es el proceso de aprendizaje experimental? 
15 min

· [image: image84.jpg]Jest Feeds 5000




Explique el proceso de aprendizaje experimental




Busque la diapositiva del proceso de aprendizaje experimental. Explique cada paso al grupo. 

	Experiméntelo!
	Niños y jóvenes se divierten y son desafiados al participar en el juego.

	Reflexión
	A través de preguntas los niños y jóvenes son invitados a pensar en el juego y qué les sucedió a las personas en el juego.

	Mensaje
	Abran la Biblia juntos y lean una verdad relevante de la Palabra de Dios. 

	Aplicación
	Discutan cómo esta verdad Bíblica se aplica a nuestras vidas. Use reflexiones de su experiencia del juego y agréguelo a la discusión.
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Cómo desarrollar un juego experimental 
15 min
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Explique cómo dar instrucciones





· Reúna al grupo y pídales que se sienten antes de darles instrucciones.
· Las instrucciones deben ser breves y claras

· No permita que los niños, jóvenes o líderes hablen mientras usted está explicando el juego. 

· Permita a los niños que hagan preguntas al final.

· El líder que da las instrucciones debe colocarse más alto, a la vista de los niños y jóvenes. Si ellos están sentados en el suelo, el líder puede sentarse en una silla o quedarse de pie. Si ellos se paran por alguna razón, entonces el líder se para en una silla o un escalón.
· Demuestre la parte principal del juego para que todos lo comprendan. Practique el juego por uno o dos minutes y detenga el juego para aclarar algunas instrucciones. Luego continúen jugando. 
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Cómo utilizar las preguntas en el tiempo de la reflexión y aplicación 
· Reúna al grupo y siéntese juntos. Los líderes pueden estar a la misma altura de los niños y jóvenes. Esto los invitará a compartir y discutir.
· Planifique las preguntas que quiere hacer. Piense hacia qué punto quiere dirigir las preguntas para traer el mensaje que quiere resaltar del juego.

· Haga preguntas simples de inclusión primera y luego más profunda. Por ejemplo, preguntar si disfrutaron el juego. 

· Trate de permitir a los niños y jóvenes que descubran el mensaje por sí mismos. 

· Haga preguntas de secuencia. Por ejemplo, Cuando un niño responda una pregunta, haga otra pregunta para que piensen más profundo en el tema. 
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Diseñe un juego experimental
20 min

Divida los participantes en dos grupos iguales.  A cada grupo se le da un juego básico para usar y desarrollar. El grupo debe convertir el juego en un juego experimental, modificando el juego al crearle discusión y preguntas que ayuden a la comprensión del mensaje y la aplicación de la lección. 
Después de 15 minutos, pida al grupo que regresen al grupo y que dirijan el juego para otro grupo. Deben realizarse todos los pasos del Ciclo de Aprendizaje Experimental. Experiméntelo, reflexión, mensaje y aplicación. 

· JUEGO 1 - ‘Atascado en el lodo’

Una persona será elegida como “perseguidor”. El papel del perseguidor es perseguir y etiquetar cuántos niños sean posibles. Cuando un niño es etiquetado, se queda “atascado en el lodo”, debe detenerse, pararse sobre sus pies y esperar a que lo liberen. 
Cualquier niño que no esté etiquetado puede liberar a otro. Necesita deslizarse entre las piernas de la persona atascada para liberarla. Mientras la persona está liberando a alguien más no puede ser etiquetada. 

· JUEGO 2 - ‘Robar el nido’

4 voluntarios son elegidos del grupo. Ellos son los que corren. Un cuadro con lados de 5 metros es creado y en cada esquina se dibuja un pequeño círculo de un diámetro de 50 cms.  Cada corredor se coloca en un círculo en la esquina como su base. 10 zapatos (o cualquier otro objeto similar) se colocan en el centro del cuadro. A la cuenta de 3, los corredores empiezan a correr al centro para tomar un zapato y al mismo tiempo colocarlo en su círculo en la esquina que es su base. Continúan corriendo al centro para reunir zapatos hasta que se no haya más.  Luego se les permite “robar del nido de otros corredores”. Sólo pueden llevar un zapato al mismo tiempo y regresar a colocarlo a su base. Ellos no pueden impedir que otros le roben de su nido. El juego lo ganan cuando uno de los corredores ha obtenido 4 zapatos en su círculo. 
· Otras opciones de juego
· Relevos
· Relevos con Platos de pizza
· Rompecabezas- Juego de colaboración
· Crows and cranes

· Parejas en vínculo con los brazos
· Preguntas para resumir
25 min

Permítale al grupo que dirijan el juego para otros. Asegúrese que se siga el proceso complete de aprendizaje experimental. Experiméntelo, reflexión, mensaje y aplicación. Al final de la sesión pídales a los participantes que piensen en lo que han aprendido. Discutan la funcionalidad de los juegos experimentales y como los usaría en un grupo. 
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· FIN DE LA SESION
C1.6

Big Picture theology of Kingdom ministry

Time

Add Outcomes
Ideas will be added after Orlando 2010
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C1.7

LIDERAZGO RELACIONAL
90 minutos
RESULTADO
Al final de este modulo los participantes podrán entender los elementos del liderazgo. …

PASOS EN LA LECCIÓN
1. Qué es un líder
10 min
2. Necesitamos líderes que estén creciendo como discípulos de Cristo
20 min
3. Necesitamos líderes que sean humildes y sirvan en las necesidades de otros.     
15 min
4. Necesitamos líderes que respeten a los niños y jóvenes
15 min
5. Necesitamos líderes que trabajen en equipo
20 min
6. Reflexión
10 min
QUE NECESITARÁ
Video proyector con sonido (opcional)

Hojas de trabajo
LIDERAZGO RELACIONAL
BOSQUEJO DE LA SESIÓN
· Qué es un líder
10 min

· Explique qué significa ser un líder
Hasta aquí hemos invertido tiempo explorando qué significa discipular niños y jóvenes, entender sum uno, conocer como los niños y jóvenes aprender y cómo usar Max7, los Buenos currículos y recursos. Sin embargo, hace falta un elemento importante en nuestro entrenamiento, en el cual nos queremos enfocar ahora. 
Cada uno de ustedes es un líder. Qué significa ser un líder y cómo podemos permitirle a Jesús modelarnos para ser el mejor líder para nuestros niños y jóvenes?

El liderazgo se puede ver muy diferente y tiene muchos aspectos diferentes.  Algunas veces como líderes se nos requiere:

· Estar atrás y adelantarnos

· Ir a donde nadie ha ido antes

· Dar el máximo de nosotros mismos

· Tomar riesgos que parezcan enormes

· Adaptarnos a situaciones de cambio
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Quizás esto parece liderazgo para usted
· (opcional) Ver video: Hielo Escalante  

Usted es un líder, si ve hacia atrás y ve que alguien lo sigue. 

· Necesitamos líderes que estén creciendo como discípulos de Cristo
20 min
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Explique la importancia de edificar su vida espiritual
Cualquiera que quiera iniciar una jordana con un niño o un grupo de niños o jóvenes, primero debe verse en el espejo.  No se trata de los niños, también se trata de usted. De lo que es lo que verán sus niños cuando ven su vida. Esto no es acerca del estilo del cabello o la marca de ropa, sino de cómo es usted como una persona, como un discípulo de Jesús. 
Lean la Biblia junta
1Pet. 2:9,10
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Cuente la historia: PERDIDOS EN EL MAR
Cuente la historia con sus propias palabras:

En 1992, Michael Plan, un popular yatero Americano, comenzó en solitario a crusar el Océano Atlántico desde Estados Unidos a Francia, para tomar parte en la carrera La Vuelta al Mundo, en un yate, llamado “El Coyote”. Las habilidades de Michael Plant en el espacio abierto eran sin iguales. El había circunnavegado el mundo solo una y otra vez. Michael tenía lo mejor en expertaje, experiencia y equipo. Nada podía fallar. 
Pero algo salió mal. Después de once días de viaje, el contacto por radio con Michael se había perdido.  Inicialmente el silencio en la radio ocasionó un poco de alarma.  Se sabía que había tormentas violentas en el curso del recorrido de Plant, y todos asumieron que él estaba demasiado ocupado haciéndose cargo de batallar contra el clima para establecer contacto con su estación. También, nadie – barcos en el mar, la Guardia Costera, aeroplanos – habían reportado ningún llamado de auxilio o alguna señal verificable de extravío, no se habían percibido buenas o malas noticias. Era fácil de anticipar un “todo está bien” como mensaje viniendo de El coyote cuando los mares se calmaran y Plant sería capaz de establecer las rutas de navegación. 
Pero cuando  el silencio de la radio del coyote persistió por varios días, la confianza de familiares y amigos se desvaneció y fue reemplazada por una aprehensión creciente. Se inició la búsqueda. Después de buscar por varios días, las noticias que nadie esperaba llegaron. Se encontró Al Coyote, flotando boca abajo y sin señales de Michael. 
Todos en el mundo de navegación habían sido sorprendidos con esto, cuando El Coyote fue encontrado estaba boca abajo. Botes de navegación no se colocan así normalmente. Están diseñados para tomar la navegar en el más potente torrente que los mares puedan ofrecer. Un bote de navegación siempre se mantendrá firme aún cuando el viento o las olas los empujen moninamente de un lado a otro y aún hacia abajo. Para que un bote se pueda mantener firme en su curso, y para que no sufra daños por el poder del viento, debe haber más peso abajo que arriba de la línea de agua.
Cuando el Coyote fue construido, se dejó un peso de ocho mil libras en the keel por esta única razón. Nadie sabe cómo o por qué, pero las ocho mil libras de peso debajo de la línea de agua se perdieron del keel. Faltando estas cuatro toneladas de peso, cuando la primera ola vino, todo pasó tan rápido que Michael Plant no tuvo tiempo de enviar ninguna señal de auxilio. 
Sin ningún peso abajo no se podía asegurar estabilidad. El resultado? Un hombre muy capaz, experimentado y grandemente admirado perdido en el mar.
Invertimos muchísimo tiempo en nuestros recursos y en lo que otros pueden ver “por encima de nuestra línea de agua”. Queremos que nos vean bien, queremos impresionar y algunas veces hacemos que las personas piensen algo que no somos. Pero cuánto tiempo estamos invirtiendo en lo que hay “debajo de la línea de agua”? Cuáles son los hábitos y disciplinas que ponemos en nuestras vidas para formar nuestro carácter, actitudes y nuestros valores – Es esto es lo que forma las “verdaderas” personas que Dios creó? Y lo que queremos que nuestros niños y jóvenes vean?
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Explicar Disciplina Espiritual
Nosotros somos discípulos y para crecer como discípulos de Jesús necesitamos desarrollar hábitos o disciplinas en nuestras vidas que nos ayuden a crecer y ser más como Jesús cada día.  Disciplinas espirituales ayudan a mantener nuestra relación con Dios trabajando en orden correcto y ayudan a desarrollar intimidad con Dios. Disciplina y práctica son herramientas que son parte de cooperar con el Espíritu en la tarea de remarcar en nosotros lo que Dios quiere que seamos. Disciplinas espirituales, cuando practicamos fiel y regularmente, traemos a Dios de regreso y nos abre los oídos para escuchar lo que Dios está diciendo.  Considere el lugar de estas disciplinas en su vida. 
Oración
Cómo ora? Cuándo ora? Cuánta variedad  hay en su acercamiento en oración? Con quién ora? Su oración es más hablar que escuchar?

Lectura de la Biblia
Cómo lee la Biblia? Cuándo lee la Biblia? De qué formas ha intentado o trataría de ayudarse para comprometerse con la Palabra de Dios? (Ej. Escuchar la Biblia en CD).

Solicitud
En un mundo lleno de muchas voces, es importante crear un lugar y tiempo para apartarse del ruido de este mundo y los demás, dispuestos a la presencia de Dios para poder escuchar su voz más claramente. 
Ayuno
Las páginas de las Escrituras están llenas de personas que querían tomar a Dios en serio. Ayunar es una expresión de un profundo deseo de conectarse con Dios y traer sus oraciones y peticiones delante de Él.  Mayormente es abstenerse de alimento pero no está condicionado a comida solamente. Cómo puede trabajarse esta disciplina en su vida? Tal vez iniciando con algo pequeño?

Adoración
Cuál es el lugar de la adoración en su vida? Mientras Romanos 12:2 dice que todo lo que hacemos es nuestra respuesta de adoración, cuál es el lugar de la adoración en el cuerpo y la adoración personal en sus vidas?

Meditación
Los Salmistas grabaron una motivación regular para meditar en las Palabras y las obras del Señor.  Josué nos exhorta a “meditar en ella día y noche” (Josué 1:8). ¿Qué tan a menudo nos sentamos y reflexionamos en esta forma?
Sábado
En un mundo lleno de negocios y actividades, cómo se ve el principio de dios de tomar un día para descansar del trabajo en su vida? El sábado nos recuerda que Dios puede y trabajara sin nosotros.  Ninguno de nosotros somos indispensables. Necesitamos reponernos en el día de reposo. Irónicamente el sábado puede ser más difícil para los cristianos en el ministerio. 
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Grupos pequeños para discusión
Forme grupos pequeños y compartan las siguientes preguntas:

· 1. Cuál de las disciplinas espirituales disfruta más?

· 2. Cuál de las disciplinas espirituales encuentra más difícil?

· 3. Qué estrategias ha encontrado más útiles en su vida para crecer en la fe?
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Resumen
En medio de tiempos intensos en el ministerio cuando Jesús estaba ocupado sanando a la gente, hablándole a la gente del Reino de Dios y transformando vidas, El tomaba tiempo aparte de las multitudes para estar con su Padre. 

Lucas 4.42

Lucas 5.16 

Cuál es su desierto? Cuál es su lugar tranquilo donde no hay distracciones – no hay gente, teléfono celular, internet -  donde usted puede crear un tiempo y espacio para permitirle a Dios que le hable. Seguirá usted el ejemplo de Jesús de “apartarse”?

· Actividad de grupo: Energizante
Juegue un juego active con el grupo 
· Necesitamos líderes que sean humildes y sirvan a las necesidades de otros
15 min
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Explique la humildad
Veamos a alguien que re-definió el liderazgo
Lea Filipenses 2:5-8

Utilice el PowerPoint para señalar que Jesús dejó su posición en el cielo y la misma naturaleza de Dios para convertirse en un hombre. Pero aún más que eso, Jesús fue un paso adelante y escogió ser un servidor. Él de nuevo fue más allá y eligió morir. Y no cualquier muerte, sino la más dolorosa y vergonzosa muerte de todas, Él fue a morir en una cruz.
Este fue el ejemplo de Jesús como Liderazgo del Reino – el Liderazgo de siervo es el más grande. Este es nuestro modelo como sus discípulos. 

PowerPoint: Mientras vamos por la escalera del éxito en este tiempo, Jesús nos recuerda que Él vino para tornar nuestro pensamiento en pequeño, para cambiar nuestro entendimiento de liderazgo hacia abajo. Como nuestro siervo Rey, Él se dio asimismo completamente para server a nuestras necesidades eternas. 
Lean esta escritura juntos:

Fil. 2:5

 “... en humildad consideren a otros mejores que ustedes mismos”    Fil. 2:3

“... Velen por el interés de los demás” Fil. 2:4

“... Sírvanse unos a otros en amor.” Gal. 5:13
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· Oración por líderes
· Invite a los líderes de dos equipos a pararse al frente. Invite a los líderes sentados cerca de ellos a pararse alrededor de la persona que está cerca, coloquen las manos en ellos y oren por ellos, por el rol que desempeñan y las necesidades de sus equipos.

· Invite 2 líderes de equipos a orar por otros líderes, para que ellos también, crezcan en su entendimiento y expresión de lo que significa ser un líder siervo.

· Conclusión

Un buen liderazgo crea visión. Veamos qué sucede cuando un individuo se prepara para pararse salir de la multitud, para ser diferente, para permitir que la pasión que hay en él sea vista por otros.
· Necesitamos líderes que respeten a los niños y jóvenes
15 min
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Discusión al respecto
Escriba los nombres de 3 personas que usted respeta.

· Por qué los respeta?

· Alguno de ellos es un niño o joven?

En parejas discutan estas preguntas

· Como desarrolla respeto muto? (Cada persona respeta a la otra)

· Cómo reaccionan los niños o jóvenes cuando no son respectados?

El respeto es la base de toda Buena relación. Así que cómo deberíamos respetar a los niños y jóvenes?

Utilice el PowerPoint como base para discusión con el grupo. Invite al grupo a comentar las razones por las que cada punto es importante. Mantenga la discusión y no se detenga mucho en un sólo punto de vista.

· Explique 7 reglas de respeto cuando trabajamos con niños y jóvenes

· 1. Nunca esté a solas con un niño, a menos que sea en un lugar público.

· 2. Sea precavido con el contacto físico apropiado entre adultos, niños y adolescentes. 
· 3. Muestre su interés en niños y adolescentes individualmente – conozca cada nombre y algo acerca de cada uno de ellos. 

· 4. Siempre insista que los niños y líderes escuchen al líder mientras habla y que no hablen entre ellos mismos. 
· 5. Establezca límites claros acerca de lo que espera de los niños o jóvenes en su grupo – tengan un acuerdo de convivencia juntos - 

· 6. Incentive a los niños y jóvenes a ser Buenos – ser positives (Fil. 4:8)
· 7. Diviértase con los niños y adolescentes, y disfrute de su compañía.

· Reflexión en parejas/grupos pequeños

· Cuáles son sus reflexiones y perspectivas en esta lista?

· Qué más podría agregar a la lista?

Si hay tiempo, escuche reportes del grupo.

· Necesitamos líderes que trabajen en equipos
20 min

· Rompecabezas en grupo
El punto principal es que trabajen juntos en equipo para poner las piezas del rompecabezas juntos. 
Encuentre 3 ó 4 fotografías y córtelas en 15 piezas cada una. Mezcle las piezas y póngalas en el suelo, invite al grupo a armar el rompecabezas juntos. Todos necesitan involucrarse de alguna manera. Utilice un reloj o cronómetro para ver cuánto tiempo le toma al grupo completar el rompecabezas. Cuando el rompecabezas esté completo, pídales que mejoren su tiempo. Permítales que den sugerencias. Luego inténtenlo de Nuevo usando las nuevas sugerencias. 

Nota: si tiene un grupo grande, debe tener una fotografía por cada 4 personas. Así que si hay 20 personas siendo entrenadas, utilice 5 rompecabezas. Tener varios rompecabezas para armarse al mismo tiempo es desafiante y alentador para el grupo y ellos siempre quieren batir su propio record. 

· Discusión and preguntas
Después de algunas discusiones y dudas, hágala las siguientes preguntas:

· Cómo podemos hacer esta actividad en un tiempo más corto?

· Qué aprendieron de la actividad?

Resalte que en esta actividad mientras más trabajamos como equipo, mejores resultados obtenemos. 

Haga la siguiente pregunta, “Si nuestra meta es discipular niños o adolescentes, en qué forma nos ayuda trabajar en equipo para alcanzar esta meta?
Permita que respondan. Agregue si es necesario:

· Todos tenemos diferentes dones, así que cada uno puede ayudar a otro en diferentes maneras. 

· Podemos resolver problemas juntos

· Podemos modelar lo que significa trabajar juntos como pueblo de Dios

· Explique el rompecabezas
El rompecabezas es también una figura de lo que significa trabajar como equipo. Cada uno de nosotros es diferente a otro miembro del equipo – así como las piezas del rompecabezas son diferentes cada una.  Pero juntos podemos armar la figura. Juntos podemos formar la imagen de la unidad del pueblo de Dios. 

Pida a cada persona que piense en los líderes con los que trabajan. Escriba sus nombres en las piezas del rompecabezas; un nombre en cada pieza. Debajo de cada nombre escriba 3 cualidades específicas, cualidades y habilidades que ellos aportan al equipo. Aparten un tiempo para orar por otros líderes.  
· Reflexión
10 min

Invite al grupo a hacer una lista de 1-3 cosas de lo que ellos creen que Dios está diciéndoles ahora que ellos deberían poner en práctica, o cambiar en sus vidas.  Después de un tiempo de reflexión y escribir en silencio, invite a cada persona a 
que considere compartir su lista con un amigo que les podrá decir en 3 meses cómo han cambiado o crecido. 
· Video opcional
Dígale al grupo, “Aquí hay una figura de lo que puede suceder cuando alguien con visión y un poco de dedicación, abre el camino”

Video Clip: ‘Estación de tren Antwerp’ de Youtube http://www.youtube.com/watch?v=7EYAUazLI9k&feature=fvw
· FIN DE LA SESIÓN
C1.8

Strategy and planning

Time

Add Outcomes
Ideas to be added after Orlando 2010[image: image20.jpg]
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What encouraging things are happening around the world regarding children and the Church? 

What have you noticed in your own context?

What are some of the challenges for children in your context?

What are some of the strategies being used around the world to reach-out to children and young people?





TODAY Discussion

















‹#›

image2.jpeg







image1.png









NN

happening s thevrd Discussion






