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                        Programa de Entrenamiento

¿Quė es 1 para 50?
1 para 50 es un entrenamiento en colaboración y cooperación con otros. La Iniciativa de este proyecto nació en una  conferencia  Global de niños, en el año 2008. Es un movimiento que le pertenece a todos los miembros del cuerpo de Cristo que se comprometen a compartir el mensaje.

¿Por quė necesitamos 1 para 50?  
En nuestro planeta viven 2.2 billones de niňos/as, por lo menos 2/3 de ellos no conocen a Cristo. Además de eso, por lo menos 2/3 de ellos viven en unas condiciones peligrosas.  Las mejores personas para ayudar, alcanzar y discipular  a estos niños son aquellos que viven en su misma comunidad, hablan su propio idioma, y pueden tener una amistad y relación con ellos y ayudarles a crecer en su fe.                                                        

¿Quė se intenta conseguir con el entrenamiento de 1 para 50?

La meta del entrenamiento de 1 para 50 es conseguir enseñar a los líderes a poder alcanzar y discipular  a los niños en sus comunidades y alrededor del mundo. Esto quiere decir que   entrenando  de 40 a 60 millones de líderes en los próximos 10 a 20 años, se proporcionaría la  oportunidad de poder enseñarle a cada niňo/a en cada  vecindario  a seguir a Jesús.

El Entrenamiento de 1 para 50 puede tener diferentes facetas:

· ESTRATEGIA DE ENTRENAMIENTO  es la fundación del entrenamiento de 1 para 50 y se enfoca en el corazón del líder tanto como en el ayudarle a adquirir conocimientos básicos en como ayudar, alcanzar y discipular a los niňos.   

· OTROS ENTRENAMIENTOS Entrenamiento  de la Visión Es una presentación abreviada para los pastores, los padres y otros  en el cuerpo de Cristo que necesitan un entrenamiento básico de lo que es la visión de alcanzar y discipular  a los niňos.
· LOS PRÓXIMOS PASOS EN EL ENTRENAMIENTO  Basados en la fundación, ayudando a proporcionar adicional entrenamiento en cada área diferente.
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ESTRATEGIA 
	LOS Próximos PASOS 

	¿Quién?
	Pastores, lideres, que influencian a los niños  
	Creyentes de esa localidad que  alcanzarán y darán discipulado a los  niños.
	Líderes del ministerio de los niños que desean tener más entrenamiento

	¿Tiempo?

	 De 1 hora a 1 día
	Dos días o más.
Varia.
	Clases, módulos y seminarios

	¿Propósito?
	Enseñar la visión y un básico entendimiento de  como hacer discípulos
	Enseñando diferentes trabajos (educando, alcanzando, y discipulando)  con conocimiento
	Un nivel más profundo de enseñanza en cada área

	¿Énfasis?
	Enfocándose en el corazón del líder y anudándole  a entender claramente cual es la visión para este trabajo.
	En todas las 6 áreas sobretodo poniendo mucho énfasis en los tres trabajos primordiales


	Oportunidades para más entrenamiento en el futuro en todas las áreas


¿Qué  plan de estudios se utilizará?

1 para 50 no se basa en un solo  plan de estudios. Si no que en vez de eso proporciona un plan más amplio que les ayuda a los  entrenadores a poder  hacer un trabajo más efectivo con los niños.
El armazón de 1 para 50 está basado en 6  elementos para que el ministerio de los niños sea más efectivo.  Comienza en El Centro con el corazón del líder.   Se mueve hacia fuera hacia los tres trabajos más importantes de educar o entrenar, alcanzar y discipular, y desde ahí, se mueve hacia el ministerio, para conectar a las familias, y construir el reino.

.Armazón para el Entrenamiento de 1 para 50
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(Al final de este documento usted puede encontrar una descripción más completa de los objetivos a alcanzar  en cada una de ėstas áreas)

¿Cómo sabemos en qué parte o trayectoria del entrenamiento está cada persona?
Cada persona será responsable de hacer  esto y saber por donde va el proceso de su  entrenamiento. Los entrenadores de 1 para 50 son los que marcarán en el libro de los que se están entrenando que  terminaron el entrenamiento de una cierta área.

¿Cómo puedo comenzar?
Visite este sitio Web www.1for50.net para aprender más acerca de como:

· Conseguir que se lleve a cabo un Entrenamiento de 1 para 50 en su área

· Poder compartir acerca de otros medios disponibles para el entrenamiento de 1 para 50 en el sitio Web.

· Convertirse en un entrenador de 1 para 50

· Conectar con otros en su región
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